POMORSKA SKOLA BAKAR
NAUTICKA 14

51222 BAKAR
www.pomorskabakar.hr

Temeljem c¢lanka 107. Zakona o odgoju i1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (N.N.
87/98,86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,68/18,
98/19, 64/2,151/22), kao i ¢lanka 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Pomorskoj
Skoli Bakar, Pomorska $kola Bakar po dobivenoj Obavijesti Upravnog odjela za odgoji o
obrazovanje Primorsko-goranske Zupanije, objavljuje dana 16. ozujka . godine

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu

1. Stru¢ni suradnik — KNJIZNICAR (m/Z) — 1 izvrsitelj, na puno, neodredeno radno
vrijeme, uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca

UVJETI:
-sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te Pravilniku
o struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu te

cen e

MJESTO RADA: Nauticka 14, 51222 Bakar.

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa: radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moze
zasnovati osoba koja je pravomoc¢no osuden ii protiv koje se vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih djela navedenih u ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli

Uz pisanu i vlastorucno potpisanu prijavu na natje¢aj je potrebno dostaviti:

- Zivotopis

- dokaz o vrsti i razini obrazovanja (diploma/svjedodzba/potvrda o zavrSenom studiju)

- Dokaz o drzavljanstvu

- elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO —
ne starije od dana objave natjecaja

- uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli — ne starije od dana objave natjecaja.

Isprave se prilaZzu u neovjerenim preslikama, a prije kona¢nog izbora kandidata potrebno
je poslodavcu dostaviti originale ili ovjerene preslike na uvid.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i isprave navedene u
natjecaju.


http://www.pomorskabakar.hr/

Kandidati/nje koji/e se pozivaju na pravo prednosti pri zapos$ljavanju na temelju posebnih
propisa duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te priloziti svu potrebnu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati/nje koji/e se pozivaju na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17,
98/19 1 84/21), ¢lanku 48. st. 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N.
84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13, 152/14,
39/18 132/20) duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze
0 ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te sve ostale dokaze kojima dokazuju prednost pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/nje
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/nja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju, uz svoju prijavu duzan je
priloziti i dokaze na koje se poziva, u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji te dokaze iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ((N.N. broj 121/17,
98/19 i 84/21), koji su navedeni na internetskoj stranici (poveznici) Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-
zapo%C5%A1lljavanjuosoba-s-invaliditetom

Kandidat/nja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. 84/21), uz prijavu na natjecaj
duzan/a je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapos§ljavanju (€lanak 49. st.1. ovoga Zakona), koji
su navedeni na internetskoj stranici (poveznici) Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom
natje€aju za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno 1 odnose se na muske i zenske
osobe.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je u prijavi na natjecaj priloZiti
rjeSenje odredenog visokog ucilista o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom
o istovrijednosti stranih Skolskih svjedodzbi i diploma (N.N. 57/96, 21/00) ili rjeSenje Agencije
za znanost 1 visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije
u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03,
138/06 i 45/11) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih
struénih kvalifikacija (N.N. 82/15) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju
inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanjuosoba-s-invaliditetom
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanjuosoba-s-invaliditetom
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
koje dokazuju da ispunjavaju uvjete natjecaja bit ¢e pozvani na procjenu odnosno testiranje
sukladno odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Pomorskoj $koli Bakar
koji je dostupan na mreznim stranicama Skole www.pomorskabakar.hr.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja te koja podnese vlastorucno potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu.

Podrugja provjere te izvori za pripremu kandidata biti ¢e naznaeni U pozivu za testiranje koji
ée biti objavljen na mreznim stranicama $kole www.pomorskabakar.hr, u mapi ,,NATJECAJI“,
Vrijeme 1 mjesto odrzavanja testiranja bit ¢e objavljeni na mreznim stranicama Skole najmanje
5 (pet) dana prije dana odredenog za odrzavanje procjene, odnosno testiranja.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju uvjete
natjecaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju sukladno Pravilniku o nacinu i postupku
zaposljavanja u Pomorskoj Skoli Bakar.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni i daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih
u svim dostavljenim prilozima i ispravama sukladno Op¢oj odredbi o zastiti osobnih podataka
i drugim propisima.

Nacin dostave prijave: Pisanu prijavu na natjecaj s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja potrebno je dostaviti neposredno ili poStom na adresu Skole:
Pomorska Skola, Nauticka 14, Bakar, sa naznakom ,,ZA NATJECAJ —struéni suradnik

sewv o

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti svoje osobne podatke (ime, prezime, adresu,
kontakt podatke, broj telefona, adresu elektronske poste) i naziv radnog mjesta za koje
se kandidat prijavljuje.

Rok za dostavu dokumentacije je 8 dana od dana objave natjetaja na mreZnim
stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreZnim stranicama i
oglasnoj plo¢i Skole.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Osoba koja ne podnese potpunu i pravovremenu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavjeSteni putem web stranice Skole
www.pomorskabakar.hr u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s
izabranim kandidatom.

Ravnatelj:
Doc.dr.sc. Igor Kegalj, dipl.ing.
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