POMORSKA SKOLA,BAKAR
Nauticka 14, 51222 Bakar
Tel:051 761-211

e-mail: info@ss-pomorska-bakar.skole.hr
www.pomorskabakar.hr

Temeljem ¢&l. 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine“ br. 87/08.,86/09.,
92/10.,105/10.,90/11.,5/12.,16/12.,86/12.,126/12.,94/13.,152/14.,07/17.; 68/18.,98/19, 64/20.,151/22, 155/23,
156/23) te Skolskog kurikuluma Pomorske $kole, Bakar, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 24. listopada 2025. godine
donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
POMORSKE SKOLE, BAKAR

za Skolsku 2025./2026. godinu

Ravnatelj

Doc. dr. sc. Igor Kegalj, dipl. ing.

Bakar, listopad 2025.



mailto:info@ss-pomorska-bakar.skole.hr

Sadrzaj

1. O POMORSKOJ SKOLI U BAKRU .......ooiiiitrieesrensessessesessesssssssssessessessessessessssssssssssessessessassassassasns 1
2. PRAVNI STATUS ...cuuiiiiiiitiinitiiiiiniaieiiisiisssisassssssssassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnane 2
3. OSNOVNI PODAGCI ....cuuiiiuiiiiniiieeiiineireeieisssiieesstsasssissssrasssrsssssssssssssssssssssasssssssssenssssnssssassssasssssnsss 3
4, ODGOJNO OBRAZOVNI ZADACI ....ccuuireenirenniiiniiraeisinsireessrsassiesssssasssrssssrassssssssssnsssssssssassssasssssnsss 7
5. MATERUALNO — TEHNICKI UVIJETI RADA SKOLE.......cccueeeeeeeirreeeesseesseessessesssesssesssessesssessssssesssennes 8
6. 10 123 1 I S 39
6.1. UCENICKI DOM ,, TOMISLAV HERO® BAKAR ......cceeeerrerrerseriessersressessessesssssssssssessessessessessesssssssneens 39
(X BN €1 [+ 1V 0 To B.d T o To [0 IR (o /=S USURE 42
6.3.  GOINJA ZGIradQ SKOIE ..........uvueeeeeeeeeeciteeeeeee e e eeecictreeeeeeeeeectareeeeeeeeseestaraseeeeessassssaaseaseessassssassessesssnnsnns 42
(X B (o | (' [ o USRSt 43
6.5. SKOISKA SPOIESKA GVOTANA.......c.eeieieieiiiieieeeteteeeeeeeeeeseesessessse s sasssssesssssesesssssstesesstesssssesesssessasssasasasasssas 45
7. FINANCUHSKI PLAN ZA 2025. GODINU .......cuuuuiuiuieiiiiininieiiieiiiieisiisiseieesssssssesssssasssssasssass. 46
8. HIGHENSKO-TEHNICKI UVJIETL..c..cictitieteeuensenesessesessesssessessessessessessessesssssssssessessessessessessassssnsen 46
9. UCENICI = BROJNO STANIE .........ooovimrerrieieeiienseseestessesesassesssassessssssssssassssssssasassessssesssssessssssssassesssssesans 48
L. RAZREDI ...ttt ettt b e bt sttt ettt e h e e s bt st e st et e beenbeenrees 48
2. RAZREDI ...ttt h et st b e b e b e saeeereen 48
3L RAZREDI ..ottt ettt ettt a e st b b e e be e aeesaeesnteenteens 48
A RAZREDL ...ttt s re e 49
9.1. Ucenici koji pohadaju izborne predmete ... 49
9.2, PULNICE 2025./26. ...ttt ettt et ettt ettt st e st e s bt et e s bt eae et e sae et e nbeent e beeaeeneenee 50
10. UCENICKI STANDARD......ccceimiritrtrasseseitssssesstsssssssettssssssessssssssssessstsssssssssstsssssssesssssssssssnsssssssns 51
11. TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA | OSTALIH RADNIKA .......ocevveeeeerreeeeeseessesssesseesseesessesssessaennes 51
a) ZADUZENJA NASTAVNIKA U REDOVNOJ | IZBORNOJ NASTAVI.....coveviveeerrrerriereresesesesesessssssssssessssens 51
b) ADMINISTRATIVNO | TEHNICKO OSOBLIE .....vvveveviviecececeeersesesssssesesssesesssesssesesssesesssesessssssssssasssssssees 63
12. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA NENASTAVNOG OSOBLIA..........ccuvevereerereersseessesseessessesssens 65
13, ORGANIZACHA NASTAVE........uiiiiiiiiiiiisiinnnsssssssssssssss s s s s s s s s s s s 69
14.  STRUKOVNI KURIKULI ....uuuiiii s s 82
IMIODULARNA NASTAVA ...ttt eeeeerttte et s e s seenrttteeesas e asreeteessessasnsetaeeesaasaasansaeaeeseassassansaaneesesssansnnseneens 82
Pomorski nauti¢ar/nauticarka - I. razred skolska 2025./26. 80d. .....c.coovevreerieiieeecreereereecreeereenn 82
Pomorski nauticar - I1., lIl. i IV. razred $kolska 2025./26. 800......c...covueeeireeeceeeereeeeee et 84
IMODULARNA NASTAVA ...ttt eetestte st st st s e s sae e st e sreesane s bt s bt e st e beesheesaseeasessessseenssesssesaneeaseenrenneen 100
Tehnicar/tehnicarka za brodostrojarstvo - I. razred skolska 2025./26. god.........ccooeeevveerenennen.. 100
Tehnicar za brodostrojarstvo - 2., 3.1 4. FAzred ......cooceieeeciiee et e e 105

a) RASPORED PRAKTICNE NASTAVE U SKOLI ....cuvuiuieeiienieessssessssssssssssessesssssssssssesssssssesssssssesssssssesssens 115



b) NASTAVA | PLOVIDBENA PRAKSA NA SKOLSKOM BRODU........c.cevirerirereirirerieieresessssssssesessssesssens 116
c) DOPUNSKA | DODATNA NASTAVA ...ttt ste st stessresstessseesaeesseesaseebesssessneesseesseesasesasesnsesns 116
15. PREVENTIVNI PROGRAIMI .....ccuuiituiiieiiiiiieeiinniiineirasisinesireessrsassiesssssasssrasssssssssssssssnssssassssans 116
16. MEDUPREDMETNE TEME ........ccuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiriiieiiieiieesieeiresiresisesisssrsssrassrasssesssessasssasssns 119
17. UNAPREDIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADAL.........uuuuuunnnnnnnnnnnneneienasasssasasssesasasasasasssasasess 119
a) STRUCNI SKUPOVI U ORGANIZACII AGENCIJE ZA ODGOJ | OBRAZOVANIE .......ooveevevevreereerrrrennnnn 119
b) STRUCNI SKUPOVI U ORGANIZACII ZUPANUSKIH AKTIVA .......vveveveeeeseesesesesesesseisssssssssssssssssassssasanes 119
c) INTERNO STRUCNO USAVRSAVANJE NA RAZINI NASTAVNICKIH VIJECA .......cuouerevereevrereerererersessasenans 119
d) STRUCNO USAVRSAVANJE NA OSOBNO! | INDIVIDUALNOJ RAZINI U OKVIRIMA SKOLE -
MOGUOCNOSTI SKOLE: ....cocoreereereereineineissineississississsssssssessessesse s s st ssssesssssessssssssssessssssssessessessens 120
- 1Yo LT I o T =0e [ 11 o Lo USRS 120
18. PRAKTICNI TRENING......cveeruerterersessentsessessestssessesssssssessssssessesssssssessassesessestensesessenssssssesssssssans 120
19.  SOCIALNO PARTNERSTVO ...ccetiiiiiiiiiiiiunnetiiiiiniissiesseeessiissssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssessesss 121
20. JAVNA | KULTURNA DJELATNOST SKOLE, OBILIEZAVANJE ZNACAINIH DATUMA, PROJEKTI........ 123
21. IZLETI, 1ZVANUCIONICKA NASTAVA, PUTOVANJA UCENIKA | ZAPOSLENIKA, TERENSKA NASTAVA125
22.  OKVIRNI PROGRAM RADA SKOLE ......cccceureeeeeesressessesesesssessessessessessessssssssessssssessessessassessassssnes 126
a) STRUCNI AKTIVE .....ovieririeiecscecte st sseesesss st ssessesesss s ses s sasbesssse s ssssesssas s ssssssassssessssssessnssssansesans 126
23.  RAZREDNISTVO: ZADUZENJA | PEDAGOSKE ZADACE ........ccveveiureeeeeniuressesiseiessesisssessesissasssesansenes 134
24, NASTAVNICKO VHECE..........ooosiueriiuemrrieintisesiesestisesasses s ssesase s ssesssesse s siss e ssesiss e ssesssssssssesensenes 135
25. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIH VIJECA .....ooveveeerereeeeereeereesesnessssesesesessssssssssssesssnens 137
26. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA........covevererererereresresseesssssesesssesssssssssssssssssssens 139
27. OKVIRNI PLAN RADA VIJECA RODITELIA ....oucuveeiiereiereteteeeeeessesssesesessssssssssessssssssassasesssssasssssssssssssnns 139
28. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA VIECA UCENIKA ......cooveeeeeeeeererererereeesessessesssssesssssesesssssssssesssssssnns 140
29. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA ...ttt ettt e e eireree e e e s s sreeee e e e s s e snreneeees 140
30. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNIH SURADNIKA .......ocvevererrreeterereesesesaessssessaesesesseseseens 142
a) Plan rada SAtNICAra......ccccuueeeiciiee e ceiiee ettt e e et e e e ettt e e e e e be e e e esabeeeeeeabaee e e nsaeeeennreeeeennres 151
b) Plan rada voditelja praktiCne NastaVe..........cooccuiiiieciiieecceee ettt e et e e e aaee s 152
C) Plan rada Koordinatora STCW -G .......ccouiciuiriieieeeeeiiiiieeeeeeeeeeeirtreeeeeeeeesasrasseeseeesesssssssssesesssnnnsens 153
d) Plan rada povjerenika zasStite Na FadU ..........cccceeeiuiiiiieeeiiee et etee s e sre e eeare e s beeesaneens 154
e) Plan rada upravitelja KValitete ........ceoiviiee ettt e et e 155
31. SAMOVREDNOVANJE | VANJSKO VREDNOVANJE RADA SKOLE ......cccerrueeueereeernessersaeeseessnessenns 157
32, PROMIDZBA SKOLE ......c.courtrurmininiinissesesitssssssesstssssse st sssss e ss st sssssnessstsssssssnessssssssssessssssssnns 159
33. EVALUACIA | VALORIZACIJA GODISNJEG PLANA | PROGRAMAL.......cccctiuerreteesressessssessesssnssens 159
34. SKOLSKI GODISNJI AKCISKI PLAN UNAPRJEDENJA RADA (RAZVOINI PLAN) ZA 2025./26.......... 160



36.
37.

GODISNJI PLAN | PROGRAM UCENICKOG DOMA ,, TOMISLAV HERO......eeeuerrererrcnceenseserassessesenes

GODISNJI PLAN | PROGRAM OBRAZOVANJA ODRASLIH



1. O POMORSKOJ SKOLI U BAKRU

lako je od davne 1790. godine bilo pokusaja otvaranja privatne Skole, tek je 5. rujna 1849. godine, u zgradi
osnovne Skole u Gornjem gradu (pokraj Kastela), s radom zapocela drzavna Nauticka Skola u Bakru. Ta je skola bila
dvogodisnja, a uvjet za upis bile su dvije godine plovidbe. Status drzavne S$kole izgubila je u vrijeme Bachova
apsolutizma, od 1854. do 1871. godine, ali je njezin rad financirao grad Bakar do 1856. godine.

Skola je s radom nastavila 1. prosinca 1871. godine. Nastavni jezik predmeta pomorske struke bio je talijanski,
dok su ostali nastavni predmeti predavani hrvatskim jezikom.
Skolske 1876. - 1877. godine nautika se proSiruje s dva na tri razreda (jedan pripravnicki i dva nauticka).

Godine 1885. skola se seli u novoizgradenu udobnu i higijensku zgradu na obali (danasnji hotel “Jadran”).

Reorganizacijom nastave 1894./1895. godine $kola dobiva sedam razreda: dva pripravna i pet nautickih. Iste
godine Pomorska Skola dobiva u vlasnistvo skolski brod ,,Margita“, prvi skolski brod za obrazovanje ¢asnika trgovacke
mornarice na Sredozemlju.

U zgradu u kojoj se i danas nalazi Pomorska skola useljeno je 1903. godine.

Skolski brod ,,Vila Velebita“ uplovio je u Bakarski zaljev 1908. godine.

Status Akademije Skola dobiva 1917. godine, Cime se postupno zatvaraju pripravni razredi i postaje Kraljevska
nauticka akademija.

S namjerom da se u spremi izjednace Casnici palube i stroja, 1929. godine osnovana je, u sklopu Akademije,
Masinska Skola.

Naziv Pomorska trgovacka akademija Skola dobiva 1932. godine.

Zavrijeme Drugoga svjetskog rata, 1941. godine Talijani su zaposjeli Skolsku zgradu, a mnogi su tadasnji u€enici
otisli u partizane.

Nakon oslobodenja, 1947. godine, odlukom Ministarstva pomorstva pomorske su akademije preimenovane
u pomorske tehnikume. Nauticki odsjek bakarske Skole preseljen je u Rijeku, a u Bakru je, sve do 1954. godine, ostao
samo brodostrojarski odsjek.

Odlukom Savjeta za prosvjetu, nauku i kulturu, 2. kolovoza 1954. godine nauticki je odsjek vracen u Bakar.

Naziv Pomorska skola Skola je dobila 1958. godine.

Pomorski skolski centar Bakar utemeljen je 18. prosinca 1973. godine, a njega su Cinili Pomorska Skola, Odsjek
za obrazovanje odraslih (od 1974. godine Centar za stru¢no obrazovanje pomoraca Rijeka), Dacki dom i Zajednicki
poslovi. Iste je godine Pomorska Skola dobila od Jadrolinije motorni brod ,Kal“i koji je ureden za potrebe $kole te
preimenovan u ,,Vila Velebita dva“.

Naziv Pomorska $kola vraéen je 5. travnja 1993. godine.

Danas Pomorska Skola Bakar Skoluje ucenike za stjecanje strukovne kvalifikacije Pomorski nauti¢ar i Tehnicar
za brodostrojarstvo.



2. PRAVNI STATUS

Pomorska Skola Bakar je javna ustanova koja je upisana u sudski registar Trgovackog suda u Rijeci u registarski ulozak
s mati¢nim brojem subjekta upisa MBS: 040058966.

Skola je upisana i u upisnik ustanova srednjeg $kolstva koji vodi Ministarstvo znanosti i obrazovanja i mladih.

Skola obavlja svoju djelatnost i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:
POMORSKA SKOLA.

Skola obavlja djelatnosti: - tehni¢ko i stru¢no srednjoskolsko obrazovanje, obrazovanje odraslih i u¢enicki domovi, u
skladu s rjeSenjima nadleznog Ministarstva.

Sjediste skole je u Bakru, Nautic¢ka 14.

Maticni broj Skole je 3320928, a Sifra djelatnosti 8532.
OIB skole je 784 761 25725

Osnivac $kole je PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA.

Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj doc. dr. sc. Igor Kegalj, dipl. ing.
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3. OSNOVNI PODACI

POMORSKA §KOLA, BAKAR Nautic¢ka 14, 51222 Bakar 761-211
Ucenicki dom ,, Tomislav Hero” Nauticka 8, Bakar 761-511

Odjel za obrazovanje

odraslih Nauti¢ka 14, 51222 Bakar 091 6116186
e-mail adresa Skole info@ss-pomorska-bakar.skole.hr
e-mail Odjela odrasli.psb@email.t-com.hr
MreZna stranica www.pomorskabakar.hr
Sifra ustanove 08-275-501
MBS 3320928
OIB 78476125725
IBAN HR3924020061100109694
Ukupni broj ucenika: 281
Ukupni broj razrednih odjela 15
Ukupni broj zaposlenika 66 (od toga 13 u U¢.domu)
a) ravnatelj 1
b) nastavno osoblje 39 (od toga 3 u U¢. domu)
c) strucni suradnici 3
d) administrativno i 19 (od toga 10 u U¢. Domu)
tehnicko osoblje
Obrazovni sektor Trajanje obrazovanja

Promet i logistika
- Pomorski nautic¢ar/nauti¢arka - Sifra 160905 1. razred
- Pomorski nauticar - Sifra 160904 2.,3.,4. razred 4 godine

Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija

- Tehnicar/tehnic¢arka za - Sifra 010905 1. razred
brodostrojarstvo 4 godine
- Tehnicar za brodostrojarstvo - Sifra 011704 2.,3.4. raz.

Rjesenjem Ministarstva kulture i prosvjete Republike Hrvatske KL.OZNAKA: 602-03/92-01-485, UR.BROJ: 532-02-
2/1-92-01 od 05. travnja 1993. godine je odobren pocetak rada Pomorske Skole, Bakar.

Skola je certicifirana prema novoj normi 1SO 9001:2015 od 10.05.2018. godine, od strane Bureau Veritasa i
Hrvatskog registra brodova.

Nastavni planovi i program za zanimanja pomorski nauti¢ar i tehni¢ar za brodostrojarstvo uskladeni su s
Pravilnikom o zvanjima i svjedodZzbama o osposobljenosti pomoraca (N.N. 130/14., 45/14; 124/15, 72/16, 69/18,
77/18, 85/21,77/24.) i STCW Konvencijom.
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POMORSKA SKOLA BAKAR

Nauticka 14, 51222 Bakar, Hrvatska

[ BUREAU |
VERITAS

Bureau Veritas Certification potvrduje da fe proveden audit sustava upravijanja navedene
organizacije te je utvrdena sukladnost sa zahtjevima sljedece norme za sustave upravijanja

ISO 9001:2015

Opsegq certifikacije

SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANJE | IZOBRAZBA POMORACA.

Datum prve certifikacije: 15-06-2001

Istek valjanosti zadnjeg certifikata: 14-06-2025

Datum certifikacijske/recertifikacijske provjere: 12-03-2025

Datum pocetka certifikacijskog/recertifikacijskog ciklusa: 15-06-2025

Uz uvjet trajne Zadovoljavajuce primjene sustava upravijanja

organizacijom; ovaj certifikat vrijedi do: 14-06-2028
Broj certifikata: HR0O10509 Verzija br.:- 1 Datum izdavanja: 22-04-2025
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Murasoviéa 67, 21000 Split, Hrvatska

HRVATSKI REGISTAR BRODOVA w

POTVRDA
Certificate

Potvrduje se da je sustav upravljanja kvalitetom organizacije:
This is to certify that the quality management system of the organization:

POMORSKA SKOLA BAKAR
Nauticka 14, 51222 BAKAR, HRVATSKA

koji se odnosi na opseg djelatnosti:
concerning scope of activities:

SrednjoSkolsko obrazovanje i izobrazba pomoraca
Secondary education and training for seamen

u sukladnosti sa zahtjevima norme: HRN EN ISO 9001:2015

(s {n compliance with the requirements of the standard:

Datum poletne certifikacije: 2001-06-15

Original certification date!
Potvrda br:  001239/094724 Vrijedi od: 2025-06-15 Vrijedi do:  2028-06-14
Certificate No: Effective date: Expiry date:
17021 -HAA N
‘,/’ //
a MP P/
s . 4 Damir Roje
UR G o Ravnatelj
Director

Istek valjanosti prethodne potvrde: 2025-06-14
Last certification expiry date

Datum certifikacijskog/recertifikacijskog audita: 2025-03-12
Certification/recertification ryele audit date

fzdana u Splitu, dana: 2025-05-09
Isswed ar Spiit, date:
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4. ODGOJNO OBRAZOVNI ZADACI

Ciljevi odgojno obrazovnog rada:

ucenje za cijelozivotno ucenje,

razvijanje trajnih struc¢nih kompetencija svih uc¢enika kroz razvoj radnih navika i sposobnosti za cijelozivotno ucenje i
timski rad,

usvajanje znanja, vjestina i navika za rad u trziSno konkurentnom gospodarstvu modernog svijeta,

razvijati vjestine i navike sluzenja razli¢itim izvorima znanja kroz metodicku i didakti¢ku raznovrsnost i pomake u
izvodenju nastave,

razvijati humane standarde medusobne komunikacije na svim razinama, razvijati kvalitetne interpersonalne odnose i
drustvenu kreativnost,

razvijanje i poticanje domoljubnih osjec¢aja i nacionalnog ponosa za sve kulturne i povijesne tekovine u razvoju i
napretku domovine,

razvijanje i usvajanje opce pismenosti kroz nastavu fundamentalnih znanosti kao temelja za stru¢nu nadgradnju, opcu
kulturu, razvijanje zrelosti i solidarnosti medu uéenicima te na taj nacin daljnjem razvitku demokracije,

afektivno, kognitivno i socijalno ucenje,

ucenje jacanja samostalnosti i samopuzdanja,

razvijanje metoda za usvajanje radne discipline i vjestina racionalnog i ekonomiénog ucenja, primjeni naucenog,
usvajanje djelotvornih metoda ucenja,

otvorenost prema interesima ucenika kroz organiziranje i izvodenje vannastavnih aktivnosti,

adaptacija i socijalizacija ucenika,

individualni i individualizirani pristup u poucavanju,odgoju i zabavi,

educiranje i prakticiranje Zivotnih stilova u okvirima ekoloski prihvatljivog, te stalno unapredivanje i odrzavanje
mentalnog i fizickog zdravlja,

usvajanje i prakticiranje zdravog ritma Zivotnih aktivnosti u skladu s potrebama rasta i razvoja adolescenata,
prevencija i sprecavanje nepozeljnih i neprihvatljivih ponasanja,

razvijanje i prakticiranje tolerancije, poticanje razli¢itosti, originalnosti, kulturoloske zanimljivosti i specifi¢nosti s
obzirom na razlicite sredine iz kojih ucenici dolaze,

razvijanje i poticanje razvoja pozitivnih osobina licnosti: marljivosti, ustrajnosti,

skromnosti, plemenitosti, humanosti te vrline suZivota u grupi,

oplemenjivanje Zivotnog prostora,

usvajanje ciljeva koji se provode kroz “Skolu za Zivot”, a odnose se u prvom redu na:

osiguravanje korisnijeg i smislenijeg obrazovanja u skladu s ucéenickom razvojnom dobi i interesima te blize
svakidasnjem Zivotu; pruzanje obrazovanja koje ¢e ih osposobiti za suvremeni Zivot, svijet rada i nastavak obrazovanje
kroz metodicki raznovrsne oblike stjecanja, vjestina, znanja i kompetencija.



5. MATERIALNO - TEHNICKI UVJETI RADA SKOLE

Skolske zgrade su u funkciji od 1903. godine.

Skolske zgrade u kojima se izvodi nastava su:

GLAVNA ZGRADA PRIZEMLIJE:

590 m?

GLAVNA ZGRADA KAT:

590 m? (sa stubi$tem i dvije WC terase)

GLAVNA ZGRADA DRUGI KAT

560 m?

GORNJA ZGRADA PRIZEMLIE: 673 m?
GORNJA ZGRADA KAT: 673 m? (sa terasom i WC terasicom)
SPORTSKA DVORANA: 1.277 m?
ZGRADA LUCICA: 190 m?
Zatvoreni prostori skola 4.553 m?
UCENICKI DOM T.HERO 1.212 m?
Zatvoreni prostori ukupno 5.765 m?
IGRALISTE 1.080 m?
DVORISTE - OKOLIS 9.130 m?
PARKIRALISTE SKOLSKO IGRALISTE 660 m?
UCENICKOG DOMA 370 m?

U sastavu Skole djeluje U¢enicki dom , Tomislav Hero“ povrsine 1.212 m?

s pripadajuéim $kolskim igralitem povrsine 370 m?

U svim ucionicma i Skolskoj sportskoj dvorani sprovedena je instalacija koja omogucava pristup internetu preko

Skolskog servera.

Svaka ucionica opremljena je racunalom s internetskom vezom te projektorom.

Skola ima uveden sustav e-dnevnika.

Ispred glavne skolske zgrade omogucen je pristup internet Wi-fi.

Skola je djelomi¢no pokrivena sustavom video nadzora, kao i alarmnim sustavom.




GLAVNA ZGRADA

S

p—

\,




UREDI:

URED RAVNATELIA

TAINISTVO URED PEDAGOGA

ADMINISTRACIA ZBORNICA
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KNJIZNICA

Oprema: 22.000 knjiga (oko 15.000 jedinica spomen fonda, od toga 224 stare knjige + 5865 aktivni fond). Oprema u
sklopu standarda koje propisalo Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

Uz knjiznu gradu, knjiznica nudi mogucnost koriStenja interneta na tri racunala i tri prijenosna racunala. Katalog
Skolske knjiznice je Zaki WebPAC. Iz Spomen fonda izdvojena je zbirka starih knjiga (tiskanih do 1850. godine) od 244
sveska kojoj utvrdeno svojstvo kulturnog dobra Republike Hrvatske.
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URED VODITELJA ISO SUSTAVA

UCIONICA BR. 1

1. Broj ucionice: 1

2. Smjestaj: glavna zgrada prizemlje
3. Kapacitet: 19 (38) 53 m?

4. Oprema: Racunalo, projektor

5. Fotografija

UCIONICA BR. 2

1. Broj ucionice: 2

2. Smjestaj: glavna zgrada prizemlje

3. Kapacitet: 16 (32) 55 m?

4. Oprema: 14 all in one racunala, 1 laptop,

Videokonferencijska oprema (1 razglas s dva mikrofona i zvu¢nikom
1 fiksna kamera)

1 projektor s platnom, ploca

1 server, 3 upravljacke konzole za nauticki simulacijski softver,

12



Ucionica je opremljenja sredstvima Europske unije u sklopu IPA

projekta: “Od obrazovanja do zaposljavanja kroz modernizaciju
kurikuluma pomorskih strukovnih Skola”. (22. rujna 2012.g. do 21.
rujna 2013. g.). Nositelj projekta bila je Pomorska skola, Bakar.

5. Fotografija

UCIONICA BR. 3 - SPOMEN SOBA ,,ANDRIJE MOHOROVICICA“

1. Broj ucionice: 3

2. Smjestaj: glavna zgrada prizemlje
3. Kapacitet: 17 (34) 59 m?

4. Oprema Racunalo, projektor

5. Fotografija

RACUNOVODSTVO

1. Broj ucionice: 6

2. Smjestaj: glavna zgrada prizemlje
3. Kapacitet: 10 (20) 29,5 m?

4. Fotografija
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PROSTORIJA BR. 7

1. Broj ucionice: 7

2. Smjestaj: glavna zgrada prizemlje

3. Kapacitet: 59 m? - 48 u&enickih mjesta.
4. Oprema Racunalo, LCD ekran

5. Fotografije:

UCIONICA BR. 8

1. Broj ucionice: 8

2. Smjestaj: glavna zgrada prizemlje

3. Kapacitet: 15 (30) 55 m?

4. Oprema: Nastavnicko racunalo s pristupom na internet, projektor, upravljacko

mjesto za nastavnika (3 racunala), 12 radnih jedinica za ucenike

e Elektronske karte (ECDIS) - NTPro Version 2.01.330 (12 radnih jedinica za ucenike + 3
upravljacka mjesta za nastavnika

e LCHS - simulator za upravljanje brodovima za prijevoz tekuceg tereta (10 radnih jedinica za
ucenike + 2 upravljacka mjesta za nastavnika)
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e TGS - Tutor-5000 V.8.51 - simulator za pomorske komunikacije (GMDSS) (10 radnih jedinica za
ucenike + 2 upravljacka mjesta za nastavnika).

o VIDEOTEL - informaticki paket za online obrazovanje koji je dostupan u svim ucionicama u skoli
na nastavnickom racunalu. Sastoji se od sljedecih poglavlja u skladu sa STCW konvencijom:
navigacija, upravljanje teretom, postupanje u izvanrednim situacijama te ostali programi
izobrazbe u koje su obuhvaceni nastavni predmeti - pomorske komunikacije, prijevoz opasnih
tereta, drzanje strazZe, elektronicka navigacija, osnovna osposobljenost za rad na tankerima za
ukapljene plinove i na tankerima za ulje i kemikalije.

5.Fotografije:

UCIONICA BR. 9

INFORMATIKA

1. Broj ucionice : 9

2. Smjestaj: glavna zgrada 1. kat

3. Kapacitet: 15 (15) 53 m?

4. Oprema: 15 racunala u mrezi, LCD (fiksni) projektor, printer,

Pametni ekran, klima
5. Fotografija

UCIONICA BR. 18
INFORMATIKA
1. Broj ucionice : 18
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2. Smjestaj: glavna zgrada 1. kat

3. Kapacitet: 9 (18) 46,5 m?

4. Oprema: 15 racunala u mrezi, LCD (fiksni) projektor, printer,
Projekcijsko platno i ploca

5. Fotografija:

KABINET ZA NAVIGACHSKI SIMULATOR - specijalizirana informaticka ucionica u funkciji profesionalne i strukovne
izobrazbe i stjecanje temeljnih kompetencija pomorskog nauticara

1. Broj ucionice : 19ai19b

2. Smjestaj: glavna zgrada 1. kat
3. Kapacitet: 53 m?

4. Oprema:

a) Transas simulator NTPro 5000, VHF primopredajnici
b) Pribor za rad na karti i radarsko ucrtavanje
c) Pomorske karte

5. Fotografije:
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Pravilnikom o zvanjima i svjedodZzbama o osposobljenosti pomoraca (Prilog G), a sukladno STCW Konvenciji
(Medunarodna konvencija o standardima izobrazbe, obrazovanja, izdavanje svijedodzbi i drZzanju straZze pomoraca -
1978. g. s posljednjim izmjenama i dopunama), svako pomorsko uciliSte mora biti opremljeno navigacijskim
simulatorom prema primjenjivim medunarodnim standardima i IMO organizacije.

Simulator je nadograden 2024. godine sredstvima Ministarstva mora, prometa i infrastrukture.

Navigacijski simulator TRANSAS NTPro 5000:

Navigacijski most 1:

. Upravljacka konzola na kojoj su simulirani svi upravljacki uredaji i funkcije na upravljackom zaslonu i s
neposrednim(stvarnim) upravljanjem kormilom (rudder wheel), telegrafom strojarnice (engine order telegraph) i
pramcanim porivnim uredajem (bow thruster)

. 1 ARPA/radar radnom stanicom
. 3 ECDIS radne stanice
. Vizualizacijom od 200 stupnjeva

Navigacijski most 2

. Upravljacka konzola na kojoj su simulirani svi upravljacki uredaji i funkcije na upravljackom zaslonu i s
neposrednim(stvarnim) upravljanjem kormilom (rudder wheel), telegrafom strojarnice (engine order telegraph) i
pramcanim porivnim uredajem(bow thruster)

. 1 ARPA/radar radnom stanicom
. 3 ECDIS radne stanice
o Vizualizacijom od 60 stupnjeva

Moguénosti navigacijskog simulatora TRANSAS NTPro 5000:

Planiranje i provodenje plovidbe i odredivanje pozicije

Odrzavanje sigurne navigacijske straze koristenjem navigacijskih uredaja i pomagala (ECDIS, UAIS i SSAS)
KoriStenje radara i ARPA radara u svrhu odrZavanja sigurne plovidbe

Reakcija na izvanredne situacije

Odziv na izvanredne situacije pogibelji na moru

Manevriranje brodom

Planiranje putovanja i vodenje navigacije

Odredivanje pozicije raznim metodama

Odredivanje kompasnih pogresaka

. Koordiniranje operacijama traganja i spasavanja
. UvjeZbavanje postupaka i osoba u drZanju straze
. Sigurno vodenje navigacije koristenjem ARPA radara, ECDIS-a i dostupnih informacija s navigacijskih uredaja i

pomagala u svrhu donosenja pravilnih odluka ¢asnika u strazi

. Manevriranje brodom i upravljanje brodom u svim plovidbenim uvjetima
. Daljinsko upravljanje uredajima brodskog strojnog kompleksa
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Navigacijski simulator ¢ine 1 upravljacko mjesto za nastavnika te 2 vjezbenicka mjesta sa po tri radne stanice koje Cine:
Radarska, upravljacka konzola i ECDIS, $to znaci da se moZe istovremeno raditi u grupama od po 6 ucéenika.

U kabinetu se nalaze i dodatne 4 EDCIS konzole koje se mogu koristiti tijekom izvodenja vjezbi na kojima moze raditi
jos 4 ucenika.

Izvedbeni planovi i programi predmeta u kojima se izvodi obuka na simulatoru sadrze zahtijevane elemente i sadrzaje
prema Pravilniku o zvanjima i sviedodZzbama o osposobljenosti pomoraca.

U predmetu Elektroni¢ka navigacija koji se izvodi u opsegu 128 nastavnih sati:

1. D6B: Motrenje i ucrtavanje radarskim uredajem i koriStenje ARPA uredaja - radna razina, ukupno 50 sati
predavanja i vjezbi (17P+33V),

2. D44: Koristenje elektroni¢kog prikaziva¢a pomorskih karata s informacijskim sustavom (ECDIS) ukupno 40
sati (24P+16V)

Navigacijski simulator se koristi i za vjezbe uz Skolski brod u programu izobrazbe D45 - Upravljanje ljudskim
potencijalima na zapovjednickom mostu koji je implementiran u nastavhome predmetu DrZanje straze na brodu u
opsegu od 20 sati od Cega je 8 sati vjezbi.

Navigacijski simulator se koristi i za vjeZzbe u nastavnim predmetima Prakti¢na nastava i Manevriranje brodom Pravila
o izbjegavanju sudar na moru.

Nakon uspjesno zavrsene srednje Pomorske Skole i ispunjenih uvjeta prisutnosti na teorijskoj nastavi i vjezbama,
ucenici stjeCu pravo na Potvrdnicu o osposobljenosti i svjedodzbi o osposobljenosti rukovanja ARPA uredajem na
radnoj razini i Koristenje elektronickog prikazivaca pomorskih karata s informacijskim sustavom (ECDIS), te D45 -
Upravljanje ljudskim potencijalima na zapovjednickom mostu.
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DNV Id No.: 126182
Statement number. 0021121218

DET NORSKE VERITAS

STATEMENT OF COMPLIANCE

This Statement consists of 2 pages
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Bridge Operation Simulator
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The competencies addressed by bridge operation simulator classes are given in Tatle B1.

Table B Competenties sddressed by bridge operation simulater class |
sTow Competaace Ces & mﬂ';ch‘;:,c Glee 8
|| Tabie AdU11 Flan and conduct & passage and determing position A 8 {5} |
[Taveannz Mairtain & sate ravigatonal wakch A a (8) ‘
| Tuble A1 | Use of mdsr anct ARPA 1o martali satety of navigation A o c )
iﬁmm.o Ut of ECOES 1o maktain the asluty of nivigation A & c () \
| Tablo AlW5 | Fespond I amergencies A B [ (s) ‘
 Teble AN16 | Respend 1o & distross signal at soa A 8 c i)
Tatle AW1D | Trerwmt and seceive inlomagon by visual signaling A 8 c (]
Tadie A9 Moroauvre the ship [ A 8 Lol s} ‘
Tatée ANZ1 | Plan a voyage and conduct navigadon A B (s) |
Tobe A22 Dm'wwnmdmmmmw A B (3]
| TableA#23 | Determ be and alow for compass emos A 8 )
| Tablo AVZA4 Co-ondnae sesrch and macus opeeations A a8 5)
Tatie ANV25 | Estabish walchkneging arrangements and precedures A & (&)
l Tt A28 m@:ﬂm” mmw':mw A B c (s
l Table Ad2.7 mmmwg:;‘a&m ! A ] € s
| Table A2 30 | Manosowe 2nc handia 8 ship in ak condisons A (8| :
Tabio A2 11 wxmumwmwmw a S) \
| Table A1 | Plan and conduct & comstel passage and determine posfion A 8 (8
TamioAwaz | Muinein s ssbe ravigetons wakch A [ s '
l Tablo ARAD | Ranpend 10 emergencies A & c 15)
.
Totie A4 Aespond 1o & distiess signel o1 308 A 13 c (3} '
| Table A{I3.5 Manoswvrs the slvp and cpenmte smad ship power plants A ‘
I |
| TableA®S2 | Cortribule o berthing, srchoring 8nd ofher MoORg ODASCNS A ] c s
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GORNJA ZGRADA

Fotografije:

21



UCIONICA BR. 20

1. Broj ucionice:
. Smjestaj:

3. Kapacitet:

4. Oprema

5. Fotografija

UCIONICA BR. 21

1. Broj ucionice:
2. Smjestaj:

3. Kapacitet:

4. Oprema

5. Fotografija

20

21

gornja zgrada prizemlje
15 (30) 69 m?
Racunalo umrezZeno, projektor

gornja zgrada prizemlje
15 (30) 90 m?
Racunalo umreZeno, projektor
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UCIONICA BR. 22

1. Broj ucionice:
2. Smjestaj:

3. Kapacitet:

4. Oprema

5. Fotografija

UCIONICA BR. 23

1. Broj ucionice:
2. Smjestaj:

3. Kapacitet:

4. Oprema

5. Fotografija
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23

gornja zgrada prizemlje
15 (30) 64 m?
Racunalo umrezZeno, projektor

gornja zgrada prizemlje
15 (30) 46 m?
Racunalo umrezeno, projektor




UCIONICA BR. 25

1. Broj ucionice: 25

2. Smjestaj: gornja zgrada prizemlje

3. Kapacitet: 50 m?

4. Oprema: Racunalo umrezZeno, projektor - Praktikum za hidrauliku i pneumatiku

5.Fotografija:

Didakticka oprema za vjeZbe iz osnova Pneumatike:

- Garnitura za pripremu zraka

- Pneumatski razvodnici 3/2, 5/2 s razli¢itim izvedbama aktiviranja

- Aktuatori: jednoradni i dvoradni cilindri

- Regulator tlaka zraka s odzracivanjem, podesiv s manometrom

- Brzoispusni ventil, jednosmjerno prigusni ventil

- Naizmjenic¢no zaporni ventil (ILI-ventil)

- Uvjetno zaporni ventil (I-ventil)

- MontaZna plo¢a na koju se postavljaju elementi

- Kompresor s motorom (tihi-didakticki) tlaka max. 800 kPa (8 bara), dobave 50 I/min, max. buke do 45 dB na
udaljenosti od 1m

- Manometri, plasticne cijevi
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Didakticka oprema za vjezbe iz osnova Hidraulike:

- Hidrauli¢ki agregat

- Hidrauli¢ki motor

- Hidraulicki cilindar

- Hidraulicki razvodnici 4/2, 4/3 s razli¢itim nacinima aktiviranja
- Sigurnosni ventil, regulator protoka, nepovratni ventil
- Hidrauli¢ke cijevi razli¢itih promjera

- Manometri

- T-distributor

- Konektor s 4 priklju¢ka i manometrom

- Zaporni ventil

- Prekotlaéni ventil

- Uteg9kg

- Nosac agregata

- Mobilni stol
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UCIONICA BR. 26

1. Broj ucionice:26

2. Smjestaj: gornja zgrada prizemlje

3. Kapacitet: 117 m?
tokarski stroj, blanja, glodalica, stupna busilica, busilica, brusilica, skripovi | bravarsk alat, alat
za mjerenje, stroj, alat, aparati za varenje.

Racunalo umrezeno

4. Fotografija

UCIONICA BR. 28

1. Broj ucionice: 28

2. Smjestaj: gornja zgrada kat

3. Kapacitet: 15 (30) 70 m?

4. Oprema PC racunalo, projektor - pristup internetu

5. Fotografija
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UCIONICA BR. 29

1. Broj ucionice: 29
2. Smjestaj: gornja zgrada kat
3. Kapacitet: 20 (40) 89,5 m?

4. PC racunalo, projektor, pametni ekran

5. Fotografija

UCIONICA BR. 30

1. Broj ucionice: 30

2. Smjestaj: gornja zgrada kat

3. Kapacitet: 15(30) 39,5 m?

4. Oprema Racunalo umrezZeno, projektor

5. Fotografija
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UCIONICA BR. 32

1. Broj ucionice: 32

2. Smjestaj: gornja zgrada kat

3. Kapacitet: 18 (36) 56 m?

4. Oprema Racunalo umrezZeno, projektor

4. Fotografija

UCIONICA BR. 33

1. Broj ucionice: 33

2. Smjestaj: gornja zgrada kat

3. Kapacitet: 13 (26) 25 m?

4. Oprema Racunalo umrezeno, projektor

5. Fotografija
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UCIONICA BR. 34

1. Broj ucionice: 34

2. Smjestaj: gornja zgrada kat

3. Kapacitet: 15(30) 51 m?

4. Oprema Racunalo umrezZeno, projektor

5. Fotografija

i

e
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UCIONICA BR. 35

1. Broj ucionice: 35

2. Smjestaj: gornja zgrada kat

3. Kapacitet: 16 (32) 34 m?

4. Oprema Racunalo umreZeno, projektor

5. Fotografija
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UCIONICA BR. 36 BRODOSTROJARSKI SIMULATOR - specijalizirana ucionica u funkciji profesionalne i strukovne
izobrazbe i stjecanje temeljnih kompetencija

1. Broj ucionice 36 - BRODOSTROJARSKI SIMULATOR

2. Smjestaj: gornja zgrada kat

3. Kapacitet: 4(8) 19m?

4. Oprema: Simulator dvotaktnog sporohodnog diesel motora LER3D

Simulator cetverotaktnog srednjehodnog motora MER3D
Upravljacka konzola sporohodnog diesel motora, 5 kompjutera s

monitorima (1 nastavnicki i 4 ucenicka)

5. Fotografija
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UCIONICA BR. 37

1. Broj ucionice: 37

2. Smjestaj: gornja zgrada kat

3. Kapacitet: 15(30) 44 m?

4. Oprema Racunalo umrezZeno, projektor

5. Fotografija

SPREMA
1. Smjestaj: LUCICA
2. Kapacitet: 37,5 m?

3. Fotografija

31



UCIONICA U LUcICI
1. Smjesta;j: - UCIONICA U PLANU
- Elektri¢na instalacija izvedena
- Zidarski radovi Zavrseni
- Oprema - prijavljeno osnivacéu PGZ

2. Kapacitet: 44 m?

NAUTICKA UCIONICA - Sigurnost na moru

1. Smijestaj: LUCICA
2. Kapacitet: 51 m? 15 (30)

3. Fotografija

Popis opreme:

Radar reflektor

Kutija prve pomodi

Heliograf

Bacac konopa (pains wessex)

Zavlacno sidro

Termozastitno odjelo

Hidrotermozastitno odjelo

Kolut za spasavanje s dimnim signalom i svjetlom (P.0.B.)

Lo N R WDNRE

Prsluk za spasavanje - kom 2

[
o

. Rescue AIR - L15 (aparat za disanje u nuzdi)

[y
[EnY

. ISO - RAFT - 4 persons (pneumatska splav za spasavanje)

[
N

. LEARDAL AED trainer - uredaj za ozivljavanje - vjezbovni model
13. TYCHEM Kemijsko zastitno odijelo + integrirane HAZMAX CIZME
14. Izolacijski disni aparat Lalizas SCBS SOLAS/MED 6L
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KABINET ZA POMORSKE KOMUNIKACIJE - specijalizirana informaticka ucionica u funkciji profesionalne i strukovne
izobrazbe i stjecanje stru¢nih kompetencija

1. Smjestaj: LUCICA
2. Kapacitet: 37,5m?

3. Fotografije
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GMDSS - OPREMA U KABINETU ZA POMORSKE KOMUNIKACUE

1. International maritime satellite
INMARSAT-C - sailor - H20953
Kategorija plovidbe A1,A2,A3
Frekvencija 1,6 GHz
Snaga 150 W
Model: TT-3020B
Ser.Nr 97206165
International Maritime Number IMNC 423825410
MMSI - 4238254000

2. Radijska postaja Sailor
RT 5022VHF DSC RT 5020 VHF DSC Duplex
120 W Min Tx, 25W Rx
G3E Telefonija, G2B DSC
Kategorija uporabe Al

3. Radijska postajaSailor, System MF/HF
Snaga: 150/250/500W
Vrsta emisije: Telefonija J3E
Broadcast A3E
DSC/TLX J2B
Kategorija uporabe A1,A2,A3
MMSI 423825400

4. Radio telex PHILIPS
H 1253B
Tipkovnica H 2099
Printer OKI MICROLINE 280
H12528B

5. ANAVTEX prijemnik
( Uredaj za primanje MSI - Maritime safety information- pomorski sigurnosnih informacija)
MC MURDO - ICS NAV 6

5a. NAVTEX Furuno — NX 300

6. Prijenosna radijska postaja SAILOR
GMDSS Emergency VHF sa punjacom
Battrery charger SP 3911
Type VHF SP 3110
Ser. NR. 4186500044

7. INTERNATIONAL MARITIME SATELLITE
Ship earth station INMARSAT B
Data terminal JRS - NDZ - 127 B1
Model JRC - JUE 310 B
Ser.Nr 12804
Tipkovnica - mod NDF - 269B
Pisac JRC - NKG 800

8. EPIRB8Emergency positioning indicating radio beacon) U funkciji - Ser. Nr 130 AD 40501
ID code Pomorska skola Bakar 9DC 9904A34D34D1
MMSI 238254000
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9. Vjezbovni model EPIRB plutace
TRON 40S
10. SART ( Search and rescue radar transponder)
U funkciji - DEBEG 5900
Ser.NR 9540892
X band -9.2-9.5 GHz
11. SART vjezbovni- TRON - 9 GHz radar transponder
12. Punjac¢ baterija sa akumulatorom 24V DC- 20A
Microset - model HP 220 RS
13. Alarm panel- SAILOR AP 5065
Alarm PanelMF/HF 5000 RT 5022 i TT 3000E
14. Odgovarajuée IMO i ITU knjige i publikacije, GMDSS log book
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Broj PK-00103/2020
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POPIS OPREME PO PROSTORIJAMA

broj
lokacija naziv prostorije racunala Internet | projektor platno pisac napomena
ucionica br.1 1 da da ne ne
% 13+ 1 laptop
9] +server+
5 1 pokvareno
& ucionica br.2 15 da da da ne racunalo
©
En ucionica br.3 da da da ne
Y ucionica br.7 da da ne ne
>
= ucionica br.8 15 da da ne ne 12+2+1
racunovodstvo 2 da ne ne da 2 pisaca
pametni 14+1
ucionica br.9 15 da da ekran da pisac ne radi
pametna
ucionica br.18 15 da da ploca ne 14+1
kancelarija br. 10 -
ISO 1 da ne ne da
+ 3 stolna +3
= N lapt
- knjiznica br.12 6 da da da da aptopa
i bar code
_g scanner
X br. 13 - struéna
g sluzba (pedagog) 4 da ne ne da 2 pisaca
= zbornica br. 14 1 da ne ne ne pisaé/kopirka
administracija br.15 2 da ne ne da fotokopirka
ravnatelj br.16 1 da ne ne da
tajnistvo br.17. 1 da ne ne da scanner
br.19 - STCW 1 da ne ne da
server, TV 6
nauticki simulator 9 da ne ne ne kom
° ucionica br.23 1 da da ne ne
E radionica 1 da ne ne ne
(0]
2 ucionica br.22 1 da da da ne
(o}
8 ucionica br.21 1 da da ne ne
;30 ucionica br.20 1 da da ne ne
rNg motorni pogon 0 da ne ne ne
c
uBﬂ kotlovnica 0 da ne ne ne
ucionica br.25 1 da da ne ne
- ucionica br.28 1 da da ne ne
< ametni ormar za
T'U ucionica br.29 1 da da P ne punjenje
] ekran
© laptopa
& neispravan
= ucionica br.30 1 da da da ne projektor
o pametna
ucionica br. 33 (pult) 1 da da ploca ne
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brodostrojarski 4 ucenicka + 2
simulator da ne ne ne instruktora
ucionica br.32 da da ne ne
pametna
ucionica br.34 da da ploca ne
ucionica br.35 da da da ne nema zvucnika
ucionica br.37 da da ne ne
projektor i
dvorana platno su
sportska dvorana 1 da da da ne prenosni
nautic¢ka ucionica -
v sigurnost na moru 12 da da da ne
lucica T
ucionica za pomorske
komunikacije 0 da ne ne ne
kancelarija voditelja
doma 1
dom kancelarije
odgajatelja da ne ne da 1 pisac
ucionica u prizemlju
8 platna U Skoli ima tri
3 servera:
pametne - u hautickom
Ukupno: 130 sve .. 23 ploce 10 simulatoru
prostorije v . .
2 - U ucionici
pametna br.2
ekrana - Skolski server
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6. OBIJEKTI

- Zagrijavanje prostora

Glavna zgrada, gornja zgrada i Skolska sportska dvorana zagrijavaju se na tekuée gorivo -loZ ulje. Nova
kotlovnica je u funkciji. Zgrada s ucionicom u Lucici ¢e se zagrijavati elektricnom energijom. Sve prostorije ucenickog
doma zagrijavaju se na tekuce gorivo, kotlovnica se nalazi u zgradi doma.

- Hladenje prostora

Klimatizirani su prostori ureda koji rade ljeti: administracija, racunovodstvo, ured ravnatelja, informaticki
kabineti, tajniStvo, knjiznica, zbornica, u€ionica nauti¢kog simulatora
Donacijom grada Bakra klimatizirana je mala dvorana na katu Skolske sportske dvorane.

- Video nadzor, alarmni sustav

Sigrnost skole osigurana je sustavom Video nadzora i alarmnim sustavom. Video nadzorom uglavhom su
pokriveni javni prostori zgrade Skole i Skolske sportske dvorane s okoliSem. Video nadzorom i alarm sustavom
djelomi¢no s pokriveni prostori u U¢eni¢kom domu “Tomislav Hero” Bakar. Odlukom Skolskog odbora od 30.05.2018.g.
donesen je Pravilnik o video-nadzoru.

- Osiguranje

Sve Skolske zgrade, oprema i inventar osigurani su od poZara, rizika provalne krade, loma stakla i loma
racunala i drugih opasnosti (All risk) policom osiguranja koju sklapa osniva¢ Primorsko-goranska Zupanija. Skola ¢e kao
i svake godine zakljuciti policu osiguranja od nezgode za sve ucenike.

6.1. Ucenicki dom ,, TOMISLAV HERO“ Bakar
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- Kuhinja radi u skladu sa HACCP sustavom.

Skl adizte
49 .5 mZ

- Kotlovnica koristi lozivo ulje kao pogon.

- Dom ima ukupno 19 spavacih soba i jedan dnevni
boravak - drustvenu prostoriju, pomoénu ucionicu,
hol prilagoden dnevnom boravku i zadrzavanju
uc€enika i malu sportsku dvoranu.

- Ucenicima je dostupan internet putem WI-FI mreze.

fidik 73 iz

- Dom je opremljen sustavom video-nadzora.
- Vanjsko igraliSte je obnovoljeno.
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6.2.Glavna zgrada skole

- 1740 m?

ucionica broj 1 -9,00x5,70m? -15klupa, 30 stolica, 3 prozora -53 m?
ucionica broj 2 -8,50 x 6.40 m? - 15 klupa, 30 stolica, 2 prozora -55m?
udionica broj 3 -8,8x6,30m? -16klupa, 32 stolice, 4 prozora -59 m?
kantina -6,3x4,60 m? 2 prozora -29,5m?
podvornik -4,5x4,60 m? 1 prozor -12,5m?
svladiona -6,3x4,60m? 2prozora -29,5m?
dvorana - 8,80 x 6,30 m? 4 prozora - 59 m?
knjiznica - 8,90 x 6,50 m? 4 prozora - 59 m?

-6,50 x 5,80 m? 1 prozor -33m?
ISO -6,50 x 2,60 m? 1 prozor -18 m?
racunovodstvo - 6,50 x 4,80 m? 2 prozora -30m?
zbornica -9,00 x 7,00 m? 3 prozora -49m?
tajnistvo -6,40 X 4,70 m? 2prozora -30m?
ravnatelj - 6,50 x 6,40 m? 4 prozora -42m?
pedagog -6,60x 3,70 m? 1prozor  -24m?
ucionica broj 8 - 16 klupa, 32 stolice 2 prozora -55m?
simulatori nauticki (19 a) 2 prozora -30m?
simulatori brodostojarski (19 b) 1 prozor -23m?
kabinet za rac¢unalstvo (18) - 16 klupa, 32 stolice + 8m? 2 prozora -46,5m?
stan podvornika -53 m?
Hodnici + sanitarije -290 m?
udionica broj 9 -53 m?
kantina - Il. -12,5m?
2. kat — tavan -560 m?
6.3. Gornja zgrada Skole

- 1346 m?

ucionica br. 22 -8,50x 7,50 m? 12 klupa, 24 stolica 2 prozora -64 m?
ucionica br. 23 -7,60x7,00 m? 13 klupa, 26 stolica 3 prozora -46 m?
radiona 26 -16,20x 7,60 m? 3prozora  -117 m?
ucionica br. 37 - 6.10x8,90 m? 15klupa, 30 stolica 4 prozora -44 m?
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simulator BS -5,80x3,00 m? 5 klupa, 10 stolica 1 prozor -19 m?
ucionica br. 35 -5,80x6,30 m? 13 klupa, 26 stolice 2 prozora -34 m?
ucionica br. 34 -6,80x 7,80 m? 12 klupa, 24 stolice 4 prozora -51 m?
ucionica br. 30 -6,00x 6,30 m? 15 klupa, 30 stolica 2 prozora -39,5 m?
ucionica br. 32 -8,20x6,90 m? 15klupa, 30 stolica 3 prozora -56 m?
ucionica br. 31 -6,20x 3,50 m? kabinet fizike 1 prozor -25 m?
ucionica br. 20 -8,10x8.00 m?>  5klupa, 30 stolica 2 prozora -69 m?
uionicabr.21  -11,20x8,20 m?>  9klupa, 18 stolica 3 prozora -90 m?
ucionica br. 28 -8,20x9,00 m? 15 stolova, 30 stolica 2 prozora -70 m?
pult el. navigacije 15 klupa, 30 stolica 3 prozora -56 m?
ucionica 29 15 klupa, 30 stolica 3 prozora - 89,5 m?
udionica strojara br. 24 - 8,00 x 7,00 m? 16 klupa, 32 stolice 3 prozora -56 m?
uéionica strojara br. 25 -50 m?
kotlovnica -27 m?
sanitarije, hodnici -97 m?
spremista -55 m?
6.4.Zgrada

- Lucica — 190 m?
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sprema -38m?
uéionica - 44 m?
hodnik (2 wc) -38m?
nauticka ucionica sigurnost na moru -51m?
Specijalizirana ucionica pomorskih komunikacija -19m?

KABINET ZA IZVODENJE NASTAVE PRVE POMOCI

1. Broj ucionice:

22
2. Smjestaj: gornja zgrada prizemlje
3. Kapacitet: 20,70m?
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4. Oprema:

Grafoskop, ploc¢a, komplet prve pomoci, nosila,

dvije lutke u prirodnoj veliSini za vjezbanje postupaka prve pomodi, brodska ljekarna bez lijekova, uredaj za
reanimaciju, lutka u prirodnoj velicini i za uvjeZzbavanje postupaka reanimacije, zavoji, udlage i sredstva za imobilizaciju

- BRODICE ZA SPASAVANIJE (DVIJE) | GRAVITACIISKA SOHA

1. Broj ucionice: /

2. Smjestaj: lucica ispred skole
3. Kapacitet : 6+1

4. Oprema:

e brodica za spaSavanje s opremom (prema dodatku 1) sa sohama i moguénoscu spustanja brodice u more ili
tocno imenovani brod s opremljenom brodicom za spasavanje na kojem se odvija izobrazba,

e umoru u lu€ici ispred Skole moZe se uvjeZbavati okretanje prevrnute splavi, plivanje s prslukom za spasavanje

i skok s prslukom za spasSavanje,

ermo odjelo,

VHF vodonepropusni uredaj s primarnom baterijom,

Pojas za spasavanje,

Prsluk za spasavanje (1 na 5 polaznika),

EPIRB uredaj ili vjezbovni model,

SART uredaj ili vijeZzbovni model,

Komplet prve pomodi,

6.5. Skolska sportska dvorana
- ukupna povrsina 1.277 m?

Sportsko igraliste \ ” 750 m?
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7. FINANCUSKI PLAN ZA 2025. GODINU

Financijski plan za 2025. godinu odnosi se na proracunsku godinu od 01.01. do 31.12.2025.g. dok se godisnji
plan i program odnosi na $kolsku 2025./2026. godinu te se financijski plan ne uskladuje s kalendarom $kolske godine.

Financijski plan za 2025. godinu temelji se na trogodiSnjem planu za razdoblje 2024. - 2026.g. jer se konacni
plan donosi krajem financijske godine i ne mijenja se obzirom na 2025. god., a prema kriterijima i mjerilima financiranja

od toga:

iznosi 1.820.413,30 eur

za place i ostale naknade za zaposlene
za redovno financiranje do minimalnog standarda
za kapitalne investicije i opremu

za financiranje iznad standarda

1.380.320,80 eur
413.892,50 eur
20.000,00 eur

6.200,00 eur

Eventualne izmjene, povecanja ili smanjenja financijskog plana donose se rebalansima unutar kalendarske godine.

8. HIGIJENSKO-TEHNICKI UVJETI

Sadrzaj

Nositelji aktivnosti

Cistoca uéenitkog prostora

Ucenici, spremacice

Cistoéa nastavnickog trakta

Spremacice
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o C(istoca hodnika i stepenista

Spremacice

o C(istoca sanitarija

Spremacice

o Cisto¢a pomocnih prostorija

Spremacice

o C(istoca igralista i poligona

Ucenici i spremacice

o C(istoca $kolskog dvorista i prilaza

Spremacice i domar

o Cistoca zelenih povrsina

Spremacice, domar, ucenici

o (isto¢a mjesta za privremeno odlaganje smeca

Spremacice

o C(istoca $kolske sporske dvorane

Ucenici, spremacice, domar

Estetika interijera

Aktivnost Vrijeme

Nositelji aktivnosti

Oplemenivanje radnog | od 8.9.2025. do 12. 6. 2026.
prostora

Aktivi DHZ i TZK i aktiv Hrvatskog
jezika, stranih jezika i knjiznice, aktiv
struke (prakti¢na nastava)

Likovno rjesenje i od 8.9.2025. do 12. 6. 2026.
grafika natpisa u Skoli

Marija Miletic¢

Radiana Tomée-Cicvarié
Jadranka Reggianini

Snjezana Visi¢ i Veronika Butorac

Estetsko uredenje okolisa

Aktivnosti Vrijeme

Nositelji aktivnosti

Zelenilo listopad, studeni 2025.
travanj, svibanj 2026.

Nastavnici Ana Buchberger, Dora
Jugo, Darko Jotanovié, domari i
spremacice

Pristupni putevi od 8. 9. 2025. do 31. 8. 2026. Spremacice, domari

(ograde)

Lucica od 8.9. 2025. do 31. 8. 2026. Domari

Skolsko igraliste od 8. 9. 2025. do 31. 8. 2026. Ucenici, spremacice,nastavnici TZK:

Sasa Odovi¢, Denis Lopac,
domar

Skolska sportska od 1. 9. 2024. do 31. 8. 2026.
dvorana

nastavnici TZK: Sasa Odovi¢, Denis
Lopac, domar, spremacice
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9. UCENICI - BROJNO STANJE

U Sk. 2025./26. godini ukupno je upisano __ 281 uéenika

1. RAZREDI
Obrazovni program ZENSKI | MUSKI | UKUPNO | RAZREDNIK
POMORSKI NAUTICAR/POMORSKA 0 15 15 Linda Petrovi¢
NAUTICARKA 1.A
POMORSKI NAUTICAR/ POMORSKA 0 18 18 Kristina Kastelani¢
NAUTICARKA 1.B
TEHNICAR ZA ) 0 23 23 | Ivona Dundovi¢
BRODOSTROJARSTVO/TEHNICARKA
ZA BRODOSTROJARSTVO 1.BS
UKUPNO 0 56 56 3
2. RAZREDI
ZENSKI MUSKI UKUPNO RAZREDNIK
Obrazovni program
POMORSKI NAUTICAR 2. a 1 18 19 Natalija Dundovi¢ Mataija
POMORSKI NAUTICAR 2.b 0 23 23 Davor OStri¢
TEHNICAR ZA 0 16 16 Tatjana Spanovi¢
BRODOSTROJARSTVO 2.a
TEHNICAR ZA 0 17 17 Damjan Rodi¢ Danevski
BRODOSTROJARSTVO 2.b
UKUPNO 1 74 75 4
3. RAZREDI
ZENSKI MUSKI UKUPNO RAZREDNIK
Obrazovni program
POMORSKI NAUTICAR 3. a 0 27 27 Darko Jotanovi¢
POMORSKI NAUTICAR 3.b 4 20 24 Tatjana Ribari¢
TEHNICAR ZA 0 14 14 Lidija DragiCevic¢
BRODOSTROJARSTVO 3.a
TEHNICAR ZA Marta Vrani¢ Tomi¢
BRODOSTROJARSTVO 3.b 0 14 14
UKUPNO 4 75 79 4
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4. RAZREDI

ZENSKI MUSKI UKUPNO RAZREDNIK
Obrazovni program
POMORSKI NAUTICAR 4. a 4 15 19 Hrvoje Zlokovic¢
POMORSKI NAUTICAR 4.b 0 22 22 Josip Pogorili¢
TEHNICAR ZA 0 16 16 Anton Zeleznik
BRODOSTROJARSTVO 4.a
TEHNICAR ZA 0 14 14 Veronika Butorac
BRODOSTROJARSTVO 4.b
UKUPNO 4 67 71 4
Razredi POMORSKI NAUTICAR | TEHNICAR ZA UKUPNO
BRODOSTROJARSTVO
PRVI 33 23 56
DRUGI 42 33 75
TRECI 51 28 79
CETVRTI 41 30 71
SVEUKUPNO 167 114 281
9.1. Ucenici koji pohadaju izborne predmete
Razred Etika Vjeronauk Ukupno
Prvi 23 33 56
Drugi 12 63 75
Tredi 22 57 79
Cetvrti 20 51 71
UKUPNO 77 204 281
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9.2. Putnici 2025./26.

Grad Bakar
Razred b LD :;;n:,c I';I Pr(:;t?tlj;?a;k, STjer Krk S mjen: Ukupno:
Bakar Hero® Krasica, Meja, Rijeka Crikvenica
Kukuljanovo)
1.aN 1 3 2 6 2 1 15
1.bN 0 2 2 12 1 1 18
1.BS 1 2 2 16 1 1 23
2.aN 2 6 3 0 4 19
2.bN 1 2 4 2 2 23
2.aBS 0 1 3 10 0 3 16
2.bBS 0 0 1 17 1 0 17
3.aN 0 5 0 13 2 3 27
3.bN 0 5 1 17 0 2 24
3.aBS 1 1 1 9 0 2 14
3.bBS 0 0 3 7 0 4 14
4.aN 1 11 1 5 0 1 19
4.bN 0 5 3 11 3 0 22
4.aBS 1 1 1 10 1 2 16
4.bBS 0 0 2 10 2 0 14
Ukupno: 8 44 28 160 15 26 281
USPJEH UCENIKA OD 1. DO 4. RAZREDA U PRETHODNOJ GODINI SKOLOVANJA
Skolska godina 2024./25. zavriena je s ukupno 287 uéenika
RAZRED ODLICAN | VRLO DOBAR DOBAR | DOVOLJAN UPUCEN NA USPJESNO
PONAVLIANJE | ZAVRSILI
GODINE

1. 7 22 45 1 6 75

2. 6 21 47 3 0 77

3. 5 16 44 5 2 70

4, 6 23 28 3 4 60

7 22 45 1 6 75
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10. UCENICKI STANDARD

- Prehrana ucenika

Skola nema organizranu djelatnost pripravljanja hrane, ali dio $kolskog prostora se daje u

zakup za obavljanje jednostavne ugostiteljske djelatnosti (Skolska kantina).

Dnevni boravak ucenika:

Buduci da se nastava odrZava u jutarnjoj smjeni za ucenike putnike postoji moguénost

koristenja multimedijalnog prostora Skolske biblioteke. U vrijeme kisnih dana ili hladnoce prije nastave i nakon
nastave ucenici mogu boraviti u Skolskim prostorima.

- Svi ucenici osigurani su od posljedica nesretnog sluc¢aja od 0-24 sata.

11. TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA | OSTALIH RADNIKA

Redovna nastava organizirana je prema rasporedu u prijepodnevnoj smjeni dok se u poslijepodnevnim satima
organizira nastava u specijaliziranim kabinetima i u ucionicama sa simulatorima sukladno Pravilniku o zvanjima i
svjedodZzbama o osposobljenosti pomoraca RH kao i stru¢ne prakse na poligonu, lucici te za ¢etvrte razrede nautike i
brodostrojara na Skolskom brodu.

Radno vrijeme ostalih zaposlenika:

za tajnistvo i racunovodstvenu sluzbu od 7.00 do 15.00 sati, za stranke od 08,00 do

13,00 sati.

- strucni suradnici od 8 — 14 sati

- tehnicku sluzbu (odrZavanje zgrade, grijanje) u prijepodnevnoj smjeni od 6.30 do 14.30 i u poslijepodnenoj
smjeni od 13.30 do 21.30 sati.

- poslovi ¢iséenja u prijepodnevnoj smjeni od 6.30 do 14.30 sati, a u poslijepodnevnoj sati od 13.00 do 21.00
sat.

- ukupne tjedne obveze nastavnika utvrduju se u Cetrdesetsatnom radnom tjednu u skladu s Godisnjim
planom i programom rada, temeljm Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (N.N.
br. 94/10.), u skladu s kojim se nastavnicima, odgajateljima i stru¢nim suradnicima izdaju rjesenja o
tjednom zaduzenju.

Godisnji odmor zaposlenici koriste sukladno Planu koriStenja godisnjih odmora te Odlukama o koristenju
godisnjeg odmora koje ravnatelj donosi na temelju odredbi Zakona o radu (N.N 93/14,98/19, 151/22, 64/23) i ¢l. 51.
Kolektivnog ugovora za zaposlenike srednjoskolskih ustanova (N.N 51/2018).

a) ZADUZENJA NASTAVNIKA U REDOVNOJ | IZBORNOJ NASTAVI
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Red. | Prezimeiime | Zvanje / stru¢na sprema Nastavni predmet Razred | Sati po Neposr. | Status
br. - tjedno za duzenje predmetu | rad radnog
tjed. odn.
1. Igor Kegalj Doc. dr. sc.Tehnickih znanosti, | Ravnatelj 40 N
doktor interdisciplinarnih
tehnickih znanosti;
dipl. Ing. pomorski promet
brodostrojarskog smjera
2. Snjezana Visi¢ | prof. pedagogije Strucni suradnik - Pedagog 25 N
diplomirani bibliotekar - VSS
3. Buchberger prof. fizike i politehnike - VSS | Fizika 2.aN 2 13 N
Ana 2.bN 2
2.aBS |2
2.bBS |2
Fizikalne veli¢ine i mjerenja 1.aN 2
Fizikalne veli¢ine i mjerenja 1.bN 2
Dopunska nastava - Fizika svi 1
1.raz.
4, Budimir prof. hrvatskog jezika i Odgajatelj u Uc¢enickom domu 28 N
Matija knjizevnosti
5. Butorac Doktorica znanosti - polje Vjeronauk 15x1 | 15 17 N
Veronika teologija - dr.sc. Razrednik raz 2
4.b BS
6. Nam Tomislav | ing. pomorskog prometa - [ Osnovna osposobljenost za rad na tankeru za ukapljene plinove 4aBS |1 23 N
nauti¢kog smjera - VSS Osnovna osposobljenost za rad na tankeru za ukapljene plinove 4bBS |1
Osnovna osposobljenost za rad na tankeru za ulje i kemikalije 3.aBS |1
Sigurnost na moru 3.aBS |3
Sigurnost na moru 3.bBS |3
Sigurnost na moru 2.aN 2
Sigurnost na moru 2.bN 2
Drzanje straze na brodu 4.aN 1
DrZanje straze na brodu 4.bN 1
Manevriranje brodom 4.aN 2
Manevriranje brodom 4.bN 2
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Prakti¢na nastava (A i B) 2.aN 4
Carevi¢ Dorde | prof. PTO - VSS Odgajatelj 28
Cirjak Ivan prof. povijesti i geografija - VSS | Povijest l.aN 1 7
1.bN 1
2.aN 1
2.bN 1
1.aBS 1
2.aBS |1
2.bBS |1
9. Dragicevic¢ prof. engleskog i hrvatskog | Engleski jezik 2.bBS |3 22
Lidija jezika - VSS 3.aBS |3
3.bBS |3
3.bN 3
4aBS |3
Engleski u struci 2.aBS |1
Hrvatski jezik 3.aBS |3
Dopunska nastava — Hrvatski jezik za 3. i 4. razrede 1
Razrednik 3.aBS |2
10. Dundovi¢ prof. hrvatskog jezika i Hrvatski jezik 1.aBS |4 20
lvona knjizevnosti - VSS 4.aN 3
4.bN 3
4.aBS 3
o ) 4bBS |3
Dodatna nastava — Hrvatski jezik za 3. i 4. razrede 1
Skolski list 1
Razrednik 1.BS 2
11. Jotanovi¢ ing. za pomorski promet — VSS | Astronomska navigacija 3.aN 2 22
Darko 3.bN 2
4.aN 2
4.bN 2
Meteorologija i oceanografija 2.aN 2
2.bN 2
3.aN 1
3.bN 1
Prakti¢na nastava (A+B) 2.bN 4
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3.aN 4
Razrednik 3.aN 2
12. Filipovi¢ dipl. ing. za pomorski promet | Pravila o izbjegavanju sudara na moru 3.aN 3 24
Damir - VSS 3.bN |3
Prakti¢na nastava 4.bN 3
Rukovanje brodicom za spasavanje 4.aBS 1
ZASTITA BRODA | MORSKOG OKOLISA
Zastita na radu u pomorskom prometu 1.aN 1
1.bN 1
Zastita morskog okoliSa u pomorskom prijevozu 1.aN 1
1.bN 1
Mornarske vjestine 1.aN 1,5
1.bN 1,5
BRIGA ZA OSOBE NA BRODU
Napustanje broda i preZivljavanje na moru 1.aN 1
1.bN 1
Sigurnost posade i putnika u pomorskom prijevozu 1.aN 1,5
1.bN 1,5
Izvanredne situacije u plovidbi morem 1.aN 1
1.bN 1
13. Nikoli¢ Slaven | ing. za pomorski promet - VSS | Rukovanje brodicom za spasavanje 4bBS |1 24
Brodski strojevi i uredaji 2.bN 2
Prakti¢na nastava 3.aBS |3
3.bBS |3
4bBS |3
ZASTITA BRODA | MORSKOG OKOLISA
Zastita morskog okolisa 1.BS 2
Sredstva i uredaji za protupozarnu zastitu u pomorskom prometu 1.BS 2
TEHNOLOGIJA OBRADE MATERIJALA
Obrade deformiranjem 1.BS 1
Tehnologija ru¢ne i strojne obrade mat. i spajanje materijala 1.BS 2
BROD | BRODSKA OPREMA
Pogonski stroj i strojni sustavi i odrZzavanje na brodu 1.aN 2
1.bN 2

BRIGA ZA OSOBE NA BRODU
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Sigurnost posade i putnika u pomorskom prijevozu 1.BS 1
14. Jugo Dora nastavnik bez odgovarajuce | Matematika 1.aN 4 14
struéne spreme 1bN |4
1.BS 4
Dopunska — Matematika za 1. razred 1
Dodatna — Matematika za 4. razred 1
doktor medicine - VSS Medicina za pomorce 3.aN 2 10
15. Loncar Albina 3.bN 2
Medicinska prva pomo¢ na brodu 2.aBS |1
2.bBS 1
BRIGA ZA OSOBE NA BRODU
Medicinska skrb na brodu 1.aN 1
1.bN 1
ZASTITA BRODA | MORSKOG OKOLISA
Prva pomo¢ na brodu u pomorskom prijevozu 1.BS 2
16. Lopac Denis prof. TZK - VSS TZK 1.BS 2 14
2.aN 2
1.bN 2
1.aN 2
3.aBS 2
2.bBS |2
4.bBS |2
17. Baskovic mag.educ. INF.KOM.TEHN. (Grupa B) 12
Antonia Osnove racunalnog sustava i Internet 1.aN 1
1.bN 1
1.BS 1
Primjena uredskih aplikacija 1.aN 1
1.bN 1
1.BS 1
Racunalstvo (Grupa B) 2.aN 2
2.aBS |2
2.bBS |2
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18. Kastelani¢ mag. ing. pomorskog prometa | Pomorske komunikacije 2.aN 2 23
Kristina -VSS 2bN |2
3.aN 2
3.bN 2
BRIGA ZA OSOBE NA BRODU
Sredstva za protupozarnu zastitu na brodu u pomorskom prometu 1.aN 1
1.bN 1
Planovi za slu¢aj nuzde, ostecenje broda i opasnih situacija u plovidbi | 1.aN 1
morem 1.bN 1
BROD | BRODSKA OPREMA
Konstrukcija i oprema broda u pomorskom prometu 1.aN 1,5
1.bN 1,5
Ostecenja teretnih prostora i balastnih tankova na brodu 1.aN 1,5
1.bN 1,5
Odrzavanje broda i brodske opreme 1.aN 1
1.bN 1
Programi 1
Razrednik 1.bN 2
19. Odovi¢ Sasa prof. TZK - VSS TZK 2.aBS |2 22
3.aN 2
3.bN 2
3.bBS |2
2.bN 2
4.aN 2
4.bN 2
4.aBS 2
Sportski klub 2
Dodatna - TZK (veslanje) M+Z 2
Bonus 2
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21.

Ostri¢ Davor

prof. engleskog jezika i dipl.
povjesni¢ar umjetnosti - VSS

Engleski jezik

EJ u pomorstvu

Razrednik
Voditelj spec. ucionice

2.bN
3aN
4.bBS
2.aN
2.bN
3.aN
3.bN
2.bN

21

22.

Petrovi¢ Linda

prof. hrvatskog jezika i
knjizevnosti i engleskog jezika
i knjizevnosti - VSS

Engleski jezik

Razrednik
Ljetopis

1.aN
1.bN
1.BS
2.aN
2.aBS
4.aN
4.bN
1.aN

22

23.

Veseli¢ Marko

suradnik u nastavi - SSS

Prakti¢na nastava (A+B)

2.aBS
2.bBS
4.aBS

18

24.

Pogorili¢ Josip

mag. ing nautike i teh.
pomorskog prometa - VSS

El. Navigacija
Konstrukcija i stabilnost broda

Rad na tankerima

Terestri¢ka navigacija

Razrednik

4.bN
3.aBS
3.bBS
3.aN
3.bN
4.aN
4.bN
2.aN
2.bN
4.bN

NNNNEPERPRPENNOOOOOOOOOEFRPDNWWWWNNNINNNNNDNWWW

22
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25. Mataija- prof. hrvatskog jezika i Hrvatski jezik 2.aN 3 18
Dundovi¢ knjizevnosti i engleskog jezika 3.bBS |3
Natalija i knjiZevnosti 2.bBS |3
3.bN 3
Engleski jezik u struci 2.bBS |1
Dopunska nastava — Engleski jezik 1
Dodatna nastava — Engleski jezik 1
Dopunska nastava — Hrvatski jezik za 1. i 2. razrede 1
Razrednik 2
26. Reggianini dipl. sociolog - VSS Politika i gospodarstvo 4.aN 2 22
Jadranka 4bN |2
4.aBS |2
4.bBS |2
Etika 4.aN 1
4.aBS 1
ISO 1
27. Ribari¢ dipl. iur. - VSS Pomorsko pravo 4.aN 1 22
Tatjana 4.bN 1
3.aN 2
3.bN 2
3.aBS |2
3.bBS |2
Pomorsko javno pravo 2.aN 1
2.bN 1
Razrednik 3.bN 2
Voditelj pr. n/STCW 4
Ispitni koordinator 4
28. Rodi¢ mag. ing. strojarstva Elektrotehnika i elektronika 3.aBS |2 25
Danevski 3.bBS |2
Damjan 4.aBS 2
4.bSB |2
Elementi strojeva 2.bBS |3
Brodski strojevi i uredaji 2.aN 2
Pomoc¢ni brodski strojevi 3.bBS |2
Parni kotlovi i parne turbine 4aBS |2
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Automatizacija brodskih sustava 4.aBS |2
4.bBS 2
ZASTITA BRODA | MORSKOG OKOLISA
Zastita na radu na brodu i drugim strojnim pogonima 1.BS 2
Razrednik 2.bBS |2
29. Rubini¢ Zoran | ing. pomorskog prometa - V3S | Stabilnost broda 3.aN 3 22
3.bN 3
Rukovanje teretom 4.aN 3
4.bN 3
Elektronic¢ka navigacija 4.aN 8
Prakti¢na nastava (A grupa) 4.bN 3
29. Spanovi¢ dipl.ing. pomorskog prometa Upravljanje brodskim sustavima (A+B) 4aBS |4 25
Davor brodostrojarskog smjera - VSS 4.bBS |4
Hidraulika i pneumatika 3.aBS |2
3.bBS |2
Brodski motori 3.aBS |2
3.bBS |2
4aBS |3
4bBS |3
Parni kotlovi i parne turbine 4bBS |2
Voditelj spec. ucionice 1
30. Spanovié dipl. ing. matematike - VSS Matematika 4.aN 3 20
Tatjana 2.aBS |3
4.bN 3
3.aN 3
2.bN 3
4bBS |3
Razrednik 2.aBS | 2.
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31. Tomasic dipl.ing. strojarstva - VSS Tehnnicko crtanje i nacrtna geometrija 2.aBS |3 24
Neven 2.bBS |3
Termodinamika 2.aBS |3
2.bBS |3
TEHNICKO CRTANJE | ELEMENTI STROJEVA
Primjena normi tehnickog crtanja i nacrtne geometrije za 1.BS 3
brodostrojarstvo
Elementi brodskih strojnih sustava 1.BS 3
Satnicar 3
Programi 1
Voditelj kabineta 2
32. Tomée- prof. informatike i matematike | INF.KOM.TEHN. (Grupa A) 22
Cicvaric - VSS Osnove racunalnog sustava i Internet 1.aN 1
Radiana 1.bN 1
1.BS 1
Primjena uredskih aplikacija 1.aN 1
1.bN 1
1.BS 1
Racunalstvo (Grupa A) 2.aN 2
Racunalstvo (Grupa A+B) 2.bN 4
Racunalstvo (Grupa A) 2.aBS |2
2.bBS |2
Dodatna nastava za 1. i 2. razrede 1
Sindikalni povjerenik 3
Voditelj spec. kabineta 2
33. Ul¢akar prof. hrvatskog jezika i Hrvatski jezik 1.aN 4 20
Natasa knjizevnosti - VSS 1.bN 4
2.aBS |3
2.bN 3
3.aN 3
Dodatna nastava — Hrvatski jezik za 1. i 2. razrede 1
Bonus 2
34. Mileti¢ Marija | mag. croat. i dipl. knjiznicar - Strucni suradnik 25

VSS

Knjiznicar
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35. Krpan mag.ed. filozofije i povijesti Odgajatelj u u¢enickom domu - voditelj 28
Domagoj
36. Vrani¢ Tomi¢ | prof. matematike i informatike | Matematika 3.bN 3 20
Marta - VSS 3.aBS |3
2.bBS |3
2.aN 3
4aBS |3
3.bBS |3
Razrednik 3.bBS |2
37. Zlokovi¢ mag.inZ. nautike i tehnologije | Osnovna osposobljenost za rad na tankerima 3.bBS |1 23
Hrvoje pomorskog prometa - VSS Prakti¢na nastava (A+B) 3.bN 4
Prakti¢na nastava (A+B) 4.aN 6
Protupozarna zastita 3.aBS |1
3.bBS |1
Razrednik 4aN 2
Voditelj prakti¢ne nastave 8
38. Zec Kristijan Prof. geografije i sociologije - Etika 1.aN 1 6
VSS 2.aN 1
3.aN 1
1.aBS 1
2.aBS 1
3.aBS |1
39. Zeleznik VSS, inZenjer strojarstva Elementi strojeva 2.aBS |3 23
Anton Pomocni brodski strojevi 3.bBS |2
4.aBS 2
4bBs |2
Tehnic¢ka mehanika 2.aBS |3
2.bBS |3
TEHNICKA MEHANIKA | MATERIJALI
Uvod u tehni¢ku mehaniku 1.BS 2
Primjena tehnicke mehanike u strojarstvu 1.BS 2
Tehnicki materijali 1.BS 2
Razrednik 4aBS |2
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40.

Filipovi¢ Sanja

Dipl. psiholog - VSS

Strucni suradnik psiholog

12,5

62




b) ADMINISTRATIVNO | TEHNICKO OSOBLJE

Red Prezimeiime Zvanje / struéna sprema Sati rada tjedno | Radno mjesto Status radnog odnosa

br.
IGOR KEGALJ Doc. dr. sc. tehnicke znanosti 8.2 40 ravnatelj Skole i u¢enickog doma | N
VULETIC IVA dipl.iur. - VSS 40 tajnik Skole N
CUPURDIJA TIJANA mag.oec. - VSS 40 voditelj raunovodstva N
AGBABA MAJA ekonomist - SSS 40 referent- administrator N
ANTIC MARKO elektromonter - SSS 40 domar - kotlovnicar o
IVANKOVIC GABRIJELA | radnica - NKV 40 Cistad/spremac N
HRGOTA LUCIJIA radnica - KV 40 Cistaé/spremac N
GRGURIC ELVIRA radnica - SSS 40 Cistac/spremac N
DRAZENA TOMAS prodavac -SSS 40 Cistac/spremac N
BUNDALO SNJEZANA kuharica - KV 40 kuharica u U¢. domu N
DRMESIC SABAHETA radnica - SSS 40 kuhar-slasti¢ar 2 N
JELENA SPORIS ekonomija i trg.- SSS 40 Cistad/spremac N
SINISA SAPRIC elektromehaniéar -SSS 20 referent- ekonom (o]

20 str.suradnik u teh.odr?Z.

BERDEN VALTER stolar - KV 20 str.suradnik u teh.odrz. (o)
DESIC KARLO kemijski tehnicar - SSS 40 noc¢ni pazitelj u U¢. domu o
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DUNDOVIC DEJAN tehnicar za racunalstvo 40 nocni pazitelj u U¢. domu
VUCKOVIC MIRJANA organizator poslova u $pediciji - SSS | 40 spremacica u U¢. domu
CARIJA VLATKA frizer - SSS 40 pomocni radnik

BERISHA MARIJA prodavac - SSS 40 Cistac/spremac
(zamjena)

KNEZEVIC MIRJANA kuharica - KV 40 kuhar-slasti¢ar 2
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12. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA NENASTAVNOG OSOBLIA

PLAN RADA TAJNIKA SKOLE:

praéenje zakonskih propisa i suzbenih glasila - kontinuirano, tijekom $kolske godine

briga o poslovanju Skole u skladu sa pozitivnim propisima - kontinuirano, tijekom $kolske godine

izrada svih op¢ih akata Skole u skladu s pozitivnim propisima - po potrebi

pripremanje materijala za sjednice Skolskog odbora i Vijeéa roditelja - kontinuirano

poslovi zapisni¢ara na sjednicama Skolskog odbora, Vije¢a roditelja i Prosudbenog odbora - kontinuirano, po
potrebi

izrada odluka Skolskog odbora, Nastavni¢kog vije¢a i Ravnatelja Skole te rje$enja sukladno Zakona o opéem
upravnom postupku - po potrebi

poslovi registracije i statusnih promjena kod Trgovackog suda u Rijeci - po potrebi

redovna suradnja s nadleznim sluzbama Ministarstva znanosti i obrazovanja, Primorsko-goranske Zupanije,
Agenije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje | obrazovanje odraslih te pravovremena
dostava podataka istima - kontinuirano

izrada pojedinacnih akata iz podrucja radnih odnosa - po potrebi

izrada prijava i odjava radnika i ¢lanova njihovih obitelja na HZMO i HZZO - po potrebi

vodenje maticne knjige radnika i unos podataka o zaposlenicima u e-maticu kontinuirano

unos podataka i vodenje Registra zaposlenika u javnom sektoru - kontinuirano

unos kadrovskih podataka i evidencija u aplikaciju Zupanijske riznice

vodenje pojedinacnih dosjea radnika - kontinuirano

sastavljanje tekstova natjecaja za zaposljavanje te pracenje postupaka zasnivanja i prestanka radnih odnosa
sukladno zakonskim propisima - po potrebi

vodenje evidencije o prisutnosti na radu nenastavnog osoblja skole - kontinuirano

izrada Plana koristenja godiSnjih odmora - lipanj 2026.

izrada i dostava radnicima Odluka o koristenju godisnjih odmora, Odluka o pla¢enom i nepla¢enom dopustu -
po potrebi

izdavanje isprava i drugih potvrda na temelju javnih ovlasti po potrebi

kontrola kod izdavanja potvrdnica redovnim ucenicima o pohadanju izobrazbe u skladu s odredbama
Pravilnika o zvanjima i svjedodZzbama o osposobljenosti pomoraca i STCW konvenciji - lipanj, kolovoz, po
potrebi

izdavanje putnih naloga radnicima za sluZbena putovanja - po potrebi

primanje, rasporedivanje i otpremanje poste - kontinuirano

vodenje urudzbenog zapisnika - kontinuirano

nabava pedagoske dokumentacije i potrosnog kancelarijskog materijala - po potrebi

rad u stru¢nim povjerenstvima za nabavu

provedba postupaka jednostavne nabave roba,radova i usluga - po potrebi

Sudjelovanje u radu povjerenstava za nabavu

rad sa strankama (radnicima, u€enicima, roditeljima, predstavnicima drugih Skola, ustanova i institucija) -
kontinuirano

obavljanje pravnih poslova za potrebe Odjela za obrazovanje odraslih

drugi poslovi po nalogu ravnatelja - po potrebi

seminari i stru¢no usavrsavanje - po potrebi

PLAN RADA VODITELJA RACUNOVODSTVA:

praéenje zakonskih propisa iz podrucja financija i knjigovodstva - kontinuirano

izrada Financijskog plana za 2026.- 2028.g., Plana opremanja i kapitalnih investicija, Plan Zupanijske riznice -
do 30.11.2025.g.

tromjesecni obracun prihoda i rashoda - do 10.04.2026.g.

Sestomjesecni obracun prihoda i rashoda - do 10.07.2026.g.
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devetomjesecni obracun prihoda i rashoda - do 10.10.2026.g.

vodenje knjige izlaznih racuna i pracenje naplate - dnevno

vodenje knjige ulaznih racuna, pracenje dospjelosti racuna - dnevno

knjizenje temeljnica - dnevno

plac¢anje racuna dnevno

obracun plaéa, obrac¢un poreza i doprinosa, isplata plaéa COP — mjesecno
obracun plaéa za Odjel obrazovanja odraslih — mjese¢no

obracuni audita i kreativnog rada - godisnji

izdavanje potvrda o prosjeku primanja za djelatnike — po potrebi

uskladivanje dokumentacije o isplatama sa HZMO | HZZO — na zahtjev
obracuni putnih naloga

godisnji statisticki izvjeStaj o opremi i investicijama

statisticki izvjeStaj 1G RAD - godiSnje

izrada obrazaca JOPPD po svim isplatama - mjese¢no

upis raéuna u Zupanijsku riznicu - iz e-raéuna dnevno

sredivanje, kontiranje i knjizenje financijskih dokumenata, kontroliranje i uskladivanje konta i odlaganje
dokumenata - dnevno

izrada periodi¢nih obracuna i zavrsnog racuna sa svim propisanim dokumentima do 31.01.2026. g.
knjigovodstvo osnovnih sredstava i sithog inventara

inventura - do 31.12.2025.g.

vodenije i ¢uvanje racunovodstvene arhive

upis potrosnje energenata u sustav ISGE - mjesecno

izrada izvijeS¢a o potrosnji energenata po zgradama - godisnje - do 28.02.2026.
izvjestavanje Skolskog odbora o financijskom poslovanju - po potrebi

drugi poslovi koje mu u nadleZnost stavi ravnatelj - po potrebi

seminari i stru¢no usavrsavanje - po potrebi

razrada godiSnje inventure materijala na zalihi - sijecan;j

vodenje glavne blagajne Skole — kontinuirano, tijekom godine

vodenje cjelokupnog gotovinskog novcanog poslovanja, polaganje i podizanje novca — kontinuirano, tijekom
godine

likvidatura putnih naloga — po potrebi

ADMINISTRATIVNI REFERENT:

s pwNR

mjesecno fakturiranje opskrbnina u Ucenickom domu — svaki mjesec

po potrebi fakturiranje za Odjel za obrazovanje odraslih — po potrebi

kontrola uplata za Odjel obrazovanja odraslih — po potrebi, kontinuirano

obracun i isplata po ugovorima o djelu i autorskim honorarima - po potrebi, kontinuirano

vodi maticni registar ucenika — kontinuirano, tijekom godine

obavlja sve administrativno-struc¢ne poslove vezane uz uc¢eni¢ku dokumentaciju (sredivanje prijavnica za ispite,
izrada popisa ucenika za potrebe Skole i drugih pravnih osoba, izdavanje potvrda ucenicima, arhiviranje
razredne dokumentacije u suradnji s razrednicima)- kontinuriano, tijekom godine

izdaje razne potvrde i vodi evidenciju o ucenicima Skole — kontinuirano, tijekom godine

izraduje duplikate svjedodzbi — prema potrebi

vodenje evidencije o izdanim potvrdnicama redovnim ucenicima o pohadanju izobrazbe u skladu s odredbama
Pravilnika o zvanjima i svjedodZzbama o osposobljenosti pomoraca i STCW konvenciji — lipanj/srpan;,
kolovoz/rujan

evidencija ispisanih ucenika u suradnji s razrednikom — kontinuirano, prema potrebi

fotokopiranje pisanog materijala za potrebe nastave i stru¢nih tijela Skole — prema potrebi

obavlja poslove pismohrane — kontinuirano, tijekom godine

obavlja daktilografske i ostale administrativne poslove po nalogu ravnatelja — kontinuirano, prema potrebi
obavlja administrativne poslove za potrebe Odjela za obrazovanja odraslih — kontinuirano, prema potrebi
knjizenja primki i izdatnica materijala na zalihi u materijalnom knjigovodstvu — svakodnevno
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evidencija utroSsenog materijala - svakodnevno

mjesecno uskladivanje materijalnog knjigovodstva sa skladiSnom kartotekom skladistara u U¢eni¢kom domu
- mjesecno

obrac¢unavanje i isplata naknade za prijevoz zaposlenika — mjesecno

drugi poslovi po nalogu ravnatelja.

DOMAR / KOTLOVNICAR - $kola

nadzor ispravnosti elektri¢nih i vodovodnih instalacija Skole — po potrebi, kontinuirano

nadzor ispravnosti aparata za gasenje pozara i njihovom rasporedu — svaka tri mjeseca

nadzor ispravnosti uredaja za grijanje — kontinuirano, po potrebi

vréenje manjih popravaka na imovini Skole (el. instalacije, kvake, stolice i sl.) te vréenje manjih popravaka na
instalacijama dok vece kvarove prijavljuje tajniku i ravnatelju radi pravovremenog otklanjanja — po potrebi
odrzavanje stolarije kao i zastita iste - po potrebi

sudjelovanje u li¢enju malih povrsina zidova, klupa i namjestaja — po potrebi

zajedno sa spremacicama vrii sve poslove na uredenju Skole i okoli$a - tijekom godine, kontinuirano
rukovodi svojom radionicom i skladistem te brine za odrzavanje istih tijekom godine, kontinuirano

pomaze zapovjedniku Skolskog broda u odrzavanju broda — po potrebi

prima sav tehnicki materijal i gorivo na temelju dostavnica i skladisti ga — po potrebi

vodi brigu o utrosku goriva, te svaki mjesec dostavlja raunovodstvu stanje goriva u tankovima — mjesecno, po
potrebi

osigurava u roku punjenje aparata za gasenje pozara — po potrebi

odgovoran je za gasenje manjih pozara, a u slucaju vecih pozara poziva vatrogasnu sluzbu — po potrebi

¢uva, nadzire, otvara i zatvara zgrade i Skolsku dvoranu — svakodnevno

vr$i nabavke potrebnog materijala za ciS¢enje i odrzavanje prostorija Skole u dogovoru s tajnicom — po potrebi
dnevno kontroliranje ispravnosti instalacija, prostorija i opreme — dnevno

dnevna kontrola ¢i$éenja prostorija i okoliga Skole - dnevno

cuvanje i nadziranje te otklju¢avanje i zaklju¢avanje zgrade - dnevno

otvara Skolsku dvoranu, te po prestanku koristenja istu kontrolira te zaklju¢ava - dnevno

nadzor plovila u lucici Skole i nadzire sohe - kontinuirano

nadziranje zgrade i inventara za vrijeme drzavnih praznika, za vrijeme Skolskih praznika te preko subote i
nedjelje- dnevno

za vrijeme Skolskih praznika briga o uredenju prostorija Skole — zimski, proljetni | ljetni odmor ucenika
kontroliranje ugovornih izvodaca koji izvode radove u skoli — po potrebi

vodenje knjige evidencije redovnog odrZavanja — kontinuirano, tijekom godine

briga o nasadima oko zgrade te o koSenju i odvozu trave - kontinuirano, tijekom godine

po potrebi ukljucivanje i isklju¢ivanje centralnog grijanja — zimski period

obavljanje pomoc¢nih poslova za potrebe organizacije veslacke regate i ostalih Skolskih manifestacija — po
potrebi

drugi poslovi po nalogu ravnatelja

DOMAR / KOTLOVNICAR - Uéeni¢ki dom

dnevno kontrolira ispravnost instalacija, prostorija i opreme - dnevno

obavlja stolarske radove u Uc¢enickom domu a po potrebi i u Skoli — po potrebi

vr$i sve manje popravke zgrade (popravke brava, slavina za vodu, el. instalacija i sl.), a o potrebi vecih
popravaka o kojima izvje$¢uje voditelja Ucenickog doma i ravnatelja — po potrebi

kontrolira ugovorne izvodaca koji izvode radove u U¢enickom domu — po potrebi

vrsi pripremu sustava centralnog grijanja za loZenje u tijeku proljetnih i ljetnih praznika

kontrolira temperaturu u zgradama, vodi brigu o ispravnosti sustava za grijanje — zimski period

brine o dostatnoj koli¢ini goriva za kotlovnicu - kontinuirano

prima sav tehnicki materijal i gorivo na temelju dostavnica i skladisti ga — po potrebi
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vodi brigu o utrosku goriva, te svaki mjesec dostavlja racunovodstvu stanje goriva u tankovima - mjese¢no
kontrolira ispravnost grijanja grijacih tijela — kontinuirano, tijekom godine

vrsi popravke u zgradama i izvan zgrada u granicama stru¢ne moguénosti — prema potrebi

dnevno vodi kontrolu CiS¢enja prostorija i prostora oko zgrade i o svakoj

neispravnosti obavjestava voditelja u¢enickog doma - dnevno

vrsi kontrolu ulaska i izlaska iz zgrada - dnevno

osigurava u roku punjenje aparata za gasenje pozara — po potrebi

odgovoran je za gasenje manjih poZara, a u slucaju vecih poZara poziva vatrogasnu sluzbu — po potrebi

cuva, nadzire, otvara i zatvara zgradu uéenickog doma - dnevno

nadzire zgradu i inventari za vrijeme drzavnih praznika, preko nedjelje i Skolskih praznika

u slucaju provale i provalnih krada i drugih izvanrednih dogadaja izvjes¢uje voditelja uceni¢kog doma,
ravnatelja i Policijsku upravu — po potrebi

u tijeku Skolskih praznika brine se o detaljnom uredenju prostorija i kontrolira ulaz i

rad radnika koji rade na uredenju — proljetni, ljetni | zimski odmor uéenika

brine se o nasadima oko zgrada, te o koSenju i odvozu trave — kontinuirano, tijekom godine

nadzire plovila u luéici Skole i nadzire sohe - kontinuirano, tijekom godine

obavljanje pomo¢énih poslova za potrebe organizacije veslacke regate i ostalih Skolskih manifestacija — po
potrebi

drugi poslovi po nalogu ravnatelja i voditelja u¢enickog doma

EKONOM U UCENICKOM DOMU:

nabava hrane i ostalog materijala - dnevno

dnevno izdavanje hrane za potrebe kuhinje, sukladno jelovniku Doma i postoje¢im normativima

povrat neutroSene izdane hrane u skladiste uz propisanu povratnicu - dnevno

kod primitka hrane vrsenje kontrole kvalitete i kvantitete, a u slucaju razlike sastavljanje zapisnika u prisutnosti
dobavljaca - dnevno

svakodnevno vodi kartice o primitku, izdatku, manjkovima i povratu robe u skladiste - dnevno

jednom mjesecno vrsi uskladivanje kartica s materijalnim knjigovodstvom - mjesec¢no

svakodnevna predaja financijskoj sluzbi dokumentacije koja se odnosi na rukovanje hranom - dnevno

drugi poslovi po nalogu ravnatelja i voditelja u¢enickog doma

NOCNI PAZITEL) U UCENICKOM DOMU: Poslove obavlja svakodnevno, tijekom godine

briga o disciplini u i oko doma prema odredbama kuénog reda

evidencija o prisutnosti ucenika

evidencija o prekrsiteljima kuénog reda

zaklju€avanje i otklju¢avanje ulaznih vrata prema rasporedu kuénog reda
briga o neulaZenju stranih osoba ilegalno u dom

obilaZenje zgrade podruma i kotlovnice i briga o istima

evidencija o zapazenim kvarovima na instalacijama te prijava istih
sudjelovanje u radu odgojiteljskog vijeca

izvjeStavanje odgojitelja, pedagoga i ravnatelja o svim neuobicajenim pojavama u domu
odgovornost za inventar i imovinu doma

preuzimanje i predavanje duznosti od odgojitelja

drugi poslovi u suradnji s odgojiteljima te po nalogu ravnatelja

KUHARICA U UCENICKOM DOMU:

pravovremeno pripremanje dnevnih obroka, uz postivanje jelovnika i propisa za pripremanje hrane - dnevno
odrzavanje Cistoce kuhinje, suda, pribora za jelo, ostave i ¢itavog inventara kuhinje te odgovornost za isto —
dnevno, kontinuirano

sastavljanje jelovnika zajedno s ekonomom i odgojiteljem — tjedno, mjesecno
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povrat neiskoristenih namirnica ekonomu - dnevno

preuzimanje prehrambenih namirnica po jelovniku iz skladista, briga o kvaliteti prilikom preuzimanja
namirnica - dnevno

pomaganje pri odrzavanju Cistoce u blagovaonici - dnevno

podjela obroka uéenicima - dnevno

odgovornost za kvalitetu pripremljenih obroka - dnevno

svakodnevno kontroliranje stanja sitnog inventara i izvjeStavanje odgojitelja - dnevno

SPREMACICA:

¢is¢enje i odrzavanje prostora na koje je prema rasporedu rada i potrebi rasporede tajnik i ravnatelj -
kontinuirano

¢iséenje ucionica, hodnika, sanitarija i namjestaja u navedenim prostorima - svakodnevno

usisavanje i brisanje prasine s namjestaja - svakodnevno

¢is¢enje podnih povrsina i premazivanje sredstvima za ¢iséenje - svakodnevno

svakodnevno pranje hodnika uz premazivanje emulzijom jednom tjedno

prema potrebi, a najmanje jedanput mjesecno pranje vrata, rasvjetnih tijela te zidnih povrsina

prema potrebi, a najmanje jedanput mjesecno pranje prozorskih stakala

¢iséenje stepenista na ulazu u zgradu i Skolskog dvorista - svakodnevno

¢is¢enje Skolskih ploca i spuzvi - svakodnevno

zatvaranje prozora i vrata nakon vecernjeg ¢iSéenja te kontroliranje ucionica, gasenje svjetla - svakodnevno
za vrijeme Skolskih praznika temeljito uredivanje Skolskih zgrada - sijecanj, travanj, srpanj/kolovoz
otklju¢avanje te zakljuavanje glavne zgrade, gornje zgrade, zgrade u ludici te sportske dvorane -
svakodnevno

odnosSenje smeda i postavljanje koSara za smece - svakodnevno

obavljanje pomo¢énih poslova za potrebe organizacije veslacke regate i ostalih Skolskih manifestacija — po
potrebi

spremacica u ucenickom domu - redovna zamjena posteljine - tjedno

pralja u uéenitkom domu - pranje, susanje i peglanje robe i posteljine — tjedno/ po potrebi

drugi poslovi po nalogu tajnika i ravnatelja

13. ORGANIZACIJA NASTAVE

8 NAUTICKIH RAZREDA
7 BRODOSTROJARSKA RAZREDA

Nastava je organizirana u jednoj prijepodnevnoj smjeni kroz petodnevni radni tjedan.

Pocetak nastave je u 8.00 sati, a zavrSetak u 14.00 sati.

Sedmi sat pocinje u 13.15 sati, a zavrSava u 14.00 sati.

Prakticna nastava i vjezbe odrZavaju se u skupinama u poslijepodnevnom rasporedu, s najkasnijem moguéim
zavrSetkom u 17.00 sati.

Skola ima ukupno 15 razrednih odjela.
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Kalendar nastave, vremenik dogadanja, vremenik polaganja zavrsnog rada,

drZavne mature, popravih ispita

Sukladno Pravilniku o pocetku i zavrsetku nastave godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i srednjih skola za Skolsku godinu 2024./2025.

Broj nastavnih dana u Skolskoj 2025./26. godini kalendarski i planski - zal, Il. i lll. razred
9. | 10. | 11. | 12. | 1. 2. 3. 4, 5. Ukupno | Plan
Ponedjeljak | 4 4 4 4 3 4 4 3 4 36 35
Utorak 4 4 3 4 3 4 4 4 4 36 35
Srijeda 3 5 4 3 3 4 4 4 4 36 35
Cetvrtak 3 5 4 3 3 4 4 4 4 35 35
Petak 3 5 4 3 3 4 4 3 4 35 35
Ukupno 17 | 23 | 19 | 17 | 15 | 20 | 20 | 18 | 20 178 175
Polugodiste 76 102 178 175
Broj nastavnih dana u Skolskoj 2025./26. godini kalendarski i planski — za IV. razred
9. 10. 11. 12. 1. 2. 3. 4. 5. Ukupno Plan
Ponedjeljak 4 4 4 4 4 4 3 3 33 32
Utorak 4 4 3 4 4 4 4 3 33 32
Srijeda 3 5 4 3 3 4 4 4 3 33 32
Cetvrtak 3 5 4 3 3 4 4 4 3 33 32
Petak 3 5 4 3 3 4 4 3 3 32 32
Ukupno 17 23 19 17 15 20 20 18 15 164 160
Polugodiste 76 88 164 160
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NASTAV. KALENDA
MJ. PERIOD | pana R RADA
Pocetak i zavrSetak + _— . . Dopunski nastavni
praznici Zavrsni rad Drzavna matura Dogadanja rad
Nastavna godina 25.09.2025. -
pocinje Medunarodni dan pomorstva
08.09.2025. Europski dan jezika
z
g 08.09. - 12.09.2025 5 Mf—:‘vd.un.arodnl dan pozitivhog
=) misljenja
74
Fiumare
EKO akcija: ,Zelena Cistka*
Socijalna samoposluga
15.09. - 19.09.2025. 5
22.09. - 26.09.2025. 5
29.09. - 30.09.2025. 2
Ukupno 17
Objava vremenika Svjetski dan ucitelja
izradbe i obrane
[a) zavr$nog rada
X 5.10.2025.
E 01.10. - 3.10.2025.. 3 Dan kruha
(]
- Ucenici biraju teme za
zavrsni rad do
31.10.2025.
06.10. - 10.10.2025. 5
13.10. - 17.10.2025. 5
24.10.2025.stru¢no
20.10. - 24.10.2025. 5 edukacijski izlet
27.10. - 31.10.2025. 5
Ukupno 23
01.11.2025. -
Dan svih svetih Radionica: ,Europa u
razredu®
%
Prijava obrane Sportska natjecanja:
a -
E 03.11. - 07.11.2025. 5 14.11.2025. zavr$nog rada nogomet, koSarka, stolni
() Dan sje¢anja na zrtve - ZIMSKI ROK do tenis
Domovinskog rata i 28.11.2025.

Dan sjecanja na Zrtvu
Vukovara i Skabrnje
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10.11. - 14.11.2025. 5
18.11.2025. Praznik
. Dan sjecanja na zrtve
17.11., 19 - 24.11.'25. 4 L7 L1.2025nenastavil | domovinskog rata i dan
sjecanja na Zrtvu
Vukovara i Skabrnje
24.11. - 28.11.2025. 5
Ukupno 19
[8) Prijava ispita : Dan Skole - 06.12.2025.
< 01.12.2025. -
g 01.12. - 05.12.2025. 5 15.02.2026. Dan ljudskih prava
od
a
08.12. - 12.12.2025. 5
15.12. - 19.12.2025. 5
Zimski praznici pocinju
24.12.2025. — 9.1.2026.
22.12. -23.12.2025. 2 25.12.2025. Boié
26.12.2025. Sv.
Stjepan
Ukupno 17
l. polugodist:
polugodiste | \astavnih dana 76
Tjedan 15
MJ. PERIOD NASTAV. DANA KALENDAR RADA
Pocetak i zavrsetak + ] o . Dopunski nastavni
praznici Zavrsni rad Drzavna matura Dogadanja rad
01.01.2026. - Nova Radionica ,Prvi put biram*“
godina
06.01.2026. - Sv. Tri obiljezavanje Bozi¢a
% kralja
Q -
g 12.01. - 16.01.2026. 5 Zimski praznici
> zavrSavaju 9..1.2026.
Nastava pocinje -
12.01.2026.
19.01. - 23.01.2026. 5
26.01. - 30.01.2026. 5
Ukupno 15
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Predaja zavrSnog rada

Sportska natjecanja:

< - ZIMSKI ROK do nogomet, koSarka, stolni
’2 2.2..2026. tenis
= 02.02. - 06.02.2026. 5
— “
w Obrana zavrsnog rada
> - ZIMSKI ROK -
12.02.2026.
09.02. - 13.02.2026. 5
16.02. - 20.02.2026. 5
23.02. — 27.02.2026. 5
Ukupno 20
Proljetni praznici EKO akcija: Ciséenje okolida
zapocinju 30.03.2026. Skole
a zavrSavaju
06.04.2026. Medunarodni dan
<¥( srednjoskolaca
3 02.03. - 06.03.2026. 5
N
o Plavi dan - 20.03.2026.
Sportska natjecanja:
nogomet, koSarka, stolni
tenis
09.03. - 13.03.2026. 5
16.03. - 20.03.2026. 5
23.03. - 27.03.2026. 5
Ukupno 20
Nastava pocinje - Prijava obrane EKO akcija u suradnji s EKO
07.04.2026. zavrSnog rada akcijama grada Bakra
) 31.3.2026.
<Z( 05.04.2026. - Uskrs Skolska sportska natjecanja
<>( 07.04. —10.04.2026.. 4 06.04.2026. - Uskrsni u veslanju
I ponedjeljak
= Dan Hrvatske knjige
Festival znanosti
13.04. - 17.04.2026. 5
20.04. - 24.04.2026. 5
27.04. - 30.04.2026. 4
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Ukupno 18
MJ. PERIOD NASTAV. DANA KALENDAR RADA
Pocetak i za\_lr_setak * Zavrsni rad Drzavna matura Dogadanja DUl Az
praznici rad
Praznik rada Predaja zavrSnog rada - Bakarska regata — Dopunski nastavni rad -
01.05.2026. LJETNI ROK - do 15.05.2026. od 01.06.2026.
21.05.2026. Prema rasporedu za 4.
R.V. - 26.05.2026. - za razrede
maturante
N.V. - 28.05.2026. u 13.20 h | Ako ne bude zahtjeva
3 ZavrsSetak nastave za - potvrda rasporeda nastavni¢kom vijecu
< _ maturante - dopunskog rada radi polaganja ispita
g 04.05. - 08.05.2026. 5 22.05.2026. pred povjerenstvom od
%) EKO akcija u suradnji s EKO | strane ucenika/roditelja
Dan drzavnosti - akcijama grada Bakra i PGZ | dopunski nastavni rad
30.05.2026. ] ¢e poceti 28.05.2026.
Skolska sportska natjecanja
u veslanju
Organiziranje dobrovoljnih
davatelja krvi - maturanti
11.05. - 15.05.2026. 5
18.05. - 22.05.2026. 5
25.05. - 29.05.2022. 5
Ukupno 20
Za ucenike zavrsnih
15
razreda
Tijelovo - Obrana zavrSnog rada - | Ljetni rok pocinje R.V. - 18.06.2026. Dopunski nastavni rad
04.06.2026.9. LJETNI ROK — 1.06.2026. g. i trajedo | N.V.-19.06.2026.u 13.20h | za |—IIl. razreda -
5.6.2026.. nenastavni 2.6.2026. i 3.6.2026. 26.06.2026.9. - Potvrda rasporeda 23.06.2026.
dan Kalendar Drzavne dopunskog rada
mature u Skolskoj
) KRAJ NASTAVNE 2026. godini sastavni je
§ 01.06.-03.06., 4 GODINE - 12.06.2026. dio godiSnjeg plana i Mladi pomorac, Ljetopis
o 05.06.2026. Datum urucenja programa Skole
- Dan antifaSisticke svjedodzbi - Obavezni predmeti
borbe - 22.06.2026.9. 30.06.2026. Drzavne mature:

Ljetni praznici pocinju -
15.06.2026.

15.06. - Hrvatski jezik
(Test + sazetak)
16..06. - Hrvatski jezik
(Esej)
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19.06. - Engleski jezik
(A, B)

25.06. Matematika A,B
Objava rezultata
:8.07.2026.

Rok za prigovore :
10.07.2026.

Objava konacnih
rezultata:15.07.2026.
Podjela
svjedodzbi:17.07.2026.
JESENSKI ROK
Prijava ispita:
18.07.2026.-29.7.2026.

08.06. - 12.06.2022. 5
Ukupno 9
Ukupno Il Zavrén_i 1. -3 raz.
polugod. razredi

88 102
Tjedni Il. polugodiste 21 36
Za maturante 18 33

Ukupno Skolska
2025./26. godina 178
Nastavnih dana

Za maturante 164

PERIOD NASTAV. DANA KALENDAR RADA

Pocetak i zavrSetak +
praznici

Dopunski nastavni

Drzavna matura Dogadanja rad

LIPA
NJ

15.06. — 19.06.2026

22.06. - 26.06.2026.
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29.06. - 30.06.2026.
Prijava obrane
zavr$nog rada -
2 JESENSKI ROK do
I 01.07. — 03.07.2026. 10.07.2026.g.
o
n Predaja zavrsnog rada
- JESENSKI ROK do
10.07.2026.
08.07. - 10.07.2026.
15.07. - 17.07.2026.
22.07. - 24.07.2026.
29.07. — 31.07.2026.
05.08.2026.- Dan Obrana zavrSnog rada - | Jesenski rok pocinje
pobjede i Domovinske JESENSKI ROK - 19.8.2026.9. i traje do
zahvalnosti, Dan 27.08.2026. 4.09.2026.9.
N hrvatskih branitelja
o 20.08. - Hrvatski jezik
= 15.08.2026. - Velika (Test + sazetak)
g 03.08. - 07.08.2026. Gospa 21.08. - Hrvatski jezik
™ (Esej)
26.8. - Matematika A, B
28.08. - Engleski jezik
A B
10.08. - 14.08.2026.
17.08. - 21.08.2026.
24.08. - 28.08.2026.
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VREMENIK
IZBORA TEME, PRIJAVE, PREDAJE | OBRANE ZAVRSNOG RADA

Skolska godina 2025. / 2026.

OBJAVA VREMENIKA IZRADBE
5.10. 2025.

| OBRANE ZAVRSNOG RADA Na internetskoj stranici Skole

. Ucenik obavlja izradbu pod
1ZBOR TEME ZA ZAVRSNI RAD do 31.10.2025. struénim vodstvom nastavnika

struke - mentora
. Zimski rok do 28.11.2025. L o
PRIJAVA OBRANE ZAVRSNOG Ucenik prijavljuje obranu
RADA Ljetni rok do 31.3.2026. ispunjavanjem Prijavnice u
R administraciji Skole
Jesenski rok do 10.7.2026.

Ucenik predaje pisani dio izradbe
Zimski rok do 2.2.2026. zavrsnog rada u tri primjerka na
potpis mentoru;

e 1 potpisani primjerak ostaje

mentoru;

PREDAJA ZAVRSNOG RADA Ljetni rok do 21.5.2026. * potom ostala 2 potpisana
primjerka ucenik donosi u
administraciju, od toga 1

primjerak sa pe¢atom datuma
primitka ostaje uceniku za

Jesenski rok do 10.7.2026.
njegove potrebe, a 1 primjerak
ostaje u administraciji Skole
Zimski rok 12.2.2026.
. Usmena obrana pred
OBRANA ZAVRSNOG RADA Ljetni rok 02.06. i 03.06.2026. povjerenstvom &ji je &lan
Jesenski rok 27.08.2026. ucenikov mentor

*Ucenik moZe pismeno odjaviti prijavljenu Obranu u administraciji Skole. Smatra se da je ucenik iskoristio rok za
Obranu ako nije pristupio na prijavljenu Obranu, a nije ju odjavio u roku.

Redoviti u¢enik ima pravo pristupiti Obrani u dva roka bez obveze pla¢anja troskova.
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IZRADBA | OBRANA ZAVRSNOG RADA

- Srednjoskolsko obrazovanje zavrsava izradbom i obranom Zavrsnog rada temeljem ¢l. 82. stavka 2. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (N.N. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,
86/12.,94/13.,152/14.,07/17.,68/18,98/19, 64/20,151/22, 155/23, 156/23). Sadrzaj, uvjeti, nadin i postupak
izradbe i obrane zavrsnog rada redovnih ucenika i polaznika obrazovanja odraslih propisan je Pravilnikom o
izradbi i obrani zavrsnog rada (N.N. 118/09.).

- Ciljobraneiizradbe zavrsnog rada je provjera, vrijednovanje i ocjenjivanje postignutih strukovnih kompetencija
ucenika stecenih obrazovanjem prema propisanim stru¢no-teorijskim i prakti¢énim dijelovima nastavnih
planova i programa, (a uskladenih s Pravilnikom o zvanjima i svjedodZzbama o osposobljenosti pomoraca, (N.N.
130/13., 45/14., 124/15., 72/16, 69/18, 77/18, 85/21, 77/24.) ¢ime stjecu zavrinost u upisanom programu te
uvjete za ukljucivanje na medunarodno trziste rada.

- Radnje u svezi s organizacijom i provedbom izrade i obrane u Skoli obavlja Prosudbeni odbor koji ¢ine ravnatelj
Skole, koji je ujedno i predsjednik Prosudbenog odbora te predsjednici i ¢lanovi svih povjerenstava. Vremenik
izradbe i obrane Zavrsnog rada sastavni je dio Godi$njeg plana i programa rada skole.

Prosudbeni odbor cine:

Predsjednik Prosudbenog odbora: ravnatelj

1.Povjerenstvo l. za obranu zavrsnog rada iz nauticke grupe predmeta u sastavu:
- Hrvoje Zlokovic¢ (predsjednik), Josip Pogorili¢ (¢lan), Kristina Kastelani¢ (¢lan), Damir Filipovié (pricuva)

2.Povjerenstvo Il. za obranu zavrsnog rada iz nauticke grupe predmeta u sastavu:
- Zoran Rubini¢ (predsjednik), Tatjana Ribari¢ (¢lan), Darko Jotanovic (¢lan),
Tomislav Nam (clan)*

3. Povjerenstvo . za obranu zavr$nog rada iz brodostrojarske grupe predmeta u sastavu:
- Neven Tomasi¢ (predsjednik), Damjan Rodi¢ Danevski (¢lan), Marko Veseli¢ (¢lan — zamjena za Slavena Nikoli¢a),

Albina Loncar (pri¢uva)

4.Povjerenstvo Il. za obranu zavr$nog rada iz brodostrojarske grupe predmeta u sastavu:
- Davor Spanovi¢ (predsjednik), Damjan Rodi¢ Danevski(¢lan), Anton Zeleznik (€lan), Denis Lopac (pricuva)

Podnositelj izvjesca izradbe i obrane zavrSnog rada predsjedniku Prosudbenog odbora
- Hrvoje Zlokovi¢

* Prema Pravilniku o izradbi i obrani Zavrsnog rada povjerenstvo se sastoji od 3 ili 5 ¢lanova. Povjerenstvo od tri
¢lana za smjer Pomorski nauticar se sastavlja prilikom same obrane Zavr$nog rada, ovisno o mentorstvu.
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SKOLSKO ISPITNO POVJERENSTVO ZA PROVODENIJE ISPITA DRZAVNE MATURE

Pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom drZzavne mature u skoli provodi skolsko ispitno
povjerenstvo.

Skolsko ispitno povjerenstvo za $k.godinu 2025./2026. radi u sastavu:

* Ravnatelj: doc. dr. sc. Igor Kegalj, dipl.ing., predsjednik povjerenstva
* Ispitni koordinator: Tatjana Ribari¢, dipl.iur.
+  Zamijenik ispitnog koordinatora: Tatjana Spanovi¢, prof.

Clanovi:

e Jadranaka Reggianini, prof.
e Davor 0Ostri¢, prof.

* Snjezana Visi¢, prof.

* Hrvoje Zlokovi¢, dipl.ing.

* Tatjana Spanovié, prof.

Plan i program rada $kolskog ispitnog povjerenstva dio je Godi$njeg plana i programa Skole. U skladu s Kalendarom
polaganja ispita drZzavne mature predvideno je odrzavanje sastanaka Skolskog ispitnog povjerenstvaitou
mjesecima svibnju, lipnju, srpnju, kolovozu i rujnu. Po potrebi se ispitno povjerenstvo mozZe sastati i izvanredno. O
svim sastancima $kolskog ispitnog povjerenstva vode se zapisnici i pohranjuju u Skoli.

Skolsko ispitno povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

- utvrduje preliminarni popis ucenika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih predprijava i dostavlja ga
Nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje obrazovanje (NCVVO)

- utvrduje konacan popis ucenika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga
NCVVO

- odlucuje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita,

- zaprima prigovore ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore ucenika na ocjene te dostavlja
NCVVO pismeno misljenje,

- utvrduje i ostale poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita,

- rasporeduje ucenike u skupine po ispitnim prostorijama i imenuje dezurne nastavnike, najkasnije tri dana prije
pocetka ispita

- objavljuje raspored ucenika i dezurnih nastavnika.
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KALENDAR PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE U
SK. 2025./2026. GOD. - PRVI ROK

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE
U SK. GOD. 2025./2026. - PRVIROK
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KALENDAR PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE U
SK. 2024./2025. GOD. - DRUGI ROK

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE
U SK. GOD. 2025./2026. - DRUGI ROK
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14. Strukovni kurikuli

MODULARNA NASTAVA

Pomorski nauti¢ar/nauticarka - I. razred Skolska 2025./26. god.
OPCE INFORMACIJE O STRUKOVNOM KURIKULU

Sektor Promet i logistika

Naziv kurikula strukovnog Strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije Pomorski nautic¢ar
obrazovanja / Pomorska nauticarka

Kvalifikacija koja se stjece Pomorski nauticar / Pomorska nautic¢arka

zavrSetkom obrazovanja
Razina kvalifikacije prema HKO-u 4.2

Minimalan obujam kvalifikacije 243 CSVET

(CSVET)

Obujam ishoda ucenja na razini 4. ciklus 5. ciklus
ciklusa (CSVET) 61 182

OPIS OPCEOBRAZOVNIH NASTAVNIH PREDMETA

Kurikuli opéeobrazovnih nastavnih predmeta za razinu 4.2 izvode se temeljem Odluke o donosenju kurikula
opceobrazovnih predmeta u srednjim strukovnim skolama na razinama 4.1 i 4.2.

Predmetna struktura kurikula opceobrazovnih predmeta za kvalifikacije na razini 4.2

Razred, sati, bodovi
: 1. razred 2. razred 3. razred 4, razred
Naziv nastavnoga o o g broi ‘ UKUPNO
predmeta |y . i ;‘:{;““ CSVE | ™ | brojsati | CSVE | ) | brojsati| CSVE | 7 |brojsati| CSVE | CSVET
tiedno | 8% [ 1 | S |oodiiniel T | M loodisnje| T |, |goditnje] T | bodova
e tiedno | tjedno | tiedno _
Hrvatski jezik 4 40 | 8 4 40 | 8 4 40 | 8 4 128 | 8 32
Strani jezik | 2 7 4 2 7 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 40 | 8 4 40 | 38 3 05 | 6 3 9% 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6
Geografija 2 64 3 3
m 1| 2 | 2 2
Tjelesna i |
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura |
Vjeronauk/Etika 1 35 I 1 35 I 1 35 1 1 32 1 1
UKUPNO 4 | 90 | 25 | 14 | 40 |25 | B3| 465|283 15] 80 | 2% 99
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POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

Obujam na razini kvalifikacije iskazan bodovima i u postotcima

121
CSVET
bodova

49,79 %

NAZIV MODULA

NAZIV SKUPA ISHODA UCENJA

OBUJAM
MODULA

CIKLUS U
KOJEM SE
MOZE
POHADATI
MODUL

Brod i brodska oprema

Konstrukcija i oprema broda u
pomorskomprometu

Ostecenja teretnihprostora i balastnih
tankova na brodu upomorskom prijevozu

Pogonski stroj i strojni sustavi i odrzavanje
nabrodu

Odrzavanje broda i brodske opreme u
pomorskom prijevozu

4

Briga za osobe nabrodu

Napustanje broda i prezivljavanje na moru

Sigurnost posade i putnika u
pomorskomprijevozu

Izvanredne situacije u plovidbi morem

Sredstva za protupozarnu zastitu na brodu
u pomorskom prometu

Planovi za sluéaj nuzde,osteéenja broda i
opasnih situacija u plovidbi morem

Medicinska skrb na brodu

12

Zastita broda imorskog
okolisa

Zastita na radu u pomorskom prometu

Zastita morskog okolia u pomorskom
prometu

Mornarske vjestine

Fizikalne velicine i
mjerenja

Fizikalne veli¢ine i mjerenja u mehanici

Elektricna mjerljiva svojstva i temperatura

Mijerljiva svojstva zvuka i svjetlosti

Informacijsko-
komunikacijska
tehnologija

Osnove racunalnog sustava i internet

Primjena uredskih aplikacija
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Pomorski nauticar - II., IIL. i [V. razred Skolska 2025./26. god.

A. OPCEOBRAZOVNI DIO

NASTAVNI PLAN POMORSKI NAUTICAR

Br oj sati (godisnje i tjedno - teor ija, vjezbe i pr akti¢ na
nastava) i br oj bodova
MO NASTAVNI 1.razred 2.razred 3.razred 4.r azr ed
DU PREDMETI : tjedn ; tjedn _: tjedno ; tjedn
L Lo _|;|%lo _ES‘TVPES"_O_E
T_ P| T p|° N|° T __ P|°
V N V N V N
. HRVATSKI JEZIK 10| 3 6 (10| 3 6 (10| 3 6 (96| 3 6
8 5 5 5
52’ ENGLESKI JEZIK 10| 3 6 (10| 3 6 (10| 3 6 (96| 3 6
5% 5 5 5
MATEMATIKA 10| 3 5,5(10| 3 5,5/10| 3 5196| 3 5
5 5 5
GEOGRAFIA 70| 2 5,5
FIZIKA 70| 2 4 (70| 2 4
RACUNALSTVO 70| 1 1 4 (70{1| 1 4
POVIEST 70| 2 4,5|135|1 2,5
VJERONAUK / 35| 1 2,5(35|1 2,5|35| 1 2,132 1 2,5
ETIKA 5
POLITIKA | 64| 2 4
GOSPODARSTVO
TJELESNA | 70| 2 2 (70| 2 2170] 2 2 (64 2 2
ZDRAVSTVENA
KULTURA
UKUPNO SATI A. 70119 1 40(59|1| 1 32,|42| 1 21,|44| 14 25,
/ BODOVA 0 5(6 5/0|2 5/ 8 5
UDIO PREDMETA / 67 54 36 43
OPCEOBRAZOVBOPOVA U 63 % | > % 3 % %
NIH FONDU % UKUPNOM % 3% 8% 44 %
\II DIO
B. POSEBNI
STRUKOV
Br ojsati liSnj itjedno- tb ar ¢ na odov
B1. (g 2 teorija, 2iaktinastava)ia
OBVEZNI o vje br oj b
STRUKOV NASTAVNI l.razred 2.razred 3.rred 4.razred
NI MODULI PREDMETI az
£ tiedno | § | 5| tjedno § £ tjevo 5 £ tied 10| {
g - E - E d 3 -
T V P T V P T|V(P T V P
N N N N
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TERESTRICKA 70| 2 3,5/70| 2 3,5
NAVIGACIJA
ASTRONOMSKA 70| 2 4 64| 2 4
NAVIGACIJA
NAVIGACIJA [ELEKTRONICKA 16| 2 3 6
NAVIGACIJA 0
METEOROLOGUA | 70| 2 3,5(35| 1 2
OCEANOGRAFUA
PRAVILAO 10| 3 5
IZBJEGAVANJU 5
SUDARA NA
MORU
MANEVRIRANJE 64| 2 4
BRODOM
DRZANJE STRAZE 32| 1 2,5
NA BRODU
POZNAVANIJE 10| 3 4,5
RUKOVANIE | [BRODA 5
SLAGANJ |STABILNOST 10( 3 5
E BRODA 5
TERETA RUKOVANIJE 96| 3 4,5
TERETOM
SIGURNOSTNA (70| 1 3,5(70{1| 1 3,5
SIGURNOST |MORU
BRODA | |MEDICINA ZA 70| 2 4
OSOBA NA |POMORCE
BRODU ZASTITA 35/ 1 2
MORSKOG
OKOLISA
BRODSKI BRODSKI 70| 2 3,5
POGON STROJEVI |
UREDAIJI
KOMUNIKACI|POMORSKE 7011 1 41(70(1] 1 4
JE KOMUNIKACIJE
ENGLESKI JEZIK U 70| 2 3,5(70| 2 3,
POMORSTVU 5
POMORSKO |POMORSKO 70| 2 4132 1 2
PRAVO PRAVO
PRAKTIENA  [PRAKT 10 4 170 2 3,570 4196 5
NASTAVA ICNA 517 17,149| 1 25/66| 1 35,|54| 11 28
UKUPNO SATI [NASTA 38 5000 5|6 5|4
/ BODOVA VA B1. 5
UDIO OBVEZNIH STRUKOVNIH 34% 29 44% 42 59% 59 53% 47
PREDMETA / BODOVA U % % % %
UKUPNOM FONDU %
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Br oj sati (godisSnje i tjedno - teor ija, vjezbe i pr aktic
B2. na nastava) i br oj bodova
IZBORNI NASTAVNI 1.razr 2.razred 3.razred 4.razred
STRUKOV PREDMETI * ed
NI . tiedno| | tiedno| | tjedno | . tjedno |
MODULI S{TV[P [ (5 [TMPE |5 [T[VP ] |i [T|VP |}
N N N N
POMORSKO 35 |1 25|35 (1 2,5
PRAVO | JAVNO PRAVO
KOMUNIKOLOGI |[OSNOVE 35 (1 25135 |1 2,5
A KOMUNIKOLOGLIJ
E
PSIHOFIZICKE
SPOSOBNOSTI PSIHOLOGIJA 35 |1 31321 3
. RADA
COVIJEKA NA
RADNOM
MIJESTU
OSNOVNA
OSPOSOBLIENOS |RAD NA 35 |1 31321 3
TZA TANKERIMA
RAD NA
TANKERINA
UKUPNO SATI / BODOVA B2. 35 |1 2535 |1 25(35 |1 3132 |1 3
UDIO IZBORNIH STRUKOVNIH 109% 4% 109% 4% 3% 5% 3% 5%
PREDMETA / BODOVA U UKUPNOM
FONDU %
UKUPNO SATI / BODOVIB1.+B2. |420|8 (4 20(525|1 4 27,/700|1 |3 38,576 (1 |6 31
1 5 7 5 2 ‘
UDIO STRUKOVNIH PREDMETA / 38% 33 47% 46 63% 64% 56% 52
BODOVA U UKUPNOM FONDU % % % %
C. ZAVRSNI RAD
UKUPNO BODOVA C. | ] | | 1] | ] | || |35
SVEUKUPNO SATI / BODOVIA +B+ (112 (2 5 60112 (27,5 60 (112 |2 |3 60 (102 |26/6 60
C 0o |7 0 0 |9 4
*Napomena:

- U prvom razredu polaznik bira jedan od dvaju ponudenih izbornih nastavnih predmeta.

- U drugom razredu polaznik bira jedan od dvaju ponudenih izbornih nastavnih predmeta.
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- U tre€em razredu polaznik bira jedan od dvaju ponudenih izbornih nastavnih predmeta.

- U €etvrtom razredu polaznik bira jedan od dvaju ponudenih izbornih nastavnih predmeta.
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Program: Pomorski nauticar (160904)
Razred: 1. A
Razrednik: Linda Petrovic¢

R.br. | Nastavni predmet PROGRAM UCENIKA PROGRAM RAZEDNI ODJEL
A — OPCI SADRZAJI SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDNO | GODISNJE GRUPA | TJIEDNO GODISNJE

1. Hrvatski jezik 4 140 1 4 140
2. Engleski jezik 2 70 1 2 70
3. Matematika 4 140 1 4 140
4, Povijest 1 35 1 1 35
5. Vjeronauk/Etika 1 35 2 1 35
6. Tjelesna i zdravstvena | 2 70 1 2 70

kultura
UKUPNO OPCI SADRZAJI : 14 490 7 14 490
B — OBVEZNI STRUKOVNI MODULI
7. Brod i brodska oprema 6,5 225

Briga za osobe nabrodu 8,5 300

Zastita broda imorskog | 5 175

okolisa
10. Fizikalne veli¢ine i mjerenja | 3 100
11. Informacijsko- 3 100

komunikacijska tehnologija
Na godiSnjoj razini 26 900

40 1390
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Program: Pomorski nauticar (160904)
Razred: 1.B
Razrednik: Kristina Kastelanic¢

R.br. | Nastavni predmet PROGRAM UCENIKA PROGRAM RAZEDNI ODJEL
A — OPCI SADRZAJI SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDNO | GODISNJE GRUPA | TJIEDNO GODISNJE

1. Hrvatski jezik 4 140 1 4 140
2. Engleski jezik 2 70 1 2 70
3. Matematika 4 140 1 4 140
4, Povijest 1 35 1 1 35
5. Vjeronauk/Etika 1 35 2 1 35
6. Tjelesna i zdravstvena | 2 70 1 2 70

kultura
UKUPNO OPCI SADRZAJI : 14 490 7 14 490
B — OBVEZNI STRUKOVNI MODULI
7. Brod i brodska oprema 6,5 225

Briga za osobe nabrodu 8,5 300

Zastita broda imorskog | 5 175

okolisa
10. Fizikalne veli¢ine i mjerenja | 3 100
11. Informacijsko- 3 100

komunikacijska tehnologija
Na godiSnjoj razini 26 900

40 1390
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Program: Pomorski nauticar (160904)

Razred: 2. A
Razrednik: Natalija Dundovié

R.br. | Nastavni predmet PROGRAM UCENIKA PROGRAM RAZEDNI ODJEL
A — OPCI SADRZAJI SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDNO | GODISNJE GRUPA | TJIEDNO GODISNJE
1. Hrvatski jezik 3 105 1 3 105
2. Engleski jezik 3 105 1 3 105
3. Matematika 3 105 1 3 105
4, Fizika 2 70 1 2 70
5. Racunalstvo 2 70 2 4 140
6. Povijest 1 35 1 1 35
7. Vjeronauk/Etika 1 35 2 2 70
8. Tjelesna i zdravstvena 2 70 1 2 70
kultura
UKUPNO OPCI SADRZAJI : 17 595 10 20 700
B — OBVEZNI STRUKOVNI MODUL
9. Terestricka navigacija 70 1 70
10. Meteorologija i 2 70 1 2 70
oceanografija
11. Sigurnost na moru 2 70 1 2 70
12. Brodski strojevi i uredaji 2 70 1 2 70
13. Pomorske komunikacije 2 70 1 2 70
14. Engleski jezik u pomorstvu | 2 70 1 2 70
15. Prakti¢na nastava 2 70 2 4 140
C - IZBORNI STRUKOVNI MODUL
16. Pomorsko javno pravo 1 35 1 1 35
UKUPNO STRUKOVNI DIO 15 525 9 17 595
UKUPNO A+B+C 32 1120 19 37 1295
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Program: Pomorski nauticar (160904)

Razred: 2. B
Razrednik: Davor Ostric¢

R.br. | Nastavni predmet PROGRAM UCENIKA PROGRAM RAZEDNI ODJEL
A — OPCI SADRZAJI SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDNO | GODISNJE GRUPA | TJIEDNO GODISNJE
1. Hrvatski jezik 3 105 1 3 105
2. Engleski jezik 3 105 1 3 105
3. Matematika 3 105 1 3 105
4, Fizika 2 70 1 2 70
5. Racunalstvo 2 70 2 4 140
6. Povijest 1 35 1 1 35
7. Vjeronauk 1 35 1 1 35
8. Tjelesna i zdravstvena 2 70 1 2 70
kultura
UKUPNO OPCI SADRZAJI : 17 595 9 19 665
B — OBVEZNI STRUKOVNI MODUL
9. Terestricka navigacija 70 1 70
10. Meteorologija i 2 70 1 2 70
oceanografija
11. Sigurnost na moru 2 70 1 2 70
12. Brodski strojevi i uredaji 2 70 1 2 70
13. Pomorske komunikacije 2 70 1 2 70
14. Engleski jezik u pomorstvu | 2 70 1 2 70
15. Prakti¢na nastava 2 70 2 4 140
C - IZBORNI STRUKOVNI MODUL
16. Pomorsko javno pravo 1 35 1 1 35
UKUPNO STRUKOVNI DIO 15 525 9 17 595
UKUPNO A+B+C 32 1120 18 36 1260
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Program: Pomorski nauticar (160904)
Razred: 3. A
Razrednik: Darko Jotanovi¢

R.br. | Nastavni predmet PROGRAM UCENIKA PROGRAM RAZEDNI ODJEL
A — OPCI SADRZAJI SATI SATI BROJ SATI SATI
TIEDNO GODISNJE GRUPA TIEDNO GODISNJE

1. Hrvatski jezik 3 105 1 3 105

2. Engleski jezik 3 105 1 3 105

3. Matematika 3 105 1 3 105

4, Etika/Vjeronauk 1 35 2 2 70

5. Tjelesna i zdravstvena 2 70 1 2 70
kultura

UKUPNO OPCI SADRZAJI : 12 420 6 13 455

B — POSEBNI SADRZAJI

(STRUKOVNI SADRZAII)

6. Astronomska navigacija 2 70 1 2 70

7. Meteorologija i 35 35
oceanografija

8. Pravila o izbjegavanju | 3 105 1 3 105
sudara na moru

9. Stabilnost broda 3 105 1 3 105

10. Medicina za pomorce 2 70 1 2 70

11. Pomorske komunikacije 2 70 1 2 70

12. Engleski jezik u pomorstvu | 2 70 1 2 70

13. Pomorsko pravo 2 70 1 2 70

14. Prakti¢na nastava 2 70 2 4 140

B2.— IZBORNI STRUKOVNI MODULI

15. | Rad na tankerima 1 35 1 1 35

UKUPNO B (STRUKOVNI SADRZAJI) 20 700 10 22 770

UKUPNO A+B+C 32 1120 16 35 1225
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Program: Pomorski nauticar (160904)
Razred: 3. B
Razrednik: Tatjana Ribarié

R.br. | Nastavni predmet PROGRAM UCENIKA PROGRAM RAZEDNI ODJEL
A — OPCI SADRZAJI SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDNO GODISNJE GRUPA TJEDNO GODISNJE

1. Hrvatski jezik 3 105 1 3 105

2. Engleski jezik 3 105 1 3 105

3. Matematika 3 105 1 3 105

4. Vjeronauk 1 35 1 1 35

5. Tjelesna i zdravstvena 2 70 1 2 70
kultura

UKUPNO OPCl SADRZAII : 12 420 5 12 420

B — POSEBNI SADRZAJI

(STRUKOVNI SADRZAJI)

6. Astronomska navigacija 2 70 1 2 70

7. Meteorologija i 35 35
oceanografija

8. Pravila o izbjegavanju 3 105 1 3 105
sudara na moru

9. Stabilnost broda 3 105 1 3 105

10. Medicina za pomorce 2 70 1 2 70

11. Pomorske komunikacije 2 70 1 2 70

12. Engleski jezik u pomorstvu | 2 70 1 2 70

13. Pomorsko pravo 2 70 2 4 70

14. Prakti¢ne nastava 2 70 2 4 140

B2.—IZBORNI STRUKOVNI MODUL

15. | Rad na tankerima 1 35 1 1 35

UKUPNO B (STRUKOVNI SADRZAJI) 20 700 10 22 770

UKUPNO A+B+C 32 1120 15 34 1190
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Program: Pomorski nauticar (160904)
Razred: 4. A
Razrednik: Hrvoje Zlokovi¢

R.br. | Nastavni predmet

PROGRAM UCENIKA

PROGRAM RAZEDNI ODJEL

A — OPCI SADRZAJI SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDN | GODISNJE GRUPA TJIEDNO GODISNJE
(0]
1. Hrvatski jezik 3 96 1 3 96
2. Engleski jezik 3 96 1 3 96
3. Etika/Vjeronauk 1 32 2 2 64
4. Politika i gospodarstvo 2 64 1 2 64
5. Tjelesna i zdravstvena 2 64 1 2 64
kultura
6. Matematika 3 96 1 3 96
UKUPNO OPCI SADRZAJI : 14 448 7 15 480
B — POSEBNI SADRZAJI (STRUKOVNI
SADRZAJI)
7. Astronomska navigacija 2 64 1 2 64
8. Rukovanje teretom 3 96 1 3 96
9. Manevriranje brodom 2 64 1 2 64
10. Elektronicka navigacija 2 64 1 2 64
Elektroni¢ka navigacija - |1 32 1 1 32
vjeibe
Elektronicka navigacija - |2 64 3 6 192
vjeibe
11 Drzanje straze na brodu 1 32 1 1 32
12 Pomorsko pravo 32 32
13. Prakti¢ne nastava 3 96 2 6 192
UKUPNO B (STRUKOVNI SADRZAJI) 17 544 12 24 768
IZBORNI STRUKOVNI MODUL
14. | Rad na tankerima 1 32 1 1 32
Ukupno A+B+C 32 1024 20 40 1280
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Program: Pomorski nauticar (160904)

Razred: 4. B
Razrednik: Josip Pogorili¢

R.br. | Nastavni predmet

PROGRAM UCENIKA

PROGRAM RAZEDNI ODJEL

A — OPCI SADRZAJI SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDN | GODISNJE GRUPA TIEDNO GODISNJE
(0]
1. Hrvatski jezik 3 96 1 3 96
2. Engleski jezik 3 96 1 3 96
3. Vjeronauk 1 32 1 1 32
4. Politika i gospodarstvo 2 64 1 2 64
5. Tjelesna i zdravstvena 2 64 1 2 64
kultura
6. Matematika 3 96 1 3 96
UKUPNO OPCI SADRZAJI : 14 448 6 14 4
B — POSEBNI SADRZAI
(STRUKOVNI SADRZAJI)
7. Astronomska navigacija 2 64 1 2 64
8. Rukovanje teretom 3 96 1 3 96
9. Manevriranje brodom 2 64 1 2 64
10. Elektronic¢ka navigacija 2 64 1 2 64
Elektronicka navigacija - |1 32 1 1 32
vjeibe
Elektronicka navigacija — |2 64 3 6 192
vjezbe
11. DrZanje straze na brodu 32 32
12. Pomorsko pravo 32 32
13. Prakti¢ne nastava 3 96 2 6 192
UKUPNO B (STRUKOVNI SADRZAJI) 17 544 12 24 768
IZBORNI STRUKOVNI MODUL
14. | Rad na tankerima 1 32 1 1 32
Ukupno A+B+C 32 1024 19 39 1248
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POPIS PROGRAMA IZOBRAZBE U PROGRAMIMA NAOBRAZBE (OBRAZOVANJA) u Pomorskoj skoli Bakar

strukovna kvalifikacija: Pomorski nauti¢ar/ nautié¢arka (Sifra 160905) - vaZecée od 4. VELIACE 2025. ISSN
0027-793

POPIS PROGRAMA IZOBRAZBE U PROGRAMIMA NAOBRAZBE (OBRAZOVANJA) u Pomorskoj skoli Bakar

strukovna kvalifikacija: Pomorski nauticar (Sifra 160904) — vaZece od 1. rujna.2022.
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Oznaka Sati Sati Ukupno | Program naobrazbe (nastavni predmet) u
ati
programa Naziv programa izobrazbe 3bi kojem je implementiran program Razred
. vjezbi .
izobrazbe predavanja ) sati izobrazbe i broj sati programa
Poseban program temeljne sigurnosti na brodu
(sTCW
A-VI/1) » Osobno preZivljavanje 8 6 14 Sigurnost na moru 70 L
> ProtupoZarna zastita 13 > 18 Sigurnost na moru 70 2.
> Osnovna prva pomo¢ 6,5 5,5 12 Medicina za pomorce 70 3.
D2
» Osobna sigurnost i drustvena 8,5 2,5 11 Sigurnost na moru 70 2.
odgovornost
D6B Motrenje i ucrtavanje radarskim uredajem i 17 33 50
koristenje ARPA uredaja- radna razina Elektronicka navigacija 160 4.
(STCW VI/3)
Upravljanje gaSenjem poZara 28,5 7,5 36 Sigurnost na moru 70 2.
D12
(STCW VI/2-1) Rukovanje brodicom za spasavanje i
spasilatkom brodicom, osim brze spasilacke 11,5 17 28,5 Sigurnost na moru 70 1.
D17 brodice
(STCW VI/4-1)
PruZanje medicinske prve pomoci 12,3 8,7 21 Medicina za pomorce 70 3.
D19
D44 Koristenje elektronickog prikaziva¢a pomorskih 24 16 40 Elektroni¢ka navigacija 160 4.
karata s informacijskim sustavom (ECDIS)
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Upravljanje ljudskim potencijalima na

20

D45 12 Drzanje straZze na brodu 32 4.
zapovjednickom mostu

DATA Rukovodenje, upravljanje posadom, te 12 20 )

unapredenje timskog rada na brodu — radna Sigurnost na moru 70 1
razina
D48 Sprelavanje onecdis¢enja morskog okolida 6 8 Zastita morskog okolisa 35 L
(STCW V/1-1-1) | Osnovna osposobljenost za rad na tankerima za 40 47 ) .
Rad na tankerima 35432 3.i4.

D13A

ulje i kemikalije
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MODULARNA NASTAVA

Tehnicar/tehnic¢arka za brodostrojarstvo - I. razred Skolska 2025./26. god.
OPCE INFORMACIJE O STRUKOVNOM KURIKULU

Sektor Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija
Naziv kurikula strukovnog Strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije
obrazovanja Tehnicar/tehnicarka za brodostrojarstvo
Kvalifikacija koja se stjece Tehnicar/tehnicarka za brodostrojarstvo

zavrSetkom obrazovanja
Razina kvalifikacije prema HKO-u 4.2

Minimalan obujam kvalifikacije 245 CSVET

(CSVET)

Obujam ishoda ucenja na razini 4. ciklus 5. ciklus
ciklusa (CSVET) 62 183

OPIS OPCEOBRAZOVNIH NASTAVNIH PREDMETA

Kurikuli opéeobrazovnih nastavnih predmeta za razinu 4.2 izvode se temeljem Odluke o donoSenju kurikula
opceobrazovnih predmeta u srednjim strukovnim Skolama na razinama 4.1 i 4.2.

Predmetna struktura kurikula opceobrazovnih predmeta za kvalifikacije na razini 4.2

Razred, sati, bodovi
: 1. razred 2. razred 3. razred 4, razred
Naky sastamork — — — — | UKUPNO
predmeta b o "1 S| csvE | MO | brojsati | CSVE | ™ | brojsati | CSVE | " | brojsati | CSVE | CSVET
tiedno 8% | T e godisnje, T el | godisnje! T ok godisnje| T | bodova
e tiedno | tjedno | tiedno _
Hrvatski jezik 4 | M40 | 8 | 4 0 | 8 | 4 | 40 | 8 | 4 | 128 8 3
Strani jezik [ 2 0 | 4 | 2 70 1 | 2 70 L | 2 64 16
Matematika 4 | 140 | 8 | 4 0 | 8 | 3 | 105 | 6 | 3 9% 6 28
Povijest 1 35 [ 2 1 35 2 1 35 2 0 o
Geografija ' 2 64 3 3
m 1| o2 | 2 2
Tjelesna i |
zdravstvena 2 0 | 2 | 2 70 2 | 2 70 2 2 64 2 8
kultura ,
Vjeronauk/Etika | | 35 1 1 35 1 1 35 1 1 3 1 1
UKUPNO 4 | 990 [ 25| 4] 490 [ 5] B 55| B]15] 80 | 2% 9
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HASTAVMI PLAN TEHNICAR 7A BRODOSTROJARSTVO

4 OPCEDBRAZOVNI DIO

Eroj =i jgodisnje i fedno - eorig, wWeibe | prasiina nasta)i braj bodawa
L razred Lrazred 1 razred & ramred
MODUL MASTAVM FREDMETI = = = = = = = =
i edno E 3 gedng E i jedna E i fedno
= - - -
g |1 |w | g | 1| v e g [t ] v|e g |t ]v|eFu
HRVATSKI JEZK s | 3 [ EERE B EERE [ IERE
| = ws | 3 HEIE HE3E IERE
= ([maTEMATRA EHIE B EERE B EERE I IERE
] [[z=cerarua m |z 4
z (=T m |z 4
2 [[Fema R IE ' IERE 4
2 [[racunazTvo m |z ' IERE 4
o [[PovuesT m |z N ERE 15
X [[viEmomauk r ETiA 1 |1 AR AR T IERE 25
[PoLmka 1 cosponassTVD FRE 4
[[rJELESMA 1ZDRAVETVENA KULTURA |z H EERE HIEERE IERE 2
UKUPNO SATI [ BODOVA A m |z S a5 | 4m |12 2.5 || a8 | 14 .5
UDID CRCECBRAZOVNIH PREDWETA / SODCVA U UKUPNOM FOMDU % £9% Ti% 5% 4% % 6% .
B. POSEBNI STRUKOWMI DI0
Eroj sab igodisnje i §dno - eorig, wezbe | prasiana nastha)i broj bodowa
Bl OB9EZH L razred L razred 1 razred & razred
STRUKIVN MAITHGN PREOMETI = = = = = = = -
no - Il - L1 no
MODULI & E & E & B & B
T v v m|E | B [r v ew]E Eo(v|v|e|E HEEEEEEIE
TEHMIEKO CRTAMJE|  |[TEsNIEKD CRTANIE INACATRA GEOMETRUE] 70 [ 1] 4 ' ENEE 45
ELEMENT! STROUJEW! ELEMENTI STROJEWA w |z E
TEHNICK A MEHANIKA TEHNICKA MEHANIA Ll ERE N R 4
TESNIC KI MATERIJALI TEHNICKI MATERUALI w1 35
TERMODMAMES EHE 5
STROJARSKA ENERGETIKA
HIR AULKA | FNEUMATIKA m[1]1 4
BRODSKA
ELEKTROTEHNIKA HE_EKT’-STEHHIM | ELEKTRONKA 1] £ s | 1|0 3,5
ELEKTROKIKA
[[uPRavLIaNIE FRODEKM SUSTAVMA 64 2 3,5
AUTOMATZACUA BRODSKOE SUSTAVA CHE 3,
BRODSKO STROJARSTVD B MATZACUA SRODSKOG - _ = ! 38
[[PomctwiBRoosk STROJEV lIE B IERE 35
[[Rocsk MeTCRI THE B IERE 5
PARA | PARNI SUSTAVI  [|PARNIKOTLON | PARNE TUREMNE 8|2 35
[[PomoszRD PrAv LHE 35
[[koNsTRUKCUA 1 STABLNGST BRODA THIE 4
SIGURNOST BRODA | ([MEDICNEKS PRVA POMOE NA EROCDU i |1 2
POSADE [ProTUPCZARNA ZagTTa 35 |1 z
[[szuRNosT o woRy ERIE 3
[[FukovansE BRoocom 28 sPadavanE FHE 15
DORAZAVAMIE | PORAVE! |[PRAKTIENA NasTAVA 105 i 5 | s R R HIERE i s
STRAMI JEZIK U STRUCI  [[ENGLESHIJEZK U STRUCI i |1 - R E 2
UKUPNO SATI T BODOVA B ¥ w33 @ | @ |33 |ms]ees [fz2]3|ws|saaf7f|afa]|m
DI CAVEZNIH STRUKGVNI PREDMETA / BODOVA U UKUFNOM FONDU
- % aus 4% 5% =% 61% 5% 8%
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(D10 CEVEZNIF STRUKCYNIF PREDMETA / BODOVA U UKUFNOM FONDU
. % 0% ay 5% =% 1% 5% &%
Eroj saii igodinje i jadno - orig, weibe | praditna nastva)i braj bodeva
B CE0RM L razred Lrazred Lrared raoed
STRUKDVN ST AYHI PRECMET] - oo = - - = - prem - o
MODULI = E = 3 E T E T
E (v |v|m i ETo[r|v e i E v ]|v|e i E (v ]v|en i
PEHOLOGUA RADA 35 z | a2 1,5
|ZHORH STRUKQVHI [CSNOWNOVNA CEFOSOBLIENDST Z4 RAD NA
woouL ENOWVNOWNA CEPOE0EL BT ZA R 35 2
TANKER LA ZA ULIE | KEMKALUE
[CENCWNOVNA EFOSOBLIENDET 24 RADNA N is
TAMKER WA 24 URAPLIENE PLNOVE - )
UKUPND SATI T BODOVA B2 E IERE 15
:.l:-ro [ZBORNIH STRUKOVNIH PREDMETA / 500 OVA U UKUPNOM FONDU = = P = = = = -
UKUPNO SATI T BoDovI B # B2 am ] 2] 8 | @5 Jus[ 3] Jars]|om [us] 2] [aas| s [ue]a] [as
(U010 STRUNOVNIH PREDMETA / BODOVA U UKUPNDM FONDU % % 0% % 5% Ei% % E3 1%

czavREm RAD

UKUPK O BODOYA C.

[ &

|EI'EI.IKI.IPIO&I'IJ'BCD{N‘I A+B+C

|11n|'z:|z|T| ] ||mras|T|T| Ilﬂll;lllSl 60 [[toafas[a]a] m |

* Napomena: u trecem i €etvrtom razredu, u izbormmom strukovnom modulu, odabire se
jedan izborni predmet od ponudenih. Ukoliko polaznik izabere izborni nastavni predmet
Psihologija rada u trecem razredu, obvezan je isti nastavni predmet pohadati i u
getvrtom razredu.
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PROGRAM: TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO (011704)

RAZRED: 1.
R.br. | Nastavni predmet PROGRAM UCENIKA PROGRAM RAZEDNI ODJEL
A — OPCI SADRZAJI SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDNO GODISNJE GRUPA TJEDNO GODISNJE

1. Hrvatski jezik 4 140 1 4 140
2. Engleski jezik 2 70 1 2 70
3. Matematika 4 140 1 4 140
4, Povijest 1 35 1 1 35
5. Vjeronauk/Etika 1 35 2 1 35
6. Tjelesna i zdravstvena | 2 70 1 2 70

kultura
UKUPNO OPCl SADRZAII : 14 490 7 14 490
B — OBVEZNI STRUKOVNI MODULI
7. Tehnicko crtanje i elementi | 4 150

strojeva
8. Tehnicka mehanika i|5 175

materijali
9. Tehnologija obrade | 3,5 125

materijala

Zastita broda i morskog | 9 325

okolisa
10. Briga za osobe na brodu 1,5 50
11. Informacijsko- 3 100

komunikacijska tehnologija
Na godisnjoj razini 26 925

40 1415

Trigonometrijske funkcije obraditi na pocetku prve godine

1. Program kinematike i dinamike obradit ¢e se u fizici

2. Praktikum na brodu (stru¢na praksa) je sastavni dio nastavnog plana i programa te upotpunjuje program vjezbi
i radionickih vjezbi i praktikuma. Osnovna zadada praktikuma na brodu je postupno uvodenje ucenika u
poslove zanimanja u stvarnim uvjetima. Praktikum na brodu u predvidenom broju sati moze se ostvariti na
razli¢ite nacine. Skole, koje imaju kolski brod mogu program ostvariti tijekom $kolske godine vode¢i ra¢una
da u isto vrijeme nije organizirana redovna nastava ili tijekom praznika (zimskih ili ljetnih).
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PROGRAM: TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO (011704)

RAZRED: 1. a
Razrednik: Ivona Dundovié

R.br. | Nastavni predmet PROGRAM UCENIKA PROGRAM RAZEDNI ODJEL
A - OPCEOBRAZOVNI DIO SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDNO GODISNJE GRUPA | TJIEDNO GODISNJE
1. Hrvatski jezik 3 105 1 3 105
2. Engleski jezik 3 105 1 3 105
3. Matematika 3 105 1 3 105
4. Geografija 2 70 1 2 70
5 Kemija 2 70 1 2 70
6. Fizika 2 70 1 2 70
7. Racunalstvo 2 70 2 4 140
8. Povijest 2 70 1 2 70
9 Vjeronauk 1 35 1 1 35
10. Tjelesna i zdravstvena 2 70 1 2 70
kultura
UKUPNO A : 22 770 11 24 840
B1 —POSEBNI STRUKOVNI DIO
11. Tehnicko crtanje i nacrtna | 1 35 1 1 35
geometrija
Tehnicko crtanje i nacrtna | 1 35 2 2 70
geometrija — VIEZBE
12. Tehni¢ka mehanika 1 35 1 1 35
Tehnicka mehanika -
VJEZBE 1 35 2 2 70
13. Tehnicki materijali 2 70 1 2 70
14 Prakti¢na nastava 3 105 2 6 210
15. Engleski jezik u struci 1 35 1 1 35
UKUPNO B1 10 350 10 15 525
UKUPNO A+B1 32 1120 21 39 1365
B2 — IZBORNI STRUKOVNI
MODULI
UKUPNO B2 0
UKUPNO A+B1+B2 32 1120 21 39 1365

Trigonometrijske funkcije obraditi na pocetku prve godine

1.
2.

Program kinematike i dinamike obradit ¢e se u fizici

Praktikum na brodu (stru¢na praksa) je sastavni dio nastavnog plana i programa te upotpunjuje program vjezbi
i radionickih vjezbi i praktikuma. Osnovna zadada praktikuma na brodu je postupno uvodenje ucenika u
poslove zanimanja u stvarnim uvjetima. Praktikum na brodu u predvidenom broju sati moze se ostvariti na
razli¢ite nacine. Skole, koje imaju $kolski brod mogu program ostvariti tijekom $kolske godine vode¢i raduna
da u isto vrijeme nije organizirana redovna nastava ili tijekom praznika (zimskih ili ljetnih).
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Tehnicar za brodostrojarstvo - 2., 3.1 4. razred
PROGRAM: TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO (011704)

RAZRED: 2. a
Razrednik: Tatjana Spanovi¢

R.br. | Nastavni predmet

PROGRAM UCENIKA

PROGRAM RAZEDNI ODJEL

A — OPCEOBRAZOVNI DIO SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDNO GODISNJE GRUPA TJEDNO GODISNJE
1. Hrvatski jezik 3 105 1 3 105
2. Engleski jezik 3 105 1 3 105
3. Matematika 3 105 1 3 105
4. Fizika 2 70 1 2 70
5. Racunalstvo 2 70 2 4 140
6. Povijest 1 35 1 1 35
7 Vjeronauk/Etika 1 35 2 2 70
8. Tjelesna i zdravstvena 2 70 1 2 70
kultura
UKUPNO A : 17 595 10 20 700
B1 —POSEBNI STRUKOVNI DIO
9. Tehnicko crtanje i nacrtna | 1 35 1 1 35
geometrija
Tehnicko crtanje i nacrtna | 1 35 2 2 70
geometrija — VJEZBE
10. Elementi strojeva 3 105 1 3 105
11. Tehni¢ka mehanika 35 1 35
Tehni¢ka mehanika —
VJEZBE 35 70
12. Termodinamika 105 105
13. Medicinska prva pomo¢ 35 35
na brodu
14. Prakti¢na nastava 105 6 210
15. Engleski jezik u struci 35 35
UKUPNO B1 15 525 12 20 700
UKUPNO A+B1 32 1120 22 40 1400
B2 — IZBORNI STRUKOVNI
MODULI
UKUPNO B2 0
UKUPNO A+B1+B2 32 1120 22 40 1400

1. Trigonometrijske funkcije obraditi na pocetku prve godine
Program kinematike i dinamike obradit ¢e se u fizici
3. Praktikum na brodu (stru¢na praksa) je sastavni dio nastavnog plana i programa te upotpunjuje program vjezbi
i radionickih vjezbi i praktikuma. Osnovna zadada praktikuma na brodu je postupno uvodenje ucenika u
poslove zanimanja u stvarnim uvjetima. Praktikum na brodu u predvidenom broju sati mozZe se ostvariti na
razli¢ite nacine. Skole, koje imaju $kolski brod mogu program ostvariti tijekom $kolske godine vode¢i racuna

N

da u isto vrijeme nije organizirana redovna nastava ili tijekom praznika (zimskih ili ljetnih).
U nastavnim predmetima inplementirani su STCW sadrzaji

105




U predmetu Medicinska prva pomo¢ na brodu, D2 STCW —VI/1/ D19 STCW - VI/4

Pravilnikom o zvanjima i svjedodZzbama osposobljenosti pomoraca

PROGRAM: TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO (011704)
RAZRED: 2. b
Razrednik: Damjan Rodi¢ Danevski

R.br. | Nastavni predmet PROGRAM UCENIKA PROGRAM RAZEDNI ODJEL
A - OPCEOBRAZOVNI DIO SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDNO GODISNJE GRUPA | TJIEDNO GODISNJE
1. Hrvatski jezik 3 105 1 3 105
2. Engleski jezik 3 105 1 3 105
3. Matematika 3 105 1 3 105
4, Fizika 2 70 1 2 70
5. Racunalstvo 2 70 2 4 140
6. Povijest 1 35 1 1 35
7 Vjeronauk 1 35 1 1 35
8. Tjelesna i zdravstvena 2 70 1 2 70
kultura
UKUPNO A : 17 595 9 19 665
B1 —POSEBNI STRUKOVNI DIO
9. Tehnicko crtanje i nacrtna | 1 35 1 1 35
geometrija
Tehnicko crtanje i nacrtna | 1 35 2 2 70
geometrija - VIEZBE
10. Elementi strojeva 105 3 105
11. Tehnicka mehanika 35 1 1 35
Tehnicka mehanika -
VJEZBE 35 2 70
12. Termodinamika 105 105
13. Medicinska prva pomo¢ 35 35
na brodu
14. Prakti¢na nastava 105 2 6 210
15. Engleski jezik u struci 35 1 35
UKUPNO B1 15 525 12 20 700
UKUPNO A+B1 32 1120 21 39 1365
B2 —1ZBORNI STRUKOVNI
MODULI
UKUPNO B2 0
UKUPNO A+B1+B2 32 1120 22 40 1365

4. Trigonometrijske funkcije obraditi na pocetku prve godine
5. Program kinematike i dinamike obradit e se u fizici
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Praktikum na brodu (strucna praksa) je sastavni dio nastavnog plana i programa te upotpunjuje program vjezbi
i radionickih vjezbi i praktikuma. Osnovna zadaca praktikuma na brodu je postupno uvodenje ucenika u
poslove zanimanja u stvarnim uvjetima. Praktikum na brodu u predvidenom broju sati moze se ostvariti na
razli¢ite nacine. Skole, koje imaju $kolski brod mogu program ostvariti tijekom $kolske godine vode¢i ra¢una
da u isto vrijeme nije organizirana redovna nastava ili tijekom praznika (zimskih ili ljetnih).

U nastavnim predmetima inplementirani su STCW sadrZaji

U predmetu Medicinska prva pomo¢ na brodu, D2 STCW —VI/1/ D19 STCW - VI/4

Pravilnikom o zvanjima i svjedodZzbama osposobljenosti pomoraca
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PROGRAM: TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO (011704)
RAZRED: 3. a
Razrednik: Lidija Dragicevic¢

R.br. | Nastavni predmet PROGRAM UCENIKA PROGRAM RAZEDNI ODJEL
A - OPCEOBRAZOVNI DIO SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDNO GODISNJE GRUPA TJEDNO GODISNJE
1. Hrvatski jezik 3 105 1 3 105
2. Engleski jezik 3 105 1 3 105
3. Matematika 3 105 1 3 105
4 Vjeronauk/Etika 1 35 2 2 70
5. Tjelesna i zdravstvena 2 70 1 2 70
kultura
UKUPNO A : 12 420 6 13 455
B1 —POSEBNI STRUKOVNI DIO
6. Hidraulika i pneumatika 70 70
7. Elektrotehnika i|2 70 1 2 70
elektronika
Pomo¢éni brodski strojevi 2 70 1 2 70
Brodski motori 2 70 1 2 70
10. Pomorsko pravo 2 70 1 2 70
11. Konstrukcija i stabilnost 2 70 1 2 70
broda
12. ProtupoZarna zastita 1 35 1 1 35
13. Sigurnost na moru 105 1 105
14. Prakti¢na nastava 105 1 105
UKUPNO B1 19 665 9 19 770
UKUPNO A+B1 31 1085 15 32 1225
B2 — IZBORNI STRUKOVNI
MODULI
15. Osnovna osposobljenost 1 35 1 1 35
za rad na tankerima za
ulje i kemikalije
UKUPNO B2 1 35 1 1 35
UKUPNO A+B1+B2 32 1120 16 33 1155
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PROGRAM: TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO (011704)
RAZRED: 3. b
Razrednik: Marta Vrani¢ Tomic

R.br. | Nastavni predmet PROGRAM UCENIKA PROGRAM RAZEDNI ODJEL
A - OPCEOBRAZOVNI DIO SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDNO GODISNJE GRUPA TJEDNO GODISNJE
1. Hrvatski jezik 3 105 1 3 105
2. Engleski jezik 3 105 1 3 105
3. Matematika 3 105 1 3 105
4 Vjeronauk 1 35 1 2 70
5. Tjelesna i zdravstvena 2 70 1 2 70
kultura
UKUPNO A : 12 420 5 13 420
B1 —POSEBNI STRUKOVNI DIO
6. Hidraulika i pneumatika 70 70
7. Elektrotehnika i 2 70 1 2 70
elektronika
Pomo¢éni brodski strojevi 2 70 1 2 70
Brodski motori 2 70 1 2 70
10. Pomorsko pravo 2 70 1 2 70
11. Konstrukcija i stabilnost 2 70 1 2 70
broda
12. ProtupoZarna zastita 1 35 1 1 35
13. Sigurnost na moru 105 105
14. Prakti¢na nastava 105 210
UKUPNO B1 19 665 10 22 770
UKUPNO A+B1 31 1085 16 35 1190
B2 — IZBORNI STRUKOVNI
MODULI
15. Osnovna osposobljenost 1 35 1 1 35
za rad na tankerima za
ulje i kemikalije
UKUPNO B2 1 35 1 1 35
UKUPNO A+B1+B2 32 1120 17 36 1225
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STROJARSTVO, BRODOGRADNIJA | METALURGLA
011704 Tehnicar za brodostrojarstvo

PROGRAM: TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO (011704)

RAZRED: 4. a
Razrednik: Anton Zeleznik
R.br. | Nastavni predmet PROGRAM UCENIKA PROGRAM RAZEDNI ODJEL
A - OPCEOBRAZOVNI DIO SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDNO GODISNJE GRUPA TJEDNO GODISNJE

1. Hrvatski jezik 3 96 1 3 96

2. Engleski jezik 3 96 1 3 96

3. Matematika 3 96 1 3 96

4 Vjeronauk/Etika 1 32 2 2 64

5. Politika i gospodarstvo 2 64 1 2 64

6. Tjelesna i zdravstvena 2 64 1 2 64
kultura

UKUPNO A : 14 448 6 13 480

B1 —POSEBNI STRUKOVNI DIO

7. Elektrotehnika i 2 64 1 2 64
elektronika

8. Upravljanje brodskim 2 64 4 2 256
sustavima

9. Automatizacija brodskog 2 64 1 2 64
sustava

10. Pomocni brodski strojevi 2 64 1 2 64

11. Brodski motori 3 96 1 2 96

12. Parni kotlovi i parne 2 64 1 2 64
turbine

13. Rukovanje brodicom za 1 32 1 1 32
spasavanje

14. Prakti¢na nastava 3 96 2 6 192
UKUPNO B1 17 544 11 19 832
UKUPNO A+B1 31 992 17 32 1312
B2 — IZBORNI STRUKOVNI
MODULI

15. Osnovna osposobljenost 1 32 1 1 32
za rad na tankerima za
ukapljene plinove
UKUPNO B2 1 32 1 1 32
UKUPNO A+B1+B2 32 1024 18 33 1344
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STROJARSTVO, BRODOGRADNIJA | METALURGLA
011704 Tehnicar za brodostrojarstvo

PROGRAM: TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO (011704)

RAZRED: 4. b
Razrednik: Veronika Butorac
R.br. | Nastavni predmet PROGRAM UCENIKA PROGRAM RAZEDNI ODJEL
A - OPCEOBRAZOVNI DIO SATI SATI BROJ SATI SATI
TJEDNO GODISNJE GRUPA TJEDNO GODISNJE

1. Hrvatski jezik 3 96 1 3 96

2. Engleski jezik 3 96 1 3 96

3. Matematika 3 96 1 3 96

4 Vjeronauk 1 32 1 1 32

5. Politika i gospodarstvo 2 64 1 2 64

6. Tjelesna i zdravstvena 2 64 1 2 64
kultura

UKUPNO A : 14 448 6 13 448

B1 —POSEBNI STRUKOVNI DIO

7. Elektrotehnika i 2 64 1 2 64
elektronika

8. Upravljanje brodskim 2 64 4 2 256
sustavima

9. Automatizacija brodskog 2 64 1 2 64
sustava

10. Pomocni brodski strojevi 2 64 1 2 64

11. Brodski motori 3 96 1 2 96

12. Parni kotlovi i parne 2 64 1 2 64
turbine

13. Rukovanje brodicom za 1 32 1 1 32
spasavanje

14. Prakti¢na nastava 3 96 2 6 192
UKUPNO B1 17 544 11 19 832
UKUPNO A+B1 31 992 17 32 1280
B2 —1ZBORNI STRUKOVNI
MODULI

15. Osnovna osposobljenost 1 32 1 1 32
za rad na tankerima za
ukapljene plinove
UKUPNO B2 1 32 1 1 32
UKUPNO A+B1+B2 32 1024 18 33 1312
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POPIS PROGRAMA IZOBRAZBE U PROGRAMIMA NAOBRAZBE (OBRAZOVANIJA) u Pomorskoj skoli Bakar

strukovna kvalifikacija: tehni¢ar za brodostrojarstvo (Sifra 011704) - vazec¢e od 01.09.2024.

strukovna kvalifikacija: tehnic¢ar/tehniéarka za brodostrojarstvo (Sifra 010905) vazeée od 30. prosinca 2024.
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Oznaka Sati Sati Ukupno | Program naobrazbe (nastavni predmet) u
ati
programa Naziv programa izobrazbe b kojem je implementiran program Razred
. vjezbi .
izobrazbe predavanja : sati izobrazbe i broj sati programa
Poseban program temeljne sigurnosti na brodu
(STCW
> Osobno prefivljavanje 8 6 14 Sigurnost na moru 105 3.
A-VI/1)
> Protupozarna zastita 13 > 18 Sigurnost na moru 105 3.
Medicinska prva pomo¢ na
» Osnovna prva pomo¢ 6,5 > 12 brodu 35 2.
D2
» Osobna sigurnost i drustvena 8,5 2,5 11 Sigurnost na moru 105 3
odgovornost
(STCW VI/3)
Upravljanje gasenjem poZara 28,5 7,5 36 Protupozarna zaitita 36 3.
D12
(STCW VI/2-1) Rukovanje brodicom za spasavanje i _ _
spasilatkom brodicom, osim brze spasilacke 11,5 17 28,5 Rukovanje brodicom za 32 4.
D17 brodice spasavanje
(STCW VI/4-1) . ,
PruZanje medicinske prve pomoci 12,3 8,7 21 Medicinska prva pomoc na 35 2.
D19 brodu
D46 Upravljanje ljudskim potencijalima u strojarnici 12 8 20 Sigurnost na moru 105 3.
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D47A

Rukovodenje, upravljanje posadom, te
unapredenje timskog rada na brodu —radna
razina

12

20

Sigurnost na moru

105

D48

Sprecavanje onecis¢enja morskog okolisa

Sigurnost na moru

105
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a) RASPORED PRAKTICNE NASTAVE U SKOLI

BROJ RAZREDA X BROJ

GODISNIJI GODISNJI
PREDMET RAZRED SKUPINA = BRO)J
BROJ SATI BROJ SATI
SKUPINA
POMORSKI NAUTICAR
PRAKTICNA NASTAVA 2.aN,2.bN 70 2x2=4 280
PRAKTICNA NASTAVA 3.aN,3.bN 70 2x2=4 280
PRAKTICNE VJEZBE 4.aN,4bN 96 2x 2=14 384
RAD NA SIMULATORU 4.aN,4.bN 64 2x 2= 4
256
2.gr., 2.gr.

Ukupno 1200
RACUNALSTVO 2.aN,2.bN 70 2x 2=14 280
Ukupno 1480
TEHNICAR ZA
BRODOSTROJARSTVO
PRAKTICNA NASTAVA 2.aBS, 2.b BS 105 1x2=2,1x2=2 210
PRAKTICNA NASTAVA 3.aBS, 3.b BS 105 1x2=2,1x2=2 210
PRAKTICNA NASTAVA 4.a BS, 4.b BS 96 2x2=4,2x1=2 288
RAD NA SIMULATORU 4.3 BS, 4.b BS 64 4 grupa 256

Ukupno 964
RACUNALSTVO 2.aBS,2.bBS 70 2x2=4 280

Ukupno 1244

Sveukupno 2724

VAZNO: Svi izvedeni planovi i programi nalaze se pohranjeni kod pedagoginje i elektronski su pohranjeni na

serveru $kole u mapi I1SO folderi/lzvedbeni programi 2025. - 2026.
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b) NASTAVA | PLOVIDBENA PRAKSA NA SKOLSKOM BRODU

Prema Kurikulumu za smjer Tehnicar za brodostrojarstvo i Pomorski nauticar odrzat ée se i dio prakti¢ne i stru¢ne

nastave na brodu prema Planu istaknutom pod tockom b) Plovidbena praksa na skolskom brodu.

Plovidbena praksa za ucenike Cetvrtih razreda “Pomorskog nauti¢ara” kao i “Tehnicara za brodostrojarstvo”

predvidena je Planom koristenja koje donosi Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture.

Skolske godine 2024./2025. za uéenike &etvrtih razreda plovidbena praksa odrZana je na brodovima Jadranskog

pomorskog servisa te je mogce da e se odrzati i ove Skolske godine 2025./2026.

c) DOPUNSKA | DODATNA NASTAVA

Dopunska

Predmet Broj sati Nositelj aktivnosti
Fizikalne veliine i mjerenja 1 Ana Buhberger
Engleski jezik 1 Natalija Dundovi¢ Mataija
Matematika 1 Dora Jugo
Hrvatski jezik 1.1 2. raz. 1 Natalija Dundovi¢ Mataija
Hrvatski 3. i 4. raz. 1 Lidija Dragicevi¢

Dodatna
Predmet Broj sati Nositelj aktivnosti
TZK (Skolski sportski klub) 2 Sasa Odovié
TZK (Veslanje) 2 Sasa Odovié¢
Matematika — 4. raz. 1 Dora Jugo
Hrvatski jezik - 4. raz. 1 Ivona Dundovi¢
Engleski jezik - 4. raz. 1 Natalija Dundovi¢ Mataija
Skolski list “Mladi pomorac” 1 Ivona Dundovié
Lljetopis 1 Linda Petrovi¢
Multimedija 1 Radiana Tomée-Cicvari¢

15. PREVENTIVNI PROGRAMI

Nositelj: SnjeZana Visic¢ , Sanja Filipovié

Sudjeluju: pedagoginja, razrednici, povjerenik zastite na radu, voditelj prakti¢ne nastave, nastavnici TZK, nastavnici

racunalstva, vanjski suradnici.

Sadrzaj rada, Nacin, metode i Mjesto Nositelj Vrijeme
aktivnost, oblici rada aktivnosti

program

Tko sam ja Pedagoskopsiholoska | ucionica Pedagoginja Tijekom cijele

interaktivna

na formiranje

radionica usmjerena

Psihologinja,
razrednici

godine
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identiteta, izrada
plakata

Jaidrugi- Pedagosko- ucionica Pedagoginja Tijekom cijele
prijatelji psiholoska Psihologinja godine
interaktivna razrednici
radionica usmjerena
na meduljudske
odnose,
Atom mojih odnosa
Dio po Pedagosko i Ucionica, kabinet | Pedagoginja, Tijekom cijele

dio....SloZimo
mozaik potreba

psiholoske radionice,
predavanja, projekti,
savjetodavni rad

struéne sluzbe

psihologinja

godine

Prevencija
ovisnosti,
promocija
zdravih Zivotnih
stilova

Predavanje vanjskih
suradnika: Projekt
“Zdravi za 5”, tema:
“Qvisnost i
zlouporaba droga -
za ucenike prvih
razreda Radionice na
satu razrednika
Tjelovjezba,
savjetodavni rad

Ucionica

Vanijski suradnici
- lije€nica Skolske
medicine: dr.
Jolié, razrednik,
pedagoginja,
nastavnici TZK
Policijski
sluzbenici za
prevenciju
Policijske uprave
PGZ

Tijekom cijele
godine

Prevencija nasilja | Pedagoske i Ucionica, svi Razrednici Tijekom cijele
medu mladima i psiholoske radionice, | prostori u Skoli i Pedagoginja, godine
u vrinjackim razgovori, diskusije, Skolskom psihologinja
vezama izradba plakata, okruzenju
individualni
razgovori,
savjetodavni rad
Promocija rodne | Pedagoske i Ucionica, svi Razrednici Tijekom cijele
ravnopravnosti i psiholoske radionice, | prostori u Skoli Pedagoginja, godine
rodne razgovori, diskusije, psihologinja
ravnopravnosti u | izradba plakata,
pomorskim obiljezavanje
profesijama Medunarodnog dana
Zena u pomorstvu
Javno vs Privatno | Pedagosko Ucionica, Razrednici Tijekom cijele
Ja psiholoske radionice, | informaticki Pedagoginja, godine
predavanja, kabinet, kabinet psihologinja
savjetodavni rad, strucne sluzbe
diskusije, razgovor
Zauzmi se za sebe | Pedagosko Ucionica, Razrednici Tijekom cijele
psiholoske radionice, | informaticki Pedagoginja, godine
predavanja, kabinet, kabinet psihologinja
savjetodavni rad, strucne sluzbe
diskusije, razgovor
Promovirajmo Pedagosko Ucionica, Razrednici Tijekom cijele
ljudska prava psiholoske radionice, | informaticki Pedagoginja, godine
predavanja, kabinet, kabinet psihologinja

savjetodavni rad,
diskusije, razgovor

strucne sluzbe

117




Ima li rizika u Pedagosko Ucionica, Razrednici Tijekom cijele
Zivotu na mrezi? | psiholoske radionice, | informaticki Pedagoginja, godine
predavanja, kabinet, kabinet psihologinja,
savjetodavni rad, struéne sluzbe Nastavnici
diskusije, razgovor racunalstva
Moj stit za Pedagosko Ucionica, Razrednici Tijekom cijele
buduénost psiholoske radionice, | informaticki Pedagoginja, godine
predavanja, kabinet, kabinet psihologinja
savjetodavni rad, strucne sluzbe
diskusije, razgovor
Kvalitetni pedagosko Ucionica, Razrednici Tijekom cijele
partnerski odnosi | psiholoske radionice, | informaticki Pedagoginja, godine
predavanja, kabinet, kabinet psihologinja

savjetodavni rad, strucne sluzbe

diskusije, razgovor

Ciljevi i zadace nositelja aktivnosti:
- osposobljavati ucenike za kriticko promisljanje i samostalnost u donosenju
odluka
- individualnim pristupom i stru¢nim vodenjem ucenika utjecati na razvijanje
njihovog samopostovanja, samopouzdanja i socijalnih vjestina
- uciti ih socijalnim vjeStinama na temelju kojih ée znati analizirati i amortizirati
utjecaj i pritiske vrinjaka
- promicati zdrave stilove Zivota kroz prehranu, sportske aktivnosti, svakodnevni
ritam Zivotnih aktivnosti, brigu o o€uvanju fizickog i mentalnog zdravlja.
Napomena:
program rada za svoj razred provodi i koordinira razrednik i on se nalazi u ovom dokumentu, a pokriva
kroz tematske cjeline i odgojne jedinice sve programe prevencije.
U okviru MPT kroz redovnu nastavu i sve nastavne predmete realizirat ¢ée se dio programa.

Prevencija zdravlja kroz suradnju sa lije¢nicom $kolske medicine dr. Miljanom Seguljom, Nastavni zavod za javno
zdravstvo PGZ, Odjel $kolske medicine, Skolska ambulanta Crikvenica.

Vrijeme: Sadrzaj suradnje, aktivnosti:
Kontaktiranje skole uz uzimanje podataka o higijenskim uvijetima u $koli.
Planiranje aktivnosti u novim uvjetima.
Pregledi u svrhu utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za prilagodeni program TZK
Rujan (poticati ucenike da kad je god to moguce kontaktiraju Skolsku ambulantu mailom,
zdravstvenu dokumentaciju Salju mailom te ¢e istim putem dobiti potvrdu o prilagodbi
nastave iz TZK).
Listopad Zdravstveni odgoj za u€enike drugog razreda s temom ,,Zastita reproduktivnog zdravlja“.
Studeni Cijepljenje zavrsnih razreda srednje skole protiv difterije i tetanusa (ukoliko nisu uredno
procijepljeni tijekom Zivota).
Sijecanj Sistematski pregledi ucenika prvih razreda srednje skole.
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Sastanci s profesorima i stru¢nim suradnicima Skole u svrhu rjeSavanja specificne
zdravstvene problematike uéenika.

Ozujak Zdravstveni odgoj za ucenike prvih razreda s temom: , Utjecaj spolno prenosivih bolesti

na reproduktivno zdravlje,,.

Lipanj/srpanj | Pregledi ucenika za upis na Veleuciliste i Sveuciliste (poticati ucenike da kad je god to

mogucde kontaktiraju Skolsku ambulantu mailom, zdravstvenu dokumentaciju $alju
mailom te ée istim putem dobiti potrebnu potvrdu).

16. MEDUPREDMETNE TEME

Svi novi kurikulumi Skole za Zivot, pa tako i kurikulumi medupredmetnih tema, dostupni su na
poveznici: https://skolazazivot.hr/kurikulumi-2/ koja se moze pronadi kada se u pretrazivac upise:
Kurikulumi - Skola za Zivot. Ima 7 medupredmetnih tema podijeljenih u domene: Gradanski odgoj
i obrazovanje, Poduzetnistvo, Odrzivi razvoj, Osobni i socijalni razvoj, UCiti kako uciti, Uporaba
IKT-a i Zdravlje. One su obvezne u svim nastavnim predmetima, a nastavnik odabire one koje su
vezane uz nastavni sadrzaj predmeta tako da se kroz svaki predmet odraduje jedan dio
medupredmetnih tema te se kroz medupredmetne teme ostvaruje medusobno povezivanje tema i
podrucja nastavnih predmeta. Medupredmetni pristup organiziran je po odgojno-obrazovnim
ciklusima i domenama u obliku odgojno-obrazovnih ocekivanja koja se odnose na znanja, vjestine
i stavove koje ¢e ucenik usvojiti. Nastavnici ¢e odgojno-obrazovna ocekivanja uklopiti u svoje
godidnje planove u predmetima u kojima ove godine nije krenula frontalna provedba Skole za Zivot.

Predmeti koji idu po novim kurikuklumima Skole za Zivot, Matematika, Hrvatski jezik i Engleski
jezik, kao sastavni dio GIK-a imaju Medupredmetne teme.

17. UNAPREDIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

a) STRUCNI SKUPOVI U ORGANIZACII AGENCIJE ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE

Agencija za odgoj i obrazovanje i Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih izdaju program

struénih usavrSavanja. Predsjednici stru¢nih aktiva pratit ¢e sve promjene do kraja Skolske godine na stranicama

agencija, te ¢e o tome izvjestavati ¢lanove aktiva. S obzirom da se nastava odvija redovno i veéina struc¢nih skupova

takoder ¢e biti organizirani uzivo, osim onih koji se po dogovoru odrZavaju online. Aktivi ¢e dogovarati odlaske na

struéne skupove i ZSV, simpozije i seminare ukoliko budu organizirani te ¢e o tome napisati pismene izvje$taje na

propisanim I1SO obrascima, izvijestiti o istome svoj aktiv i Nastavnicko vijece.

b) STRUCNI SKUPOVI U ORGANIZACIJI ZUPANIJSKIH AKTIVA

Svi profesori ¢lanovi su Zupanijskih aktiva. Sjedi$te svih aktiva je najée$ée Rijeka, gdje se odriava vecina

sastanaka Aktiva. Svi profesori ¢e se odazivati pozivima ukoliko im to dopuste redovne Skolske obveze. O sadrzaju

takvih strucnih skupova duzni su napisati pismeni izvjestaj, usmeno izvijestiti svoj aktiv i Nastavnicko vijece.

c) INTERNO STRUCNO USAVRSAVANJE NA RAZINI NASTAVNICKIH VIJECA

U okviru Nastavnickih vije¢a pod tockom dnevnog reda: unapredivanje odgojno-obrazovnog rada,
obradivat ¢e se aktualne teme vazne za kvalitetu i kulturu rada s ucenicima. Te teme ukljuuju izvjestaje
profesora sa strucnih skupova, seminara, predavanja i razli¢itih skola s ciliem prenosenja znanja i iskustava
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i njihovo implementiranje u svakodnevni i neposredni rad s ucenicima. Ukljucuju takoder iznosenje
osobnih iskustava nastavnika i stru¢nih suradnika, stavove iz literature i zakljucke sa sjednica struénih
aktiva koji obraduju specificne struéne teme. Pod ovom tockom, a s ciljem unapredivanja odgojno-
obrazovnog rada predstavljat ¢e se svi projekti Skole, dodatne aktivnosti i vrsiti ras¢lambe tih aktivnosti,
njihova svrha, ciljevi, zadaée i ishodi. U okviru struénog usavrSavanja nastavnika planira se jednom
godisnje organizirati predavanje na temu zastite prava ucenika.

Plan predavanja nastavnika savjetnika:

Nastavnik/nastavnica Tema Vrijeme

Radiana Tomée-Cicvarié E- usluge Svibanj 2026.

d) STRUCNO USAVRSAVANJE NA OSOBNOJ | INDIVIDUALNOJ RAZINI U OKVIRIMA SKOLE —
MOGUCNOSTI SKOLE:

- knjizni¢ni fond: lektira i beletristika - 5.850 knjiga

- strucna literatura - 3.000 knjiga

- spomenicki fond - 15.000 knjiga

Casopisi u $kolskoj knjiznici 2024./2025. godina

Zeleno i plavo - besplatni

Skolske novine

Pomorski vjesnik - besplatni

Bura - besplatni

Vs IwIN e

Hrvatske Sume - besplatni

a) STRUCNA PREDAVANJA ZA NASTAVNIKE | UCENIKE:

- Vanjski predavaci

Tema Vrijeme Predavac

Reproduktivno zdravlje Prvo polugodiste Dr. Miljana Segulja, specijalista
Skolske medicine

Profesionalna orijentacija za ucenike | Drugo polugodiste | Dr. Igor Rudan, izvanredni profesor
Cetvrtih razreda — Pomorski fakultet Rijeka - Pomorski fakultet Rijeka

Prevencija ovisnosti Drugo polugodiste | Predstavnici MUP-a u okviru
projekta “Zdravi za pet”

18. PRAKTICNI TRENING
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AKTIVNOSTI

Vrijeme Mjesto Nositelj aktivnosti Razred

Organiziranje posjeta brodu
u Luci Bakar

Prvo i drugo Bakar Zoran Rubini¢, Darko SVi
polugodiste Jotanovié, Slaven Nikoli¢

Skolski brod sukladno
redovnom planu pocetkom
Skolske godine 2025./26.
uslijed tehnickih razloga
nedostupn je za koristenje.
Brod je u postupku
zbrinjavanja i trenutno se
nalazi u brodogradilistu
Dalmont u Kraljevici.
Raspisan je i natjecaj za
prodaju broda.

Skola ¢e biti obavjestena o
promjeni statusa to jest
mogucénosti koristenja
nekog Skolskog broda za
plovidbenu praksu prema
rasporedu.

Posjet tvornici diesel
motora “3. MAJ” i
Brodogradilistu “Viktor
Lenac”

Drugo Rijeka Aktiv struke brodostrojara 4.BS
polugodiste

MRCC i VTS Rijeka - Centar
za traganje i spasavanje

Travanj 2026. Rijeka Zoran Rubinié 4.aN,
4.bN

Posjet Astronomskom
centru

Prosinac 2025. | Rijeka Darko Jotanovic¢ 3.aN,

Napomena:

- aktivnosti vezane uz praktic¢ni trening iz podrucja Prakticna nastave
dogovarat Ce se sa subjektima pomorske privrede te ¢e se skola prilagoditi
proizvodnom procesu i ishodovati dopustenja pristupu proizvodnim pogonima.

19. SOCIJALNO PARTNERSTVO

SUBJEKTI

OBLICI SURADNIJE

Centar za socijalnu skrb

savjetodavni rad, razmjena iskustava,
suradnja za dobrobit ucenika, koordinacija pedagoskih postupaka

Nastavni zavod za javno zdravstvo strucna predavanja za ucenike prvih i drugih razreda:

epidemiologija

Jadranski pomorski servis

plovidbena praksa za maturante

Lucka kapetanija Rijeka

strucni ispiti, prakti¢ni trening, javne manifestacije skole

Luka Rijeka d.d.

prakti¢ni trening

3. Maj d.d. Rijeka

prakti¢ni trening

Pomorski fakultet

predavanja, tribine, organizacija Medunarodne
regate, sudjelovanje na rijeckoj regati, promidzbene aktivnosti
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Ministarstvo mora, prometa
i infrastrukture

ucenicke stipendije, uskladivanje nastavnih planova i programa s
Pravilnikom Ministarstva

Grad Bakar Javne manifestacije
SEMEP, eko akcije, projekti, nagrade ucenicima
Crveni kriz humanitarne akcije

dobrovoljni davatelji krvi

Filozofski fakultet

predavanja - stru¢na usavrsavanja

Domovi ucenika

natjecanja, turniri, Domijade

Pomorske Skole Republike Hrvatske

regate, natjecanja u struci, razmjena, programa i iskustava

Udruga “Kupa”

ekoloske akcije

Osnovne skole

promidzbene aktivnosti, suradnja u projektu SEMEP

Roditelji

savjetodavni rad, subjekti odgojno-obrazovnog procesa

Srednja Skola “Ambroza Haraciéa”

razmjena iskustava, suradnja

Skola za brodarstvo, hidrogradnju
i brodogradnju Beograd

razmjena iskustava, suradnja

Gimnazija, elektro in pomorska Sola
Piran

razmjena iskustava, suradnja

Udruga “Lijepa nasa”

obnavljanje statusa EKO skole

Sindikat pomoraca

materijalno podupiranje Skolskih projekata

MORH

profesionalna orijentacija
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20. JAVNA | KULTURNA DJELATNOST SKOLE, OBILJEZAVANJE ZNACAINIH DATUMA, PROJEKTI

Aktivnosti/ programi/ projekti

Nositelji

Medunarodni dan pomorstva

Darko Jotanovic

Kvarnerski festival mora - Fiumare

Radiana Tomee Cicvaric

Posjet astronomskom centru

Darko Jotanovic

»Lipa pamti“ — memorijalni centar

lvan Cirjak

31. medunarodna bakarska regata

SaSa Odovié, Hrvoje Zlokovi¢

Kazalisne predstave, kino predstave i prigodne izlozbe

Ivona Dundovi¢

Projekt , Uz zagovor svetica i svetaca svatko moze Zivjeti
lako”

Veronika Butorac, Marija
Mileti¢

Plavi dan

Kristina Kastelani¢, Snjezana
Visi¢

Humanitarne akcije dobrovoljnog darivanja krvi i ,Mladi
protiv gladi“

Veronika Butorac, Snjezana
Visicé

Dani kruha

Veronika Butorac

Ljetopis Pomorske skole Bakar

Linda Petrovic

Veslacka regata u Portorozu

Sasa Odovié, Josip Pogorili¢

Dan skole

Igor Kegalj

Miadi restauratori

Marija Mileti¢
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Aktivnost Nositelji

Europski dan jezika Ivona Dundovi¢, Natalija Dundovi¢ Mataija

Dan sjecanja na Zzrtve Domovinskog rata | Marija Mileti¢, Jadranka Reggianini
i Dan sjec¢anja na zrtvu Vukovara i

Skabrnje
Dan Europe Jadranka Reggianini, Marija Miletié
Dan ljudskih prava Jadranka Reggianini

Mjesec hrvatske knjige i Dan hrvatskih Marija Miletic¢

knjiznica
Svjetski dan knjige i autorskih prava Marija Mileti¢
Dan sjecanja na Holokaust lvan Cirjak
Obiljezavanje Bozic¢a Marija Mileti¢
Dan sigurnijeg interneta Radiana Tomée - Cicvarié, Antonia Baskovié
Europski tjedan programiranja Radiana Tomée — Cicvari¢, Antonia Baskovi¢
Valentinovo — dan zaljubljenih Marija Mileti¢, Davor Ostri¢
Medunarodni dan Zena Marija Miletic¢
Napomena:

- Razrada svih aktivnosti s ciljevima, namjenom, ishodima, nositeljima, mjestom i vremenom realizacije
nalazi se u $kolskom Kurikulumu.
- Skola zadriava pravo da krene u projekte i aktivnosti koje ovim GP i P nisu planirane, ali su rezultat

nadahnuca, potrebe ili aktualnosti koji ¢e proizaci iz situacija ili promisljanja ucenika i nastavnika ili
socijalnih partnera $kole, a odobrit ¢e ih strucna tijela i ravnatelj Skole.
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21. IZLETI, IZVANUCIONICKA NASTAVA, PUTOVANJA UCENIKA | ZAPOSLENIKA, TERENSKA NASTAVA

Struéni izlet zaposlenika Skole Mjesto Vrijeme

Strucna ekskurzija/team building Rastoke 24.10.2025..

Napomena: Nositelji svih aktivnosti vezanih uz organizaciju terenske nastave i stru¢nih
izleta za ucenike su razrednici i predmetni nastavnici koji organiziraju terensku
nastavu.
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22. OKVIRNI PROGRAM RADA SKOLE

a) STRUCNI AKTIVI

U okviru strucnog usavrsavanja nastavnika, planira se jednom godiSnje tema Zastite prava ucenika za

aktive.

AKTIV NAUTICKE GRUPE PREDMETA:

Clanovi:
Zoran Rubinié - predsjednik
Darko Jotanovic,
Josip Pogorili¢
Hrvoje Zlokovic¢
Damir Filipovi¢
Tomislav Nam
Tatjana Ribarié
Albina Loncar
AKTIVNOSTI NOSITELJ VRIJEME MJESTO
Stru¢na plovidbena praksa na JPS
Prema zaduzenju | 10.mjesec
Svjetski dan pomorstva Darko Jotanovi¢ 11.mjesec Bakar
Priprema veslackih regata Svi . Cue_la nastavna Bakar
nastavnici godina
Veslacka regata Portoroz Josip Pogorili¢ 11.mjesec Portoroz
Veslacka regata Rijeka Hrvoje Zlokovi¢ | 5.mjesec Rijeka
Veslacka regata Bakar Hrvoje Zlokovi¢ | 5. mjesec Bakar
Darko Jotanovi¢ .
. . : . : Cijela nastavna
Priprema u€enika za natjecanje u struci . Bakar
godina
Mentorstvo za zavrsne ispite Svi nastavnici Cue!a nastavna Bakar
godina
Posjet zvjezdarnici Sv. Kriz u Rijeci Darko Jotanovi¢ | +2-Mésec Rijeka
Organiziranje posjeta kontejnerskom Ve Rubinid _ .
. o oran Rubini¢ 4. mjesec Rijeka
terminalu na Brajdici
Analiza aktivnosti stru¢nog aktiva Zoran Rubini¢ 6.mjesec Bakar
Dan skole: organizacija stru¢nih predavanja [Hrvoje Zlokovi¢  |[12. mjesec Bakar
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Temeljne zadade:

- unapredivanje nastavnog procesa

- uskladivanje teorijskog i prakti¢nog dijela nastave s STCW konvencijom, odnosno
preporukama IMO Organizacije

- analiziranje nastavnog procesa te sustavno podizanje razine kvalitete nastave i prakticnog
rada

- interno-stru¢no usavrsavanje, meduzupanijsko i na drzavnoj razini

- utvrdivanje i uskladivanje elemenata ocjenjivanja i kriterija vrednovanja ucenickog rada

- suradnja sa subjektima pomorske privrede

- didakti¢ko-metodicko unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa

- planiranje i izvodenje terenske nastave

- suradnja s drugim aktivima (Skolski projekti)

- prema uputi ravnatelja sudjelovanje u ostalim aktivnostima vaznim za djelatnost Skole

AKTIV: BRODOSTROJARSKE GRUPE PREDMETA

Clanovi: Davor Spanovi¢, predsjednik
Slaven Nikoli¢
Neven Tomasic
Damjan Rodi¢ Danevski
Anton Zeleznik
Marko Veseli¢

Aktivnosti Nositelj Vrijeme Mjesto
E;g)ég;rrl]?eug Zrtlilljgiza Davor gpanovic’ svibanj, 2026. Bakar
gﬁg{iﬁ\;ﬂfvgslaéke Svi svibanj, 2026. Bakar
regate I
g™ s od suderog, 202580 | gajar
Posjet 3. Maju, Viktor Lencu | Svi ozujak,travanj 2026. Nije realizirano

ili nekoj drugoj pomorsko
tehni¢koj kompaniji

od rujna 2025. do

Redoviti  izvjeStaji  sa | Svi o Bakar

stru¢nih skupova lipnja 2026.

Sudjelovanje na Svi Prvo I drugo Prema odluci
y o . . polugodiste Agenciie za

meduzupanijskim aktivima i 2025/2026 gencij

stru¢nim skupovima strukovno
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obrazovanje

Stru¢na praksa
remorkerima ,,JPS“

na | Davor Spanovié
Damjan Danevski
Marko Veseli¢

Travanj, 2026.

Kvarnerski akvatorij

Analiza aktivnosti na kraju | Svi

Skolske godine

Lipanj, 2025.

Bakar

Temeljne zadace:

- unapredivanje nastavnog procesa

IMO organizacije

- uskladivanije teoretskog i prakti¢nog dijela nastave s STCW konvencijom, odnosno preporukom

rada

- analiziranje rada nastavnog procesa te stalno podizanje razine kvalitete nastave i prakti¢énog

- interno-struéno usavrsavanje

- didakti¢ko-metodi¢ko unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa

- pracenje novih tehnickih spoznaja i njihovo implementiranje u brodostrojarskoj struci

predmetima

- uskladivanje i korekcija pojedinih strukovnih sadrzaja koji se ponavljaju u pojedinim nastavnim

AKTIV: HRVATSKI JEZIK, STRANI JEZICI i KNJIZNICA

Clanovi: Davor Ostri¢
Ivona Dundovi¢
Linda Petrovi¢
Natalija Dundovi¢ mataija
Marija Miletic¢
Lidija Dragicevi¢
Natasa UlCakar-predsjednica aktiva
AKTIVNOSTI NOSITELJ VRIJEME MJESTO
Svjetski dan ucitelja | Marija Mileti¢ Listopad 2025. Skola
Mladi pomorac Ivona Dundovig, Skolska godina Skola
2025./2026.
Ljetopis Linda Petrovi¢ Skolska godina Skola
2025./2026.
Natjecanje u znanju | Svi Skolska godina Skola
2025./2026.
Skolske Svi Skolska godina Skola
manifestacije 2025./2026.
Organiziranje Svi Clanovi aktiva Skolska godina Rijeka
posjeta kazaliSnim i 2025./2026.
kinopredstavama
Dan hrvatske knjige | Marija Mileti¢ Skolska godina Skola
2025./2026.
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Mijesec hrvatske Marija Mileti¢ Studeni, 2025. Zagreb
knjige Posjet sajmu knjiga

Interliber
Dan sje¢anja na Marija Mileti¢ Studeni, 2025 Skola
Zrtve Vukovara
Europski dan jezika | Ivona Dundovig, Skolska godina Skola

Natalija Dundovi¢ Mataija | 2025./2026

Davor OStri¢
Priprema za Svi Sk. godina Skola
drzavnu maturu 2025./2026.
Analiza rada aktiva | Svi Lipanj, srpanj 2026. Skola
Dan Europe Marija Mileti¢ Svibanj, 2026. Skola
Obiljezavanje Marija Mileti¢ Prosinac 2025. Skola
blagdana BoZi¢a
Medunarodni dan Marija Mileti¢ Ozujak, 2026. Skola
Zena-izlozba

Marija Mileti¢ Veljaga 2026. Skola
Valentinovo Davor OStri¢
Mladi restauratori Marija Mileti¢ Cijela 8k. 2025./2026.god | Skole
Obiljezavanje Dana | Svi ¢lanovi aktiva Prosinac 2025. Skola
Skole

Temeljne zadace:

- Poticanje suradnickih odnosa i timskog rada

- Poticanje u€enickih kreativnih napora, identifikacija darovitost, poticanje u€enika na
stvaralacki rad

- Stalno unapredivanje izvodenja nastave: metodi¢ko-didakti¢ki pomaci

- Kvalitetno pripremanje uenika za nacionalne ispite

- Iniciranje projekata na razini Skole

- Implementiranje projektne nastave na razini aktiva

- Promicanje kulture i upoznavanje kulturne bastine

- Pripremanje u€enika za zavrsni ispit

- Promicanje viSejezi¢nosti i multikulturalnosti
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Godisnji plan i program rada Aktiva DHZ i TZK.

Clanovi: - Veronika Butorac
- Denis Lopac
- Snjezana Visi¢
- Ivan Cirjak- predsjednik
- Sasa Odovi¢
- Jadranka Reggianini
- Kristijan Zec
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Dani kruha

dr.sc. V. Butorac

AKTIVNOST NOSITELJ VRIJEME MJESTO
Sportska natjecanja prof. S. Odovié¢ gggil:;m Skolske Sportski tereni
Pripreme i realizacija za
sportska natjecanja (Regata ., Tijekom Skolske L
Bakar: Portoro?: Regata prof. S .Odovi¢ godine Bakarski zaljev
Rijeka)

Socijalna samoposluga prof. S. Visi¢ ' 5 .
Drugo polugodiste | Skola, Rijeka

Projekt u suradnji s hrvatskim

prof. S. Visi¢

regata, Dan Skole i ostalo)

Karitasom ,,Cinimo dobro* dr.sc. V. Butorac Prosinac 2025. Skola
Projekt o svecima dr.sc. V. Butorac Drugo polugodiste | Skola
Organiz |rano_dobrovol jno prof. S. Vigié Tijekom Skolske Skola, Rijeka
darivanje krvi godine
prof. S. Visi¢ u suradnji
s nositeljicom projekta,
,Plavi dan* profe_soricom nauticke | Ozujak 2026. Skola
skupine predmeta K.
Kastelani¢
- povodom Dana
Graficko-likovna aktivnost ljudskih prava (10.
Prigodno obiljezavanje o prosinca) v
pojedinih vaznijih dogadajai | POT-J- Reggianini - povodom Skola
blagdana znacajnijih datuma
hrvatske drzavnosti
Tijekom Skolske
Radionica «Europa u razredu» | prof. J. Reggianini godine u suradnji s | Skola
knjiZnicom
P0§Jet mem.?‘rljalnom centru prof. L. Cirjak leekomwdrugog Lipa
»Lipa pamti polugodista
Sudjelovanje svih ¢lanova u
ostalim projektima i . . . Tijekom Skolske v
aktivnostima Skole (Bakarska svi Elanovi Aktiva godine Skola

Temeljne zadace :

- razvoj kreativnosti kod ucenika

- razvoj tjelesnog zdravlja i motorickih vjestina
- razvoj domoljubne svijesti o povijesnim korijenima naseg nacionalnog identiteta i kulture
- upotpunjavanje vijeronaucnog znanja i spoznaja, razvoj duhovnosti
- senzibiliziranje za suZivot i toleranciju
- razvoj domoljublja; poznavanje vaZznih datuma hrvatske drzavnosti
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- obrazovanje za demokraciju i razvoj ljudskih prava
- razvoj mladih kao gradana Europske unije

AKTIV PRIRODNIH ZNANOSTI

Clanovi: - AnaBuchberger
- Radiana Tomée-Cicvarié¢
- Marta Vrani¢-Tomi¢
- Tatjana Spanovi¢
- Doralugo
- Antonija Baskovi¢ - predsjednik
AKTIVNOST VRIJEME MJESTO NOSILAC
AKTIVNOSTI
Strucna usavrSavanja | §k. god. 2025./26. Skola svi ¢lanovi
unutar Skole, ZSV i
drzavni skupovi
Priprema ucenika za | sijecanj-ozujak, 2026. | skola svi ¢lanovi
natjecanja
Posjet centru za veljaca, ozujak, 2026. | Pula Tatjana Spanovié
popularizaciju Ana Buchberger
znanosti i inovacije
17, Pula
Posjet Memorijalnom | listopad, studeni Smiljan Tatjana Spanovié
centru Nikola Tesla 2025. Ana Buchberger
Hisa eksperimentov studeni, prosinac Ljubljana Marta Vrani¢ Tomi¢
2025, Radiana Tomée-
Cicvari¢
Ana Buchberger
Muzej Apoksiomena | travanj, svibanj 2026. | Mali Losinj Marta Vrani¢ Tomi¢
Radiana Tomée-
Cicvari¢
Ana Buchberger
Dan sigurnijeg veljaca, 2026. Skola Radiana Tomée-
interneta Cicvari¢
Antonia Baskovié¢
Europski tjedan listopad, 2025. Skola Radiana Tomée-
programiranja Cicvari¢
Antonia Baskovi¢
Festival znanosti travanj, 2026. Skola, Rijeka sudjelovanje

132




Projekt FIUMARE Ovisno o Rijeka Radiana Tomée-
organizatoru Cicvarié¢

Analiza aktivnosti na | sijecanj, svibanj, Skola svi ¢lanovi

kraju polugodista i lipanj, 2026.

Skolske godine

Temeljne zadade:

razvijanje kreativnih potencijala kod ucenika
poticanje i motiviranje ucenika na aktivniji pristup u savladavanju ucenickih zadaca
rad na novim metodickim postupcima
ukljucivanje u ostale projekte Skole
uvodenje novih tehnologija u nastavu
pripreme ucenika za nacionalne ispite
pripremanje ucenika za natjecanja
povezivanje sa stru¢nim sadrZajima nastave
populariziranje prirodnih znanost
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23.RAZREDNISTVO: ZADUZENJA | PEDAGOSKE ZADACE

Razred: | pRazrednik:

Zamjenik:

l.aN Linda Petrovi¢ Ana Buchberger
1.bN Kristina Kastelani¢ lvan Cirjak
2.aN Natalija Dundovi¢ Mataija Sasa Odovi¢

2.bN Davor Ostri¢

Tomislav Nam

3.aN Darko Jotanovi¢

Zoran Rubini¢

3.bN Tatjana Ribari¢

Damir Filipovi¢

4.aN Hrvoje Zlokovic

Jadranka Reggianini

4.b N Josip Pogorili¢

Albina Lond&ar

1.BS Ivona Dundovié

Tomee Cicvari¢

2.aBS | Tatjana Spanovi¢

Davor Spanovié

2.b BS Damjan Rodi¢ Danevski Slaven Nikoli¢

3.aBS Lidija Dragicevi¢

Antonia Baskovi¢

3 bBS Marta Vrani¢ Tomié

Kristijan Zec

4.a BS Anton Zeleznik,

Neven Tomasié

4.b BS Veronika Butorac

Denis Lopac

Okvirni plan rada razrednika na satovima razredne zajednice

Odgojna podrucja rada:

Teme:

Zdravstveni odgoj

Osobna higijena

Zdrava prehrana

Ritam Zivotnih aktivnosti

Zdravi stilovi Zivota

Prevencija pusenja

Prevencija alkoholizma

Prevencija konzumiranja opijata
Spolne i zarazne prenosive bolesti
Spolno odgovorno ponasanje

Prevencija nasilja

Komunikacijske vjestine,

Socijalne fobije

Nasilje u mladenackim vezama

Nasilje putem drustvenih mreza - cyberbullyng

Cuvanje okolida

Odrzivi razvoj
Briga za urednost neposredne Zivotne i radne okoline
Eko akcije i uredenje skolskog okolisa

Zadovoljstvo u radu

Poticanje ucenika na ostvarivanje osobnih ciljeva
Samopostovanje i samopouzdanje
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Eliminiranje tjeskobnih misli
Samo vrednovanje Skolskih i osobnih postignuca

Slobodno vrijeme

Usmjeravanje ucenika na kvalitetnu, racionalnu i svrhovitu
uporabu slobodnog vremena

Usmjeravanje ucenika prema aktivnostima koje ¢e osloboditi
ucenicke kreativne potencijale

Ucenje

Pracenje ucenickih osobnih postignuéa i uspjesnosti u nastavi
Poticanje Zelje za obrazovanjem

Poticanje ucenika na kvalitetno, redovito, racionalno i ekonomicno
ucenje

Djelotvorne metode ucenja

Praéenje i evidencija ucenickih vanskolskih postignuca

Prometna kultura

Sigurnost i ponasanje u prometu
Pravila ponasanja uc¢enika u Skolskom autobusu
Odgovornost svih aktera u prometu

Gradanska prava

Rodna, rasna, vjerska i nacionalna ravnopravnost

Gradanska, ucenicka i dje¢ja prava

Upoznati u€enike sa Pravilnikom o nacinu postupanja odgojno-
obrazovnih radnika, Skolskih ustanova u poduzimanju mjera
zaStite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim

tijelima
Socijalizacija, adaptacija i Statut Skole
komunikacija, Gradanski odgoj Kuéni red

Medugeneracijska solidarnost
Komunikacijske vjestine
Emocionalna i socijalna inteligencija
Ucenicka prava i duznosti

Poduzetnistvo

Profesionalna informacija

24. NASTAVNICKO VIJECE

Red. Teme Nositelj teme Vrijeme Fond Sudionici
br. realizacije | sati
1. | Raspodjela predmeta, razreda i ostalih Ravnatelj, Rujan 2 svi
zaduZenja, analiza upisnih rezultata, 2025. nastavnici
odluke o promjeni programa ucenika Pedagog
unutar Skole, odnosno odluku o
prelasku ucenika iz druge skole,
odreduje sadrzaj, nacin i rokove
polaganja razlikovnih i dopunskih ispita,
Formiranje razrednih odjela, dopunska i | Ravnatelj, Rujan 2 svi
dodatna nastava 2025. nastavnici
Pedagog

Analiza uspjeSnosti odgojno-obrazovnog
rada iz 2024./25.g., uspjeh ucenika na
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Obrani zavrsnog rada i na DrZavnoj
maturi u jesenskom roku

Informacije i aktualnosti

Rasprava i utvrdivanje prijedloga Ravnatelj, Listopad SVi
Skolskog kurikuluma i Godignjeg plana, 2025. nastavnici
plana i programa rada skole za ovu Pedagog
Skolsku godinu
Utvrdivanje rokova za predaju
izvedbenih planova i programa, tekuée
zamolbe ucenika i roditelja
Unapredivanje odgojno-obrazovnog Ravnatelj Listopad Svi
rada 2025. - nastavnici
Pedagog lipanj 2026.
Obiljezavanje Dana ucitelja
Aktivi

Informacije i aktualnosti
Aktualna problematika Ravnatelj, pedagog | Studeni

2025.
Analiza rezultata odgojno-obrazovnog
rada nakon sjednica razrednih vijec¢a
Promidzba skole Ravnatelj Prosinac svi
Unapredivanje odgojno-obrazovnog Pedagog 2025. nastavnici
rada Povjerenstvo za
Informacije i aktualnosti promidzbu
Analiza uspjeSnosti 0Odgojno-obrazovnog
rada na kraju prvog polugodista
Aktualnosti i informacije
Evaluacija i samoevaulacija Ravnatelj Sije€an;j Svi

2026. nastavnici
Informacije i aktualnosti
Prijedlog plana upisa uc¢enika u 1. razred | Ravnatelj i strucni Veljaca svi
2025./26. suradnici 2026. nastavnici
Metodika rada u stru¢nim predmetima
Informacije i aktualnosti Vanjski suradnik
Drzavna matura, dogovor i organizacija | Ravnatelj, Ozujaki svi
Vanjsko i unutarnje vrednovanje Koordinator travanj nastavnici
odgojno-obrazovnog rada drZavne mature, 2026.

Analiza uspjeha ucenika nakon trece
kvartalne sjednice
Informacije i aktualnosti

Koordinator za
samo vrednovanje,
Pedagog
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10. | 1SO-sustav kvalitete - osvrt na vanjski Ravnatelj, Svibanj 2 svi
audit. 2026. nastavnici
Voditelj I1SO -
Utvrduje trajanje dopunskog rada po sustava,
nastavnim predmetima za maturante,
odredivanje ¢lanova povjerenstva za
polaganje ispita iz nastavnog Pedagog
predmeta iz kojeg ucenik nije
zadovoljan zaklju¢éenom ocjenom. Satnicar
11. | Odgojno-obrazovni uspjeh maturanata - | Ravnatelj Svibanj 2 svi
analiza 2026. nastavnici
Informacije i aktualnosti
Kalendar rada
12. | Analiza uspjeha ucenika na kraju Ravnatelj, Lipanj 6 svi
nastavne godine. Utvrduje trajanje 2026. nastavnici
dopunskog rada po nastavnim Pedagog,
predmetima za ucenike od prvog do Satnicar
treceg razreda. Odredivanje clanova
povjerenstva za polaganje ispita iz
nastavnog predmeta iz kojeg ucenik
nije zadovoljan zakljucenom ocjenom.
13. | Tekudi problemi, problemi u¢enika Ravnatelj Po potrebi | 2 Svi
nastavnici
Strucna sluzba
14. | Analiza rezultata na Drzavnoj maturi Ravnatelj, Srpanj 2 svi
Analiza uspjesnosti na kraju nastavne Koordinator 2025., nastavnici
godine drzavne mature, kolovoz
Analiza uspjesnosti nakon Obrane Koordinator za 2026.
zavrsnog rada zavrsni rad,
Potvrdivanje povjerenstava za popravne | Satnicar
ispite
15. | Organizacija nastave Satnicar Rujan 1 Svi
2025. - nastavnici
lipanj 2026.
25. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIH VIJECA
Redni | Teme Nositelj teme Vrijeme Fond Sudionici
broj realizacije sati
1. Preventivne mjere Ravnatelj i strucni Listopad 2025. 2 nastavnici

suradnici
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Analiza uspjeha u ucenju i Nastavnici i strucni Studeni 2025. i nastavnici
vladanju, realizacija nastave. | suradnici travanj 2026.

Uspjeh na kraju prvog Nastavnici i stru¢ni Prosinac 2025. nastavnici
polugodista suradnici

Analiza uspjeSnosti i mjere za | Nastavnici i strucni Sije¢anj 2026. nastavnici
poboljsanje suradnici

Po potrebi Nastavnici Veljaca 2026. nastavnici
Odgojne i preventivne mjere | Nastavnici OZujak 2026. nastavnici
Uspjeh na kraju treceg Nastavnici i struéni Travanj 2026. nastavnici
kvartala suradnici

Uspjeh na kraju sk. god. - | Nastavnici i strucni Svibanj 2026. nastavnici
zavrsni razredi suradnici

Uspjeh na kraju nastavnei $k. | Nastavnici i stru¢ni Lipanj 2026., nastavnici

godine

suradnici

kolovoz 2026.
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26. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

Skolski odbor obavljat ¢e poslove utvrdene Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te Statutom

Pomorske skole Bakar:

Usvajanje Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa za novu $kolsku godinu

do 07. listopada
2026.g.

Davanje prethodne suglasnosti u vezi s zasnivanjem i prestankom radnih odnosa u
Skoli

kontinuirano, po
potrebi

Donosenje Financijskog plana i Plana nabave

do kraja 2026.

Donosenje Godi$njeg obracuna prihoda i rashoda Skole

sijecanj 2026.

Donosenje opcih akata Skole na prijedlog ravnatelja

prema potrebi

Davanje misljenja i prijedloga o pitanjima od interesa za rad Skole

prema potrebi

Razmatranje rezultata odgojno obrazovnog rada

kontinuirano

Odlucdivanje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

prema potrebi

Planiranje upisa u 1. razrede Skole oZujak 2026.
Drugi poslovi u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima te opéim aktima Skole | po potrebi
27.0KVIRNI PLAN RADA VIJECA RODITELJA

Red. | Tema Nositelj Vrijeme

broj realizacije

1. Formiranje vijeca roditelja Vijece roditelja Listopad 2025.

2. Razmatranje i davanje misljenja o prijedlogu Vijece roditelja Listopad 2025.
Skolskog kurikuluma i Godidnjeg plana i programa
rada Skole, lzvjesée o performansama procesa
Upravljanja rizicima i prilikama (P61)
za Skolsku godinu 2024./25.

3. Razmatranje izvjeSca ravnatelja o realizaciji Ravnatelj Listopad 2025.
Godisnjeg plana i programa rada skole

4. Razmatranje prituzbi roditelja u svezi s odgojno- Vijece roditelja po potrebi
obrazovnim radom

5. Predlaganje mjera za unaprjedenje odgojno- Vijece roditelja kontinuirano
obrazovnog rada

6. Davanje misljenja i prijedloga u svezi s Vijece roditelja po potrebi
organiziranjem izleta, ekskurzija, sportskih i kulturnih
sadrZaja

7. Davanje misljenja i prijedloga u svezi s uspjehom Vijece roditelja kontinuirano
ucenika u obrazovnom radu
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8. Analiza rezultata na kraju skolske godine Ravnatelj: doc.dr.sc. Lipanj 2026.
Sudjelovanje roditelja u evaluaciji i valorizaciji Igor Kegalj
odgojno-obrazovanog rada
28. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA
Red. | Teme Nosilac teme | Vrijeme Sudionici
broj realizacije
1. Konstituirajuca sjednica Vijeéa ucenika i izbor Pedagoginja Listopad 2025. Clanovi Vijeca
predsjednika ucenika
Uloga Vijeca u radu skole, aktualna tematika:
standardi ponasanja ucenika u skoli, Skolskom
autobusu i u vrijeme Skolskih izleta
3. Kreativni rad i doprinos ucenika vijeé¢a u stvaranju | Ravnatelj, Prosinac 2025. Clanovi Vijeca
poticajne klime u Skolskom okruzju pedagoginja ucenika
4, Rezultati uspjeha ucenika na kraju 1. Polugodista | pedagoginja | Sijecanj2026. Clanovi Vijeca
ucenika
5. Problemi i ideje ucenika u cilju postizanja boljih | Ucenici Po potrebi Clanovi Vijeca
rezultata ucenika
6. Prisustvovanje sjednicama Skolskog odbora, Predstavnik Po potrebi Clanovi Vijeca
Nastavnickog vije¢a prema potrebi Vijeca ucenika
ucenika
8. Rezultati uspjeha uéenika na kraju nastave Pedagoginja | Lipanj 2026. Clanovi Vijec¢a
ucenika
9. Odgojne mjere, mjere poticanja, elementi za Ravnatelj Lipanj 2026. Clanovi Vijec¢a
nagradivanje najboljih, kriteriji ucenika
29.OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA
Poslovi i radni zadaci ravnatelja definirani su Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i ¢l. 71.
Statuta Skole
Red.b SADRZAJ RADA vrijeme
r.
1. | Izvjedcivanje Skolskog odbora o realizaciji Godi$njeg plana i programa rada | Rujan 2025.
Skole za proslu sk. godinu
2. | Izrada i predlaganje Godi$njeg plana i programa rada Skole i Skolskog | Rujan 2025.
kurikuluma
3. | Suradnja s voditeljima strucnih aktiva prilikom izrade njihovih programa | Rujan 2025.
rada
4. | Odlucivanje o zasnivanju i prestanku radnih odnosa sukladno Zakonu i | kontinuirano
Statutu
5. | lzrada organizacije tjedne satnice u suradnji sa satnicarom Rujan 2025.
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Suradnja s nadleznim tijelima i ustanovama te roditeljima i ucenicima

kontinuirano

Predlaganje opéih akata Skolskom odboru

po potrebi

Izrada tjednih zaduZenja nastavnika i ostalih zaposlenika za Skolsku godinu
2025./2026.

Rujan/listopad
2025.

9. | Sudjelovanje pri izradi Financijskog plana Skole i Plana nabave za iducu | Listopad 2025.
kalendarsku godinu te predlaganje istih Skolskom odboru

10. | Pracenje realizacije investicijskog odrzavanja Skole kontinuirano

11. | Praéenje kretanja materijalnih tro$kova Skole kontinuirano

12.| Praéenje zakonskih i podzakonskih propisa kontinuirano

13. | Posjeta satima nastave i uvid u organizaciju nastavnog procesa rada tijekom godine

14. | Podnosenje lzvjesca o stanju sigurnosti i provodenju Skolskih preventivnih | Dva puta godisnje
program te mjerama poduzetih u cilju zastite prava ucenika na sjednicama
Nastavnickog vijeée

15. | Obilazak nastave nastavnicima pocetnicima i pomoc istima tijekom godine

16. | Sazivanje i predsjedavanje sjednicama Nastavnickog vijeca, Vijeéa | tijekom godine
odgajatelja i Prosudbenog odbora

17. | Individualni rad s nastavnicima tijekom godine

18. | Analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista i na kraju nastavne godine, | Prosinac 2025.,
i na kraju skolske godine Lipanj 2026.,

Rujan 2026.

19.| Analiza rada nastavnika i struc¢nih suradnika te osiguravanje njihovog | kontinuirano
stru¢nog usavrsavanja

20. | Sudjelovanje u radu Skolskog odbora bez prava odlucivanja kontinuirano

21.| Sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva Skole kontinuirano

22.| Suradnja s nadleZnim tijelima i ustanovama kontinuirano

23.| Rad na razvijanju kvalitetnije suradnje medu nastavnicima i stvaranje kontinuirano
kvalitetnih meduljudskih odnosa

24. | Stru€no usavr3avanje kontinuirano

25. | Promidzba Skole u osnovnim skolama i u medijima kontinuirano

26. | Suradnja s predstavnicima pomorske privrede kontinuirano

27.| Organizacija vaznih dogadanja i manifestacija (Dan skole, Plavi dan, tijekom godine
Medunarodna veslacka regata)

28. | Imenovanje stru¢nih povjerenstava po potrebi

29. | Zakljucivanje ugovora sukladno odredbama Statuta po potrebi

30. | Predstavljanje i zastupanje Skole u svim pravnim poslovima kontinuirano
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Plan posjeta nastave

NASTAVNIK PREDMET RAZRED MJESEC
NIKOLIC PRAKTICNA NASTAVA SsvI LISTOPAD
KASTELANIC SREDSTVA ZA PROTPOZARNU ZASTITU 1. AN STUDENI
RODIC DANEVSKI ELEMENTI STROJEVA PROSINAC
JOTANOVIC METEOROLOGIJA | OCEANOGRAFIJA 2.BN VELJACA
POGORILIC ELEKTRONICKA NAVIGACIJA 4.BN OZUJAK
FILIPOVIC ZASTITA MORSKOG OKOLISA 1.BN OZUJAK
SPANOVIC BRODSKI MOTORI 3.ABS OZUJAK
ZELEZNIK TEHNICKI MATERIALI 1.BBS OZUJAK
NAM MANEVRIRANJE BRODOM 4.AN TRAVAN
RODIC DANEVSKI ELEKTROTEHNIKA | ELEKTRONIKA 4.ABS TRAVAN
RUBINIC RUKOVANJE TERETOM 4.BN TRAVAN
TOMASIC TERMODINAMIKA 2.ABS TRAVAN
POGORILIC KONSTRUKCIJA | STABILNOST BRODA 3.ABS TRAVAN
ZELEZNIK POMOCNI BRODSKI STROJEVI 4.BBS TRAVANJ

30. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNIH SURADNIKA

Plan rada stru¢nog suradnika - pedagoga

1. PEDAGOSKA DOKUMENTACLA | EVIDENCIJA RADA

Zadaci Cilj Vrijeme
Voditi skolsku dokumentaciju i evidenciju iz djelokruga rada | Voditi Skolsku 1.9.2025. -
pedagoga - Planovi rada godisnji/mjesecni/tjedni), Dosjei dokumentaciju u skladu | 31.8.2026.
ucenika, Dnevnik rada pedagoga (osobni) S propisima.
Voditi evidenciju rada - zapisnici razgovora s ucenicima, Sudjelovati u izradi i U dogovoru
roditeljima/skrbnicima, nastavnicima te voditi evidenciju provedbi Skolskih S
posjeta pedagoga nastavnim razvojnih dokumenata. | ravnateljem
satima i analiza nastave Organizirati i
Voditi dokumentaciju o provedbi i izradi analiza i izvjes¢a - koordinirati unos, ispis i
statistika izvje$ca sa sjednica RV, izvje$éa s odrzanih NV te kontrolu podataka
voditi zapisnike sa sjednica NV (razredne i zavrSne
Voditi dokumentaciju o radu na samovrednovanju $kole svjedodzbe; maticna
Nadzor nad pedagoskom dokumentacijom knjiga, e-Matica, e-

Dnevnik)
2. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA
Zadaci ‘ Cilj Vrijeme
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Identifikacija potreba i posebnosti ucenika (daroviti, s PruZiti podrsku 9.9.2025. -
posebnim potrebama, s teSkoéama, emocionalnim ucenicima u uspjeSnom | 13.6.2026.
potesko¢ama, odgojno zapusteni, socijalni i zdravstveni odrastanju kroz
problemi) afirmaciju osobnih,
Individualni rad s uéenicima: povjerljivi razgovori, stru¢ni obrazovnih i socijalnih
tretmani, individualni i skupni ciljeva i pomod u
Pedagoske radionice u razredima - realizacija preventivnih postizanju Skolskog
programa uspjeha te odabiru
Periodi¢no praéenje uspjednosti u¢enika u uéenju i zdravih Zivotnih stilova.
ponasaniju, izostanci s nastave, pedagoske mjere, pomo¢
Utvrditi oc¢ekivanja ucenika Identificirati ucenike
Formiranje Vijec¢a uéenika kojima je potrebna
Suradnja s Vije¢em ulenika pomoc u ucenju i
Pruzati pomo¢ i podréku u integraciji uenicima i u¢enicama | savladavanju nastavnih
iz Ukrajine i ostalih stranih drzava sadrzaja.
Sudjelovati u prijemu ucenika koji su
upisani naknadno tijekom skolske godine
odlukom Nastavnickog vijeca
3. NEPOSREDNI RAD S NASTAVNICIMA
Zadaci Cilj Vrijeme
Voditi pedagosku dokumentaciju i evidenciju Pratiti nastavni proces. 1.9.2025. -
31.8.2026.
Priprema materijala, pedagoske dokumentacije, tiskanica Planirati i provesti Rujan 2025.
razrednicima za pocetak skolske i nastavne godine posjete nastavi.
Suradnja sa stru¢nim aktivima u izradbi Godisnjeg plana i
programa rada Pruziti podrsku i
Nadzor nad pedago$kom dokumentacijom: pracenje, poticati nastavnike u 1.9.2025. -
savjetodavni rad, pregled, aZuriranje primjeni suvremenih 31.8.2026.
Suradnja s pripravnicima. Pra¢enje rada, pomo¢, programi metoda rada.
(prema planu i programu staziranja)
Predlaganje metodicko-didaktickih pomaka u nastavi s ciljem
poboljsanja odgojno-obrazovnog procesa
Pruzati podrsku u izradi kriterija ocjenjivanja te planiranju i
provedbi vrednovanja postignuca ucenika
Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog sata — posjet nastavi:
Razgovori i savjeti nakon posjeta
Organizirati stru¢no usavrsavanje nastavnika (razrednika) u
skoli
Suradivati i provoditi savjetodavni rad s razrednicima
Pruzati podrsku razrednicima u vodenju razrednog odjela
Sudjelovati u procesu donosenja prijedloga za izricanje
pedagoskih mjera
Analizirati uspjeh i izostanke ucenika
Suradivati u stru¢nim timovima i stru¢nim tijelima Skole u
okviru podrucja rada pedagoga
4. NEPOSREDNI RAD S RODITELJIIMA/STARATELJIIMA | ODGAJATELJIIMA
Zadaci Cilj Vrijeme
Savjetodavni rad s roditeljima/starateljima Savjetovanje roditelja 1.9.2025. -
Suradnja s uc¢eni¢kim domom — voditeljem uéeni¢kog doma i | /skrbnika, staratelja i 31.8.2026.

odgajateljima

odgajatelja. Pruzanje
pomodi i podrske.

143




Sudjelovanje na sastanku Vijeca roditelja

5. PLANIRANIJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Zadaci Cilj Vrijeme
Raspored ucenika po razredima, analiza upisnih rezultata Sudjelovati u izradi i Rujan 2025.
Suradnja na izradi Skolskog Kurikuluma i Godisnjeg plana i provedbi Skolskih
programa rada. razvojnih dokumenata
Suradnja sa stru¢nim aktivima u izradbi Godisnjeg plana i
programa rada Skolu uklopiti u
Planiranje $kolskih projekata i projekata iznad standarda za zajednicu te
tekuéu $kolsku godinu komunicirati i suradivati
Rad u povjerenstvima: pedagoske mjere, promidzba $kole, s ciliem medusobnog 1.9.2025. -
samovrednovanje, Drzavna matura povecanja kvalitete 31.8.2026.
U suradnji sa satni¢arom organizacija zamjene odsutnih rada i postignuca u Prema
nastavnika; u odsustvu satnicara organizacija zamjna odnosu na sve potrebi
Suradnja s ravnateljem u izradi Godi$njeg plana i zajednicke dionike 1.9.2025. -
programa rada $kole i Skolskog kurikuluma i u zajedni¢kim 31.8.2026.
aktivnostima i projektima Dogovarati, uskladivati,
Kontinuirano pracenje i prikupljanje podataka iz odgojno- planirati i provoditi
obrazovnog procesa, analiza i prezentacija razrednom i aktivnosti prema
Nastavnickom vijecu Skolskom kurikulumu i
Suradnja sa zajednicom: nevladinim udrugama, institucijama | Godisnjem planui
i relevantnim ustanovama koje se bave gkolstvom, zaétitom | Programu rada skole
prava i zdravlja ucenika
Suradnja sa socijalnim partnerima skole
Suradnja sa skolskim lije¢nikom: organizacija strucnih
predavanja i radionica iz podrucja Zdravstvenog odgoja i
epidemioloskih mjera
Koordiniranje humanitarnih projekata:
Caritas, Dobrovoljni davatelji krvi,
Socijalna samoposluga
Suradnja s MUP - om Rijeka i Javnim zdravstvom Rijeka u
realizaciji projekta (Zdravi za 5), Crvenim krizem (dobrovoljni
davatelji krvi)
Suradivati u izradi izvjeS¢a o samovrednovanju
rada Skole — podrska osiguravanju sustava kvalitete
Predlagati (temeljem rezultata analiza, izvjeséa i
istraZivanja) mjere poboljsanja rada
6. STRUCNO USAVRSAVANJE
Realizacija strucnih tema kroz rad nastavnickog vijeca i Unaprijediti rad stru¢ne | 1.9.2025. —
strucnih vijeca suradnice 31.8.2026.
Preporuka strucne literature za nastavnike pedagoginje i razvijati
Poticanje nastavnika na sudjelovanje u grupnim oblicima profesionalne
stru¢nog usavrsavanja kompetencije.
Osobno praéenje periodike i struéne literature Koristiti povratne
Sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji MZO, informacije u svrhu
AZOO, ASOO unaprjedivanja
Sudjelovanje u radu Zupanijskog struénog vijeca nastavnog rada.
7. SURADNIJA S RAVNATELJEM
Suradivati u izradi Godisnjeg plana i programa rada skole i Planirati i provoditi Rujan 2025.

Skolskog kurikuluma

aktivnosti prema
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Suradivati na evaluaciji plana i programa rada Skole Skolskom kurikulumu i 4.9.2025. -
Planirati, ostvarivati, pratiti i vrednovati odgojno-Obrazovni Godisnjem planu i 31.8.2026.
rad programu rada Skole.
Sudjelovati u zajednickim aktivnostima i projektima Unaprijediti odgojno —
Sudjelovati u $kolskim projektima obrazovni rad u Skoli.
PRACENJE NASTAVE:
NASTAVNIK PREDMET/MODUL MIJESEC
DUNDOVIC HRVATSKI JEZIK STUDENI
JUGO MATEMATIKA PROSINAC
PETROVIC ENGLESKI JEZIK PROSINAC
BASKOVIC RACUNALSTVO PROSINAC
OSTRIC ENGLESKI JEZIK SIJECAN)
BUCHBERGER FIZIKALNE VELICINE | MJERENJA SIJECAN)
BUTORAC VJERONAUK SIJECAN)
VRANIC TOMIC MATEMATIKA VELIACA
ULCAKAR HRVATSKI JEZIK VELIACA
ZEC ETIKA VELIACA
DRAGICEVIC ENGLESKI JEZIK VELIACA
CIRJIAK POVIJEST OZUJAK
REGGIANINI POLITIKA | GOSPODARSTVO OZUJAK
TOMEE CICVARIC IKT I RACUNALSTVO OZUJAK
DUNDOVIC MATAIJA ENGLESKI JEZIK TRAVAN
SPANOVIC MATEMATIKA TRAVANJ
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NASTAVNIK PREDMET/MODUL MJESEC
LONCAR BRIGA ZA OSOBE NA BRODU OZUJAK
JOTANOVIC METEOROLOGIJA | OCEANOGRAFIJA OZUJAK
POGORILIC ELEKTRONICKA NAVIGACIA OZUJAK
FILIPOVIC BRIGA ZA OSOBE NA BRODU OZUJAK
RIBARIC POMORSKO JAVNO PRAVO TRAVAN
RUBINIC STABILNOST BRODA TRAVAN
NAM MANEVRIRANJE BRODOM TRAVAN
KASTELANIC BROD | BRODSKA OPREMA TRAVAN
zLokKovIC KONSTRUKCIJA | STABILNOST BRODA SVIBAN)J
SPANOVIC BRODSKI MOTORI SVIBAN)J
TOMASIC TEHNICKO CRTANJE | NACRTNA GEOMETRIJA SVIBANJ
NIKOLIC TEHNOLOGIJA OBRADE MATERIJALA SVIBAN)J
ZELEZNIK TEHNICKA MEHANIKA | MATERIJALI SVIBANJ
RODIC DANEVSKI ZASTITA BRODA | MORSKOG OKOLISA SVIBAN)J
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Plan rada struénog suradnika — psihologa

1. PSIHOLOSKA DOKUMENTACIJA | EVIDENCIJA RADA

Zadaci Cilj Vrijeme
Suradnja pri izradi godiSnjeg plana i programa Skole i Sudjelovati u 20.08.2025
Skolskog kurikuluma. transparentnom .=
Suradnja pri izradi plana i programa rada razrednika. planiranju te 31.8.2026.
Suradnija pri izradi plana Skolskog preventivnog bilieZenju raznih
programa. aktivnosti. U dogovoru
Suradnja pri izradi plana rada s u¢enicima s teSko¢ama u S
razvoju. Pruziti administrativnu | ravnateljem
Pisanje struénog misljenja i suradnja u izradi mi§lienjai | podrsku kolektivu.
prijedloga o psihofizickom stanju u€enika u svrhu _ _
odredivanja primjerenog programa odgoja i OSIQU"_:\U _sustavno
obrazovanja. pracdenje i
Vodenje dnevnika rada psihologa, zapisnika, izvie$¢a o transparentnost rada
radu i sluzbenih biljeski te voditi zapisnike sa sjednica | stru¢nog suradnika —
NV psihologa.
Priprema materijala za individualni rad s u¢enicima i
radionice.
Obrada rezultata testiranja.
2. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA
Zadaci Cilj Vrijeme
Individualni i grupni savjetodavni rad s u€enicima; Pruziti podrsku 08.09.2025
pracenje napretka ucenika (npr. u€enici s velikim brojem | u€enicima u .=
negativnih ocjena i izostanaka, ucenici koji ponavljaju uspjeSnom odrastanju | 29.06.2026
razred, novi uc¢enici i u€enici iz ueni¢kog doma, u€enici u | kroz afirmaciju
rizinim skupinama (npr. nepovoljni socioekonomski osobnih, obrazovnih i
status), u€enici s teSko¢ama u razvoju, daroviti uéenici, socijalnih ciljeva i
u€enici s emocionalnim teSko¢ama i problemima u pomoc¢ u postizanju
ponasanju, ucenici sa zdravstvenim Skolskog uspjeha te
problemima, profesionalno usmjeravanje u¢enika odabiru zdravih
Cetvrtih razreda...). zivotnih stilova.
PsiholoSka procjena u¢enika (akademske sposobnosti,
intelektualna razvijenost, sklonosti pri u€enju — jake i Identificirati uenike
slabe strane, emocionalni razvoj i osobine li¢nosti, kojima je potrebna
socijalne vjestine, Skolska/razredna klima, posebne pomoc u ucenju i
potrebe — teSkoce i darovitost). savladavanju
Provedba radionica u svrhu prevencije i intervencije nastavnih sadrzaja.
(npr. ,uciti kako uciti, socijalne i emocionalne vjestine,
jacanje otpornosti na stres, Sto radi (Skolski) psiholog,
psihodramske radionice (konformizam, odupiranje
vrSnjackom pritisku), suo€avanje s neugodnim
emocijama, suradnja, nasilje u vezama itd.).
Provedba psiholo$kih kriznih intervencija.
Suradnja u rjeSavanju konfliktnih situacija.
Sudjelovanje u radu Vije¢a ucenika.
3. RAD S NASTAVNICIMA
Zadaci | Cilj | Vrijeme
Individualna savjetovanja nastavnika. Pruziti stru¢nu 08.09.2025
Prisustvovanje nastavi s ciljem opaZanja razredne podrSku nastavnicima | .. —
klime i planiranja daljnjeg rada. u njihovom odgojno- 29.06.2026

Suradnja pri realizaciji medupredmetnih tema (npr.
Osobni i socijalni razvoj, U¢iti kako uciti).

obrazovnom radu s
ucenicima.
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PoucCavanje najnovijim saznanjima iz razvojne,
kognitivne i primijenjene psihologije te poticanje
razumijevanja individualnih potreba u€enika.

Radionice za nastavnike (npr. poticanje kvalitetnog
upravljanja razredom, poticanje pozitivhe Skolske klime
i tolerancije, postavljanje granica i “disciplina koju dijete
voli jer ne boli”, suoavanje sa stresom, asertivha
komunikacija i sl.).

Pomoci u realizaciji
medupredmetnih
tema i unaprijediti
nastavni proces te
Skolsku i razrednu
Klimu.

Senzibilizirati
nastavnike na
specifi¢ne potrebe
ucenika.

4. RAD S RODITELJIMA

Zadaci Cilj Vrijeme
Provedba intervjua u svrhu procjene stanja u¢enika Kvalitetnije upoznatii | 08.09.2025
(anamnesticCki intervju). saznati relevantne _—
Individualni savjetodavni rad s roditeljima . informacije o 29.06.2026
Predavanja za roditelje na roditeljskim sastancima te funkcioniranju u€enika
izrada promotivnih i edukativnih materijala/letaka za izvan Skole.
roditelje (teme nize).
Radionice za roditelje (npr. aktivno slu$anje, uvazavanje,| Senzibilizirati roditelje
partnerski odnos, motivacija i postavljanje ciljeva, na specificne potrebe
poticanje samostalnosti, odgovornosti i emocionalne ucenika.
samoregulacije, 4 stupa roditeljstva, zadovoljavanije
temeljnih psiholoskih potreba, JA- Pruziti strucnu
poruke, povratna informacija i postavljanje pravila). podrsku i pomoc¢
Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja. roditeljima u
najboljem interesu
u€enika.
5. SURADNJA S RAVNATELJEM | RAD U STRUCNIM TIJELIMA SKOLE
Zadaci Cilj Vrijeme
Suradnja pri izricanju pedagoSkih mjera te rjeSavanju Pruziti stru¢nu 20.08.2025
problemskih situacija. podrsku ravnatelju i .=
Rad u povjerenstvima. stru¢nim tijelima 31.8.2026.
Suradnja pri planiranju sadrzaja rada Razrednog i Skole.
NastavniCkog vijeca; prisustvovanje na Razrednim i
Nastavni¢kim vije¢ima.
Suradnja u organizaciji kulturnih i javnih dogadanja.
6. PROVEDBA PROJEKATA | PREVENTIVNIH PROGRAMA
Zadaci Cilj Vrijeme
Suradnja u osmisljavanju projekata i Skolskih Sudjelovati u
preventivnih programa. prevenciji riziCnih i 08.09.2025
Suradnja u provedbi Skolskih preventivnih programa. ometajucih oblika -
Organizacija radionica vanjskih institucija i provedba ponasanja. 12.06.2026
istrazivanja.
Obiliezavanje Medunarodnog dana obrazovanja (24.1.) u | ldentificirati temeljnu
sklopu kojeg ée grupa ugenika odrzati prezentaciju za druge | problematiku skole i
ucenike. planirati daljnje
intervencije.
7. SURADNJA S VANJSKIM INSTITUCIJAMA | STRUCNJACIMA
Zadaci | Cilj | Vrijeme
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Suradnja s HZJZ-om, KBC-om i ostalim kliniCkim Uputiti uCenike na 08.09.2025
institucijama (upucivanje uc€enika sa psihickim institucije koje im —
teSkocama, preventivne aktivnosti i radionice). mogu pruziti 29.06.2026
Suradnja sa CZSS-om, MUP-om, HZZ-om, MZO, adekvatnu pomoc¢.
AZOO.
Suradnja s drugim osnovnim i srednjim 8kolama Zakonski postupati i
(prezentacija Skole osnovnim Skolama). reagirati na ozbiljnije
Suradnja s razli¢itim udrugama i centrima. problemske situacije.

Promovirati 8kolu i

osigurati veéi broj

upisanih uéenika.

8. STRUCNO USAVRSAVANJE
Zadaci Cilj Vrijeme

Prisustvovanje stru¢nim vije¢ima, seminarima, Kontinuirano se 20.08..
konferencijama i edukacijama (u organizaciji i/ili s struéno usavrSavati i 2025.—
preporukom npr. AZOO, MZO, SPUH, HPK). pratiti nova 31.8.2026.
Pracenje znanstvenih dostignuca putem struéne literature. | znanstvena

dostignuca.
Sudjelovanje u radu razlicitih sekcija i udruga.
Izvanskolski strucni rad.

Plan rada struc¢nog suradnika - knjiZznicara

Skolska knjiznica je organizirana zbirka knjizne i neknjizne grade koja kroz djelatnost

obrazovnih, kulturnih, informacijskih i strucnih potreba korisnika te cjeloZivotnog obrazovanja.
Nositelj knjizni€ne djelatnosti je strucni suradnik KNJIZNICAR koji je voditelj i organizator

poslova u Skolskoj knjiznici.

Godidnji program rada Skolske knjiznice &ine:

8. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST

- odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

- suradnja s nastavnicima, ravnateljem i struénom sluzbom Skole

Zadaci Cilj Vrijeme
Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno- integriranje knjiznice | tijekom Skolske
obrazovnog rada s ucenicima u nastavni proces godine

Organizirano i sustavno upoznavanje ucenika s
knjigom i knjiznicom

Posudba lektire, beletristike, struénih i popularno-
znanstvenih knjiga

Upoznavanje ucenika s UDK rasporedom grade u
knjiZnici

Ispitivanje zanimanja u€enika za knjigu (anketa)

Obiljezavanje Svjetskog dana ucitelja

Posjet Interliberu — obiljezavanje Mjeseca hrvatske
knjige

Obiljezavanje Dana sje¢anja na zrtve Domovinskog
rata

Obiljezavanje Bozi¢a

Obiljezavanje Valentinova

Obiljezavanje Medunarodnog dana Zena

Pomoc¢ u€enicima pri samostalnom istrazivackom
radu

Koristenje priruénika i periodike

Predstavljanje novih naslova

Rad s u€enicima na Skolskim projektima

kao poticajnog
mjesta za ucenje, u
sklopu redovne
nastave ili kroz
izvannastavne
aktivnosti i projekte
osmisljava prema
potrebama i
interesima ucenika

pruzanje podrske
ucenicima i
nastavnicima kroz
neposrednu odgojno-
obrazovnu djelatnost

razvijanje
sposobnosti u¢enika
za samostalno

rujan/listopad

studeni

prosinac

veljaa/ozujak




Upute za izradu referata i seminarskih radova

Pedagoska pomoc¢ pri realizaciji nastavnih sadrzaja
i sadrzaja izvannastavnih aktivnosti

Savjeti maturantima u snalazenju u ostalim
knjiznicama

Susret s u¢enicima zavrsnih razreda i dogovor oko
izrade zavrSnog rada

PotraZivanje za povratom sve posudene knjizniCne
grade i razduzivanje ucenika

Suradnja s ravnateljem u svezi poboljSanja uvjeta
rada u knjiznici

Suradnja s aktivom jezika

Suradnja s nastavnicima u svezi kulturnih dogadaja
u Skoli

priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih

sluzenje tekstom,
usvajanje, obrada i
vrednovanje
informacija ¢ime se
razvijaju nova znanja
i vjestine za
cjelozivotno ucenje

razvijanje
informacijske,
CitalaCke, digitalne i
medijske pismenosti

razvijanje kritickog
misljenja i

tijekom Skolske
godine

lipanj

tijekom Skolske
godine

tijekom Skolske

sadrzaja i nabava lektirnih naslova za nastavu kreativnosti kroz godine
uredenje stare knjiznice razliCite strategije
uredenje i opremanje knjiznice ucenja
9. STRUCNI RAD | INFORMACIJSKO-REFERENTNA DJELATNOST
Zadaci Cilj Vrijeme
organizacija i vodenje rada u knjiznici poboljSati kvalitetu | tijekom Skolske
nabava Knjiga i ostale grade usluga knjiznice godine
stru¢na obrada grade — WebPAC ZAKI
knjizni¢no poslovanje — inventarizacija, povecati knjizni fond
katalogizacija, klasifikacija i signiranje knjiznice
vodenje statistike
revizija i otpis u knjiznici odgovaranje na
informiranje korisnika o novim naslovima, izrada potrebe korisnika
biltena knjiznice
pravilni smjestaj i zastita knjizne grade
10. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST
Zadaci Cilj Vrijeme
Organizacija i planiranje kulturnih sadrzaja u promicanje uloge tijekom Skolske
knjiznici knjiznice kao godine
Pripremanje tematskih plakata u skladu s odgojnim i informacijskog
obrazovnim programima Skole sredista Skole
Obiljezavanje obljetnica i zna€ajnih datuma
Informiranje o znacajnim kulturnim manifestacijama
u gradu, Zupaniji i Sire promicanje
Suradnja s nakladnicima, drugim knjiznicama, nacionalne i svjetske
ustanovama i udrugama u kulturi bastine kroz kulturnu
Obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige i Jrjavnu djelatnost | listopad/studeni
Medunarodnog dana $kolskih knjiznica, Svjetskog Skole u prostorima
dana uditelja knjiznice
Obiljezavanje Dana hrvatske knjige i Svjetskog _
dana knjige i zaStite autorskih prava travan

11. STRUCNO USAVRSAVANJE

Pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja

Praéenje nove pedagoske i strune literature

Suradnja s drugim knjiZzni€arima i Matichom
sluzbom

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima u Hrvatskoj i
inozemstvu

Proljetna Skola Skolskih knjizniCara

profesionalni rast i
razvoj

razmjena iskustva i
primjera dobre
prakse

tijekom Skolske
godine

travanj
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a) Plan rada satnicara

Red. | Sadrzajrada Mijesec Ime i
br. prezime/ studij
1. Izrada rasporeda sati za razredne odjele i | Srpanjikolovoz 2025.
nastavnike te raspored koristenja ucionica. Satnicar i
2. Pracenje organizacije i realizacije nastave. Tijekom cijele nastavne organizator
godine 2025./2026. nastave
3. Organizacija zamjena za odsutne nastavnike. Tijekom cijele nastavne
godine 2025./2026.
4. Uskladivanje rasporeda redovne nastave s | Kolovoz 2025.
rasporedom prakticne nastave u suradnji s
voditeljem prakti¢ne nastave.
5. Izrada rasporeda dopunske i dodatne nastave u | Kolovozirujan 2025.
dogovoru s nastavnicima.
6. Predlaganje formiranja razrednih odjela i | Srpanjikolovoz 2025.
obrazovnih grupa.
7. Rad u nastavi. Tijekom cijele nastavne
godine 2025./2026.
8. Sudjelovanje u stru¢nim skupovima. Tijekom cijele nastavne
godine 2025./2026.
9. Izrada rasporeda deZurstva nastavnika u Skolskim | Rujan 2025. dr. sc. Neven
zgradama. Tomasi¢ dipl.ing.
10. Izrada rasporeda deZurstva nastavnika na polasku | Rujan 2025.
autobusa pred skolom nakon 6. sata.
11. Izrada rasporeda informacija nastavnika Rujan 2025.
12. Izrada rasporeda dopunskog rada i izvjeSéa nakon | Lipanj i srpanj 2026.
odrade.
13. Izrada rasporeda popravnih ispita i izvjes¢a nakon | Srpanj/kolovoz 2026.
provedbe
14. Vodenje evidencije placenih zamjena nastavnika i | Tijekom cijele nastavne
dostavljanje popisa na kraju mjeseca voditelju godine 2025./2026.
raCunovodstva.
15. Vodenje evidencije rada preko norme i | Tijekom cijele nastavne
dostavljanje popisa na kraju mjeseca voditelju | godine 2025./2026.
raCunovodstva.
16. Vodenje evidencije o radnom vremenu Tijekom cijele nastavne
nastavnika. Supotpisuje ravnatelj. godine 2025./2026.
17. Suradnja s ravnateljem i tajnikom u izradi | Lipanj, srpanjikolovoz

zaduZenja nastavnika.

2026.
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18. Suradnja s ravnateljem u izradi kalendara rada | Lipanj, srpanji kolovoz
Skole. 2026.

19. Suradnja s upravom Skole. Tijekom cijele nastavne
godine 2025./2026.

20. Suradnja s prijevoznicima ucenika. Tijekom cijele nastavne
godine 2025./2026.

21. Suradnja s razrednicima. Tijekom nastavne godine
2025./2026.

22. Suradnja s nastavnicima pripravnicima. Tijekom cijele nastavne
godine 2025./2026.

23. Individualni rad s roditeljima. Tijekom cijele nastavne

godine 2025./2026.

b) Plan rada voditelja prakti¢ne nastave

Red. < Mijesec Ime i prezime
) SADRZAJ RADA .
broj koordinatora
Sastavlja raspored prakti¢ne nastave po razredima i Rujan 2025. -
1. grupama Lipanj 2026.
Organizira i planira struénu plovidbenu praksu na Rujan 2025. -
2. Skolskom brodu ,,Vila Velebita dva“ i , Kraljica mora“ Lipanj 2026.
Izraduje raspored grupa prema planu koriStenja Skolskog | Rujan 2025.
3. broda , Kraljica mora“
Suraduje sa nastavnicima Prakti¢ne nastave, razrednicima | Rujan 2025.-
5. i posadom Skolskog broda Lipanj 2026.
. — - . - . Hrvoje Zlokovié
Planira, organizira i nadgleda odrzavanje broda Cijele godine
6. ukljuéujuci dokovanje broda
Vodi brigu o odrzavanju opreme potrebne za izvodenje Cijele godine
7. prakti¢ne nastave
IzvjeStava Ravnatelja o provedbi prakti¢ne nastave i Rujan  2025.-
8. problemima u radu s ciljem unapredenja kvalitete rada Lipanj 2026.
PiSe godisnje izvjeSce o provedbi programa Prakti¢ne Lipanj 2026.
9. nastave
Suraduje s vanjskom suradnicima (luc¢ka uprava, pomorski | Rujan 2025.-
10. agenti, registar brodova, nabavljaci, servisi) Lipanj 2026.
Odobrava nabavke potrosnog materijala za Skolski brod i | Cijele godine
11.

za potrebe provodenja Prakticne nastave
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12.

Na zahtjev Voditelja STCW organizira protupozarne
vjezbe u sklopu predmeta ,,Sigurnost na moru”

Travanj 2026.

c) Plan rada koordinatora STCW-a

Imei
Red. « . prezime
) SADRZAJ RADA Mjesec ]
broj koordinat
ora
U suradniji s nastavnicima struke, koordinira aktivnostima vodenja
1 evidencije prisutnosti u¢enika nastavi sadrzajima po STCW-u, te po | Tijekom cijele sSkolske
’ potrebi suraduje s voditeljem prakti¢ne nastave, razrednicima, godine
ucenicima i roditeljima.
. Tijekom cijele Skolske
5 Sudjeluje u izradi dokumentacije za dobivanje suglasnosti Skole kao Jd' )
. odine
pomorskog ucilista (MPPI). &
Izrada Popisa nastavnika koji izvode programe izobrazbe u Rujan
3. nastavnim predmetima, za koje Pomorska $kola Bakar izdaje Tjedan  dana od
Potvrdnice, u Skolskoj godini. pocetka nastave
. . .. . . . Rujan
Informiranje nastavnika o nacinu evidencije sadrZaja po STCW-u za .
4. o o . Tjedan dana  od
koje Skola izdaje Potvrdnice .
pocetka nastave
Dostava tiskanica za potpise roditelja razrednicima Rujan
5. yInformiranost roditelja o uvjetima za dobivanje Potvrdnice” Tjedan dana od Tatjana
pocetka nastave Ribarié
Pohrana u sef Skole ispunjenih tiskanica ,Informiranje roditelja o Sijecanj dipl.iur.
6. uvjetima za dobivanje Potvrdnice sa potpisima roditelja svih Do 30. sije¢nja
ucenika
g : e . Rujan
Izrada Popisa uéenika po razredima predvidenih za izvodenje . .
7. . . . ) . Na pocetku 3Skolske
prakti¢nog dijela programa izobrazbe izvan skole .
godine
Najkasnije sedam (7)
N dana od dana
Pohrana svih evidencijskih lista u sef Skole . .
8. zaprimanja od strane
predmetnih
nastavnika.
Za ucenike od 1.do
Popis ucenika prema ispunjenosti zahtjeva iz Pravilnika o zvanjima i | 3.razreda
9. svjedodZbama o osposobljenosti pomoraca - najkasnije do 15.

rujna
Za ucenike 4.r.
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dan od

(8)

zavrsetka nastave

- osmi

Popis ucenika (maturanata) koji su zadovoljili zahtjeve Pravilnika o

Prva objava najkasnije
do kraja mjeseca
sijecnja

10. zvanjima i svjedodZzbama o osposobljenosti pomoraca Druga objava
Najkasnije deset (10)
dana od dana
zavrSetka nastave

Pisanje, printanje i kopiranje potvrdnica redovnim ucenicima o Lipanj, kolovoz i
11. pohadanju izobrazbe u skladu s odredbama Pravilnika o zvanjimai | velja¢a — nakon sto

svjedodzbama o osposobljenosti pomoraca i STCW konvenciji ucenici maturiraju

Evidentiranje svih izdanih potvrdnica po brojevima Nakon Sto se izdaju
12.

d) Plan rada povjerenika zastite na radu

Na sjednici Nastavnickog vijeca upoznati djelatnike s Godisnjim
planom Zastite na radu Pomorske skole, Uceni¢kog doma. Povjerenik
zastite na radu upoznat ¢e sve djelatnike koji su se zaposlili u Skoli, Domu
Tomislav Hero sa zvuénim signalom (Skolsko zvono, megafon),
evakuacijskim putevima i mjestima okupljanja (Skolsko igraliste). Tijekom
rujna u dogovoru sa satnicarom povjerenik ¢e organizirati predavanje sa
svim ucenicima prvih razreda i upoznati ih s navedenim. Nastavnici
prakse nautickog i brostrojarskog usmjerenja (Damjan Rodi¢ Danevski),
sukladno Planu i programu obavit ¢e osposobljavanje svih novih
djelatnika i novoupisanih uc¢enika za Rad na siguran nacin. Nakon struc¢nih
predavanja ucenici polaZu ispit za ovlastenje za Rad na siguran nacin.

Rujan
2025.

Organizirat ée se za sve djelatnike Pomorske Skola Bakar, U¢enickog
doma Tomislav Hero stru¢no predavanje ovlastene institucije o
Osnovama protupozZarne zastite. Svi djelatnici su obavezni polozZiti ispit
protupozarne zastite. Organizirat ¢e se i polaganje ispita za pruzanje prve
pomoci za djelatnike Ucenickog doma (Jedna osoba do dvadeset
zaposlenih). Uvidom u dokumentaciju, veéina nastavnika struke u
Pomorskoj skoli Bakar ima svjedodzbu o osposobljensti za pruzanje prve
medicinske pomodi (predlazem da ispit pruZzanja prve pomoci polaze i
jedan nastavnik). Povjerenik zastite na radu obavit ¢e redovni pregled
vatrogasnih aparata u Pomorskoj skoli, U¢enickom domu Tomislav Hero.
O svim nedostacima obavijestit ¢e servisera koji je ovlasten za
servisiranje vatrogasnih aparata koji vrsi periodi¢ne preglede. Redovni
pregledi se obavljaju svaka tri mjeseca te se vodi zapisnik (pregled vrsi
povjerenik Zastite na radu). Ako se pojavi bilo kakav nedostatak u
meduvremenu povjerenik mora obavijestiti ovlaStenog servisera koji ée
otkloniti nedostatke. U Pomorskoj Skoli Bakar nalaze se dva ormariéa

Listopad
2025.
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Prve pomodi sadrzaj ormari¢a provjerava povjerenik Zastite na radu i
lije¢nica Albina Loncar. Jedan se nalazi ormari¢ u Ucenickom domu.

U dogovoru s ravnateljem Pomorske Skole, sukladno zakonu ée se | Studeni
organizirati vjezba evakuacije i spasavanja za sve djelatnike i uéenike | 2025.
Pomorske Skole Bakar i Ucenickog doma. Vjezba ce biti najavljena
oglasnom knjigom kako bi se uvjezbalo napustanje skolske zgrade i
Ucenickog doma predvidenim sigurnosnim putevima na mjesta
okupljanja skolskih igralista.

Povjerenik Zastite na radu uz pomo¢ DVD-a Bakar organizirat ¢e provjeru | Prosinac
protupozarnih hidranata (ova provjera je ujedino vjezba za DVD Bakar). | 2025.
Provjerit ¢ée se pristupni putevi, oznake hidranata, ventili, vatrogasne

cijevi i mlaznice te pritisak u cijevima, (oznaditi zabranu parkiranja na
pristupnom putu).

Obavit ée se pregled panik-rasvjete, signalizacije sigurnosnih puteva i Sijecan;j
oznaka. Ako postoje nedostaci, otklonit ¢e ih se. Obaviti pregled 2026.
sklonista (podrumske prostorije) i eventualne nedostatke otkloniti

(putevi moraju biti prohodni i sigurni, a prostorije skloniSta Ciste i

osvijetljene i prozracene).

Redovni pregled vatrogasnih aparata, hidranata, panik-rasvjete, signala | Veljaca
(megafon skolsko zvono) i evakuacijskih oznaka. 2026.
U dogovoru s Drzavnim uredom za zastitu i spasavanje organizirat ¢e se | OZujak
stru¢no predavanje za postupanje u slucaju potresa. 2026.
Organizirat ¢e se pokazna vjezba u dogovoru s Drzavnim uredom za Travanj
zastitu i spasavanje, DVD-om Bakar i HGSS-om rijeka. Vjezba nede biti 2026.
najavljena.

U sklopu veslacke regate organizirat ¢e se pokazna vjezba na Skolskom Svibanj
brodu Vila Velebita u akvatoriju ispred Pomorske Skole. (To bi bilo 2026.
zanimljivo za ucenike nastavnike i goste regate).

Redovni pregled vatrogasnih aparata i hidranata, panik - lampi, Lipanj
ormariéa prve pomaodi, sklonista, i sigurnosnih evakuacijskih putova. 2026.

Napomena: Osoba zaduZena za nadzor i pregled je povjerenik zastite na radu.

e) Plan rada upravitelja kvalitete

Godisnji plan i program rada upravitelja kvalitete za Skolsku 2025./26.
prema zahtjevima medunarodne norme I1SO 9001:2015

(EN ISO 9001:2015; HRN EN 1SO 9001:2015)

Pomorska Skola Bakar posjeduje certifikat sustava upravljanja kvalitetom, prema normi ISO 9001:2015.
Valjanost certifikata je do 14.06.2028. godine u opsegu: ,,Srednjoskolsko obrazovanje i izobrazba

omoraca - Secondary education and training for seamen®, s obvezom nadzorni osjeta Bureau
S d. lo] t dt f “ b d h jeta B

Veritasa i Hrvatskog registra brodova, svake Skolske godine.

Tijekom Skolske godine 2025./26. predvidaju se aktivnosti vezane uz odrzavanje sustava upravljanja

kvalitetom prema normi ISO 9001: 2015.
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Navedeno ée pred Skolu kao pomorsko uéilite postaviti obveze i zahtjeve, kako bi svjedodzbe uéenika i
dalje bile pravno valjane, sukladno medunarodnim (STCW Konvencija i STCW Pravilnik) i hrvatskim
statutarnim i regulatornim zahtjevima, vezano uz obrazovanje i izobrazbu pomoraca.
Normom ISO 9001:2015 nastojat ¢emo omoguditi ve€u integraciju sustava upravljanja kvalitetom u kljuéne
procese Skole i snazniju ulogu Uprave u sustavu upravljanja kvalitetom kroz vodenje i opredjeljenje s ciliem
poboljanja rada Skole.
U skladu s tim predvidaju se i poslovi upravljanja sustavom kvalitete Pomorske Skole Bakar u Skolskoj
2025./26.godini, kojima upravlja upravitelj kvalitete, kao jedan od ¢lanova Uprave.
Vodstvo i opredijeljenost Uprave i upravitelja kvalitete, kao jednog od €&lanova uprave, sukladno toc¢ki 5.1
norme ISO 9001:2015 ukljucivat ¢e:
a) preuzimanje odgovornosti za djelotvornost sustava upravljanja kvalitetom;
b) osiguravanja da su politika kvalitete i ciljevi kvalitete uspostavljeni za sustav upravljanja kvalitetom i
da su uskladeni sa kontekstom i stratedkim smjerom Skole;
c) osiguravanja integracije zahtjeva sustava upravljanja kvalitetom u poslovne procese Skole;
d) promicanje koriStenja procesnog pristupa i razmi$ljanja na temelju rizika;
e) osiguravanja da su resursi potrebni za sustav upravljanja kvalitetom dostupni;
f) komunikacije o vaznosti djelotvornog upravljanja kvalitetom i sukladnosti sa zahtjevima sustava
upravljanja kvalitetom;
g) osiguravanja da sustav upravljanja kvalitetom ostvari svoje hamjeravane rezultate;
h) sudjelovanja, usmjeravanja i pruzanja potpore osobama kako bi doprinijele djelotvornosti sustava
upravljanja kvalitetom;
i) promicanja poboljSavanja;
j) pruzanja potpore ostalim relevantnim upravljaCkim ulogama kako bi pokazali njihovo vodenje,

primjenjivo na podrucja njihove odgovornosti.

U suradniji s upraviteljem kvalitete Godidnje planove svih procesa, izraduju za tekuéu Skolsku godinu vlasnici
procesa, te se oni objavljuju do 30. rujna 2025. na serveru Skole, u mapi ,ISO folderi- Godisnji planovi
procesa”“.

Odlukom ravnatelja Skole, a na prijedlog upravitelja kvalitete za Skolsku 2025./26.g. imenovani su:

a) Interni auditori

Zoran Rubinic,

Tatjana Ribari¢,

Tomislav Nam,

Jadranka Reggianini

b) Povjerenstvo za upravljanje rizicima i prilikama

Jadranka Reggianini- koordinator za upravljanje rizicima i prilikama;

Snjezana Visi¢
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Hrvoje Zlokovic¢

Interni auditi (tijekom kojih ¢e se auditirati i proces upravljanja rizicima i prilikama po procesima, te zasebno
kao interni audit) biti ¢e odrzani sukladno GodiSnjem planu internih audita, kojeg izraduje upravitelj
kvalitete za Skolsku 2025./2026. godinu, o &ijem ¢e tijeku realizacije i rezultatima, redovito izvjeStavati
ravnatelja i odgovorne za proces, izvjeS¢éem auditora nakon odrzanog audita te stavljanjem na server Skole.
Godisniji plan internih audita biti ¢e objavljen na oglasnoj ploci, kao i svih godina ranije, prvi tiedan nastave,
od strane upravitelja kvalitete, te verificiran potpisom ravnatelja.

Po potrebi tijekom Skolske godine provodit ¢e se proces upravljanja svim utvrdenim nesukladnostima,
poduzimanjem primjerenih ispravaka i popravnih radnji, bez nepotrebnog odlaganja s ciliem poboljSanja.

U 8kolskoj 2025./26. planirana je Anketa o kvaliteti rada Skole za u&enike i roditelje- do kraja 1. polugodista
(provodi upravitelj kvalitete u suradnji s razrednicima).

Sukladno Poslovniku u Skolskoj godini 2025./2026. predvida se godiSnja Upravina ocjena sustava kvalitete
Pomorske Skole Bakar za mjesec listopad 2025., na kojem c¢e biti izvrSena godidnja analiza sustava
upravljanja kvalitetom Skole, za proteklu $kolsku godinu, prema normi ISO 9001:2015., te radni kolegiji po

potrebi.

Vanjski nadzorni audit od strane ovlastenih vanjskih auditora Bureau Veritasa i Hrvatskog registra brodova,

predvida se za mjesec ozujak 2026.

31. SAMOVREDNOVANIJE | VANJSKO VREDNOVANJE RADA SKOLE
Skola je duzna provoditi samovrednovanje i vanjsko vrednovanje.
SAMOVREDNOVANIJE

Clanovi povjerenstva:

Igor Kegalj, ravnatelj Skole

Tatjana Spanovi¢ (iz reda Nastavnickog vijeca)

Matko Miceti¢(predsjednik Vije¢a ucenika)

Ksenija Umek MeSstrovic (dionik na prijedlog osnivaca)

Barbara Miceti¢ (predsjednik Vijeca roditelja)

Skolski tim za samovrednovanje:

Hrvoje Zlokovi¢, koordinator (iz reda Nastavnickog vijeéa, PP 6)
Tatjana Ribari¢ (iz reda Nastavnickog vijeca, PP1)

Josip Pogorili¢ (iz reda Nastavnickog vijeca, PP3)

Prosireno povjerenstvo:

Darko Jotanovic (iz reda Nastavnickog vijeca, PP4)
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Antonia Baskovi¢, Radiana Tomée-Cicvaric¢ (iz reda Nastavnickog vijeca, tehnicka podrska)

Povjerenstvo Prioritetna podrucja
Tatjana Ribarié Prvo: planiranje i programiranje
rada
Josip Pogorili¢ Trece: postignuca ucenika i ishodi ucenja
Darko Jotanovic Cetvrto: materijalni uvjeti i ljudski potencijali,
profesionalni razvoj zaposlenika
Hrvoje Zlokovié Peto: suradnja unutar skole za strukovno

obrazovanje - suradnja s ostalim
dionicima - promicanje ustanove

Hrvoje Zlokovi¢, koordinator Sesto: upravljanje (ustanova i kvaliteta), zavrina
prosudba

Antonia Baskovi¢, Radiana Tomée- Informaticka podrska

Cicvari¢

Samovrednovanje Skole prati i vrednuje Povjerenstvo za kvalitetu ( samovrednovanje) prema putama Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.
Povjerenstvo za samovrednovanje imenuje i razrjeSuje Skolski odbor.

Povjerenstvo do kraja rujna za proteklu Skolsku godinu izraduje izvje$ce, koje dostavlja
Skolskom odboru i Agenciji.

VANJSKO VREDNOVANJE
Vanjsko vrednovanje provodi Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja uz potpunu suradnju Skole.
Jedan od oblika vanjskog vrednovanja je i provodenje ispita Drzavne mature koja je takoder planirana Godisnjim

planom i programom Pomorske Skole Bakar. Ispitnim koordinatorom je imenovana Tatjana Ribari¢, prof., a
zamjenikom ispitnog koordinatora Tatjana Spanovi¢, prof.
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32. PROMIDZBA SKOLE

Povjerenstvo za promidzbu:

Porde Carevi¢, Hrvoje Zlokovié¢, Damjan Rodi¢ Danevski

Prosireno povjerenstvo:

Neven Tomasi¢, Josip Pogorili¢

Aktivnosti Vrijeme Mjesto Nositelji
Plan upisa Sijecanj 2026. Bakar Ravnatelj
za $k. 2025./26.god.

Imenovanje povjerenstva Listopad 2025. Bakar Ravnatelj
za promidzbu

Sastanak povjerenstva Listopad, studeni 2025. Bakar Ravnatelj,
za promidzbu Pedagog

Veljaca, travanj, svibanj,
Lipanj, kolovoz 2026.

Promidzbene aktivnosti

Svibanj i

PGZ, Istarske,

Profesori
lipanj 2026. Licko senjske,
druge Zupanije,
Suradnja s medijima Ozujak, travanj Bakar, Rijeka Ravnatelj
Svibanj, lipanj 2026.
33. EVALUACIJA | VALORIZACIJA GODISNJEG PLANA | PROGRAMA
Aktivnosti Vrijeme Mijesto Nositelji
Pracenje realizacije I. i 1l. polugodiste Skola Ravnatelj, strucni suradnici
Rasc¢lamba provedbe . i 1l. polugodiste Skola Nastavnicko vijece
Prijedlozi za nadopunu I. i 1l. polugodiste Skola Nastavnicko vijece, predsjednici aktiva,
strucni suradnici
Primjedbe I. i 1l. polugodiste Skola Svi
Rasclamba realizacije na kraju I. polugodista Skola Nastavnicko vijece

Rasc¢lamba realizacija

na kraju Il. polugodista Skola

Nastavnicko vijece

vrednovanje odgojno
obrazovnog rada

Prijedlozi i primjedbe tijekom Citave godine Skola Nastavnicko vijeée
za slijedecu sk. godinu
Unutarnje i vanjsko Svibanj 2025. Skola Roditelji, ucenici i

Nastavnicko vijecée
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34. Skolski godi$nji akcijski plan unaprjedenja rada (razvojni plan) za 2025./26.
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Skolski godisnji akcijski plan unaprjedenja rada (razvojni plan) za 2025./26.

T, Osoba
. . .. Osoba Nadnevak Mijerljivi
Prioritetno Metode i Nuzni o e . i .. odgovorna
.. e . odgovorna | Kratkoro¢ni ciljevi pri | do kojega ¢e | pokazatelji .
podrucdje Ciljevi potrebne resursi i ) .. . L za procjenu
) ) . . o za provedbu | unutarnjemu pracenju se cilj ostvarivanja .,
unaprjedenja aktivnosti troskovi . . .. .- postignuca
aktivnosti ostvariti ciljeva -
ciljeva
L. Pracenje
Pracenje uputa realizacije
dobivenih od .
. planiranog
strane nadleznih . .
Provedba . o . . broja sati
institucija i Materijalni i . Realizacija novih
modularne : .| Ravnatelju . . modularne
L uvodenje kadrovski .. strukovnih kurikula
1. Planiranje i | nastave sukladno . - suradnji s . nastave po
L . potrebnih uvjeti za . odnosno skupova ishoda .
programiranje strukovnim aktivnosti za rovedbu nosiocima udenia. kroz pracenie 31.08.2026. . Ravnatelj
rada kurikulima i S radnih a, Koz prater] modulima
. organizaciju i modularne . . organizacije modularne
naputcima ok nastave aktivnosti Nastave
MZOM i ASOO uspyesan
provedbu .y
Izvjesca
modularne "
stru¢nih
nastave .
aktiva
Ljudski 5 . Imenovanje
resursi C_lan"“ povjerenstva za
Rad na povjerenstva | ., omidzbu i upisnog
Upis planiranog | Ppromidzbenim @ povjerenstva L
broja prvih aktivnostima . | Promidzbu i Broj Up'saf“h
2. Pouéavanje i . Materljalnl ostali P|aniranje i koordinacija razreda i
odrika u razredai (informaticki |  dielatnici dsb 31.08.2026. | udenikausk. | Ravnatelj
puéenju planiranog broja resursi) kjﬁ aitm(':l prOmIEEe o | god '
v . uxkljjuceni u '
5 ucenika za Provedba promidzbu OsmiSljavanje novih 2026./27.
Skolsku 2026./27. upisnog metoda promidzbe
postupka Trogkovi Upisno _
TOS' OVVl povjerenstvo Provedba upisnog
promidzbe procesa




Osoba

o . .. Osoba Nadnevak Mijerljivi
Prioritetno Metode i Nuzni e e . A .. odgovorna
.. e . odgovorna | Kratkoro¢ni ciljevi pri | do kojega ¢e | pokazatelji .
podrudje Ciljevi potrebne resursi i . L e .~ | zaprocjenu
) ) . . . za provedbu | unutarnjemu praéenju se cilj ostvarivanja .,
unaprjedenja aktivnosti troSkovi . . " . postignuca
aktivnosti ostvariti ciljeva -
ciljeva
Osuvremeniti i
prilagoditi metode Struéna
rada s uCenicima s predavanja i Razrednici
. .. teSko¢ama u t tsk azrednici .
2. Poucavanje razvoju i osigurati SraiSee Ljudski ici Pracenje uspjes$nosti lzvjesce
- - u .
podrika u JUT0SIg radionice Juask Nastavnici 1 usp) 31.08.2026. |  struéne Ravnatelj
.. uspjesno resursi 5 ucenika )
ucenju e Stru¢na sluzbe
ukljucivanje u 5
. sluzba
obrazovni sustav
te razvoj njihovih
potencijala
Postivanje
Pravilnika o Smanjiti ukupan broj Smanjen broj
PP : . 12.06.2026. :
- . . izricanju - izostanaka (osobito izostanaka
2. Poudavanjei | Smanjiti ukupan o ) . Razrednici ) a
. . pedagoskih Ljudski neopravdanih). krai ucenika na .
podrika u broj izostanaka i . Strue . (kraj ) Ravnatelj
. . L. mjera, resursi rucna Potaknuti uéenike na t kraju
uéenju udenika b . . nastavne
pravovremeno sluzba redovito pohadanje godine) nastavne
azuriranje nastave. godine
izostanaka
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Osoba

o . - Osoba Nadnevak Mijerljivi
Prioritetno Metode i Nuzni e e . A .. odgovorna
.. e . odgovorna | Kratkoro¢ni ciljevi pri | do kojega ¢e | pokazatelji .
podrucdje Ciljevi potrebne resursi i ) .. . L za procjenu
) ) . . . za provedbu | unutarnjemu praéenju se cilj ostvarivanja .,
unaprjedenja aktivnosti troSkovi . . " . postignuca
aktivnosti ostvariti ciljeva -
ciljeva
Pedagoski Smanjen broj
© ,a g(?s o Postivanje Pravilnika o . JV . }
pratenjem D o izre¢enih
.. izricanju pedagoskih o
ucenika mjera, realizacija satova | 12.06.2026 pedagoskih
Smanjiti broj reventivno - - . e ' mjera
2. Poudavanje i . JV . J p' . . . Razrednici razrednika; roditeljskih . J .
. izreCenih djelovati; Ljudski . .. krai sprjeCavanja .
podrika u . . ) Strud sastanaka; informacija (kraj SN Ravnatelj
. . pedagoskih mjera | provodenje resursi trucna - . ucenicima, u
ueenu sprjetavanja reventivnih sluzba za roditelje; razgovori s nastavne odnosu na
Pl J P udenicima od strane godine) 5
programa, o y proslu
) razrednika i strucne .
suradnja s B skolsku
L sluzbe .
roditeljima godinu
Razrednici
Poboljsati
rolaznost : . .
. . " p. . . Pracenje uspjesnosti Prolaznost
3. Postignuca | ucenikana kraju | Rad s ucenicima Ljudski Nastavnici ¢enika tijekom Skolske Cenika
. .. u u .
ucenika i ishodi | Skolske godine tijekom Skolske J . . ! .. 31.08.2026. . Ravnatelj
. . . resursi godine na stru¢nim (izrazena u
uenja 2025./26. u godine o .
5 tijelima Skole postocima)
odnosu na proslu
$kolsku godinu Struéne
sluzbe
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Osoba

Nadnevak

Mijerljivi

Osoba

Prioritetno Metode i Nuzni e e . A .. odgovorna
.. e . odgovorna | Kratkoro¢ni ciljevi pri | do kojega ¢e | pokazatelji .
podrucdje Ciljevi potrebne resursi i ) .. . L za procjenu
) ) . . . za provedbu | unutarnjemu praéenju se cilj ostvarivanja .,
unaprjedenja aktivnosti troSkovi . . " . postignuca
aktivnosti ostvariti ciljeva -
ciljeva
Unaprjedenje
materijalne
osnove nastave Nabavka novih
4. Materijalni | stru¢nih . Ravnatel] Planirati sredstava za Nabavljena
nastavnih
uvjeti i ljudski | predmeta, sredstava i Liudski i nabavku opreme, nova oprema
potencijali- slijedom novih omagala za mJateri'aIni pracenjem natjecaja za | 31.08.2026. | za nastavu Ravnatelj
profesionalni | zahtjeva STCW Eastagu strucnih J Nastavnici dodjelu sredstava od stru¢nih
razvoj radnika | Konvencije u struke strane MMPI predmeta
obrazovanju i predmeta
izobrazbi
pomoraca
5. Suradnja Suradnja sa Prikupljanje Ljudski i Voditelji | Planiranje aktivnosti u 31.08.2026. | Broj Ravnatelj
unutar socijalnim podataka o materijalni Skolskih okviru Godisnjeg plana i predavanja i
ustanove za partnerima Skole i realiziranim projekata | programa i Skolskog realiziranih
strukovno vanjskim aktivnostima kurikuluma Skolskih
obrazovanje- dionicima partnerstva projekata u
. (lokalnom suradnji s
Suradr_ua S zajednicom), te partnerima
ostalim dobivanje njihove Skole
dionicima- potpore za
Promicanje realizaciju
ustanove Skolskih projekata
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Osoba

o . .. Osoba Nadnevak Mijerljivi
Prioritetno Metode i Nuzni e e . A .. odgovorna
.. e . odgovorna | Kratkoro¢ni ciljevi pri | do kojega ¢e | pokazatelji .
podrucdje Ciljevi potrebne resursi i ) .. . L za procjenu
) ) . . . za provedbu | unutarnjemu praéenju se cilj ostvarivanja .,
unaprjedenja aktivnosti troSkovi . . " . postignuca
aktivnosti ostvariti ciljeva -
ciljeva
5. Suradnja
unutar Ukljuciti skolu u
ustanove za Promicanje i medunarodne Pozitivna
unaprjedenje rada projekte npr. PRIJAVA na projekt .
strukovng P kJ : kﬂ c Ljudski i _ proj evaluacija
obrazovanje- skole kroz rasmus T Nositelii iz programa
sudjelovanje materijalni ositeli 31.08.2026 i Ravnatelj
suradnjass ) J J _ projekta £ Uc. - | Agencije za ]
Sstalim skole u provedbi (fond EU) rasmus mobilnost i
R medunarodnih EU
dionicima- projekata programe EU
Promicanje
ustanove
Pozitivan nalaz
registra o
provedbi sustava
kvalitete Ljudski Nalaz
Pomorske Skole Stratesko Provedba svih Registra
6. Upravljanje Bakar, prema | yodenje Skolom . aktivnosti Skole u Bureau
; ; Voditelj 1ISO . . .
(Ustanova i normt u skladu s Materijalni | ¢ stava skladu s normom 31.08.2026. Veritasa i Ravnatelj
kvaliteta) 1SO 9001-2015 normom ISO za trodkove sustava kvalitete 1SO Hrvatskog
’ ’ 9001:2015 posjeta 9001:2015 Registra
na prvoj Registra Brodova
nadzornoj posjeti
nakon

recertifikacije
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POMORSKA SKOLA
UCENICKI DOM ,, TOMISLAV HERO*

BAKAR

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA UCENICKOG DOMA ,,TOMISLAV HERO“
ZA SKOLSKU 2025./2026. GODINU

Bakar, rujan 2025. godine



1. uvoD

UCeniCki dom «Tomislav Hero» u sastavu je Pomorske Skole u Bakru. Zgrada Doma je izgradena
namjenski prema vazec¢im standardima Zivota i rada u u€eni¢kim domovima. Dom je zapo¢eo s radom 1960.
godine. U meduvremenu prostor Doma je preuredivan i adaptiran u skladu s potrebama ucenika i zahtjevima
plana i programa Doma, a prema materijalnim moguénostima i prostornoj organizaciji. U Domu su smjesteni
uSenici Pomorske $kole, &etiri uenice Skole za primijenjenu umjetnost u Rijeci, dvije uenice Skole za
trgovinu i modni dizajn Rijeka, jedna ucenica Gradevinske tehnicke Skole (Rijeka), jedna u€enica Srednje

glazbene Skole lvana Mateti¢a Ronjgova te jedan u€enik Srednje Skole Andrije Ljudevita Adamic¢a (Rijeka).

Skolske godine 2025./2026. godine u Dom je smje$teno ukupno 43 uéenika (30 uéenika i 13 uéenica)
i to 34 uCenika Pomorske Skole Bakar i 9 uCenika iz ostalih Skola, podijeljenih u tri odgojne skupine. U
neposredni rad s u¢enicima uklju¢eno je dvoje odgajatelja, odgajatelj - voditeli Doma, dva no¢na pazitelja i 7

¢lanova tehnic¢kog osoblja.

1.1. Uvjeti rada

Uc€enicima su na raspolaganju suteren, prizemlje i prvi kat. U suterenu i prizemlju su zajednicke

prostorije, sobe i sanitarni ¢vorovi, a na prvom katu sobe i sanitarni ¢vorovi.

Dom ima 19 soba: 8 soba u prizemlju (sjeverno krilo) i 9 soba na prvom katu te 2 sobe u izdvojenom
prostoru u srediSnjem dijelu prizemlja. Sobe su Cetverokrevetne (izuzetak je jedna, manja soba u izdvojenom
prostoru u sredidnjem dijelu prizemlja, u kojoj su samo 2 kreveta), u njima se nalazi po 4 ormara, stol, stolice
i polica za knjige. Opremljenost ucenickih soba solidne je razine, a plan je konstantno unapredenje. Na
hodniku ispred svake sobe u prizemlju i na prvom katu nalaze se ormari¢i za obuéu, 4 po sobi. Svaka soba
ima trokrilni prozor, dvostruko ostakljen, te zavjese. Sobe u izdvojenom prostoru u srediSnjem dijelu prizemlja
imaju dvokrilne prozore i rolete. Dnevna svjetlost je zadovoljavajuca, te u€enici ne moraju danju Koristiti
umjetnu rasvjetu. Sve se uc€enice nalaze u sobama na prvom katu, po dvije u€enice u Sest soba te jedna
uCenica sama u jednoj sobi (ta u€enica nije pohadala vecinu proSle Skolske godine te je poslije polagala
razredni ispit). Trojica se u€enika nalaze u prvoj sobi od stepeniSta na prvom katu te imaju pristup vlastitom
sanitarnom ¢&voru. Petorica u€enika (dvojica maturanata te trojica u€enika treCeg razreda) smjesteni su u
dvjema sobama u izdvojenom prostoru u srediSnjem dijelu prizemlja, sa svojim sanitarnim ¢vorom. Ostali

ucenici, njih 23, smjesteni su u sobe u prizemlju, po trojica u 7 soba te dvojica u jedno sobi.

Povrsina blagovaonice je priblizno 100 m?. Djelatnice kuhinje pripremaju obroke i postavljaju ih na
pult izmedu kuhinje i blagovaonice s kojeg ih u€enici sami uzimaju. Tijekom obroka u blagovaonici je, prema

mogucnosti, prisutan odgajatel;.
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U dvjema ucionicama (veéa u prizemlju, manja u suterenu) organizira se redovito u€enje, sastanci
odgojnih skupina, odgojno-obrazovne aktivnosti u slobodno vrijeme ucenika te samostalno provodenje
slobodnog vremena (u€enje, druzenje). Spomenute su prostorije tijekom cijelog dana osunc¢ane i prirodno
osvijetliene. Raspored namjestaja prilagoden je broju i potrebama ucenika, vodecéi rauna o udobnosti i

sigurnosti. U ucionici u prizemlju nalaze se dva raCunala i printer, koje u€enici koriste za svoje potrebe.

Na glavnom ulazu u Dom (prizemlje) nalazi se predvorje, koje sluzi kao glavno mjesto susreta te kao
TV-sala. Televizor postoji i u ucionici u prizemlju. U suterenu zgrade je dvorana koju koristimo za
organiziranje odgojno-obrazovnih aktivnosti u slobodno vrijeme ucenika te u kojoj u¢enici mogu samostalno
provoditi svoje slobodno vrileme. U dvorani se nalazi stol za bilijar, stol za stolni tenis i te stol za stolni
nogomet. Dvorana sluzi i kao domska ,teretana“, u njoj se nalazi podloga za vjezbanje, tri sprave te setovi

utega.

Svaki kat ima svoj sanitarni ¢vor: a) na prvom katu: nuznik s trima kabinama, umivaonica s 8
umivaonika te tusiraonica s trima tus-kabinama; b) u prizemlju: nuznik s trima kabinama, umivaonica s 4
umivaonika te tuSiraonica s trima tus-kabinama. U izdvojenom prostoru u prizemlju u kojem je smjesStena
petorica uCenika postoji jedinstven sanitarni ¢vor. Postoji joS jedan odvojen jedinstven sanitarni ¢vor
(umivaonik, nuznik, tus-kada) na prvom katu, koji ¢e koristiti trojica u€enika smjestenih na prvom katu. Taj se
sanitarni ¢vor prema potrebi moze u nekom trenutku prenamijeniti za ucenike u izolaciju. Tijekom cijele
Skolske godine ucenici svakodnevno imaju toplu vodu i mogucnost da na odgovarajuci nacin odrzavaju

osobnu higijenu.

Ispred Doma s juzne strane nalazi se igraliSte s dvama koSevima (obnovljeni prije nekoliko godina) i
ucrtanim linijama za koSarku i badminton, a pogodno je i za mali nogomet (Dom ima dva mala prenosiva gola

za nogomet) i neke druge sportove. Zelene povrsine u neposrednoj blizini Doma prikladne su za tjelovjezbu.

Za potrebe sportskih odgojno-obrazovih aktivnosti u slobodno vrijeme u€enika Dom ¢e se sluziti
sportskom dvoranom Skole (rekreacija, treninzi, natjecanja, medudomski prijateljski susreti, medudomski

turniri). Za jedan maniji dio tih aktivnosti koristit ¢e se i igraliste ispred Doma.

Lokacija Doma je idealna — Dom je udaljen od prometnice i gusto naseljenog dijela grada, tako da

ucenici imaju dovoljno prostora za boravak na zraku.

2. ULOGA | FUNKCIJA DOMA
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Uc€eniCki dom kao sastavni dio sustava srednjoSkolskog odgoja i obrazovanja ima vrlo vaznu i
odgovornu pedagosku i drustvenu zadaéu u cjelokupnom razvoju uc€enika i uspjeSnu zavrSavanju
obrazovanja. Dom pruza kompletan smjestaj, produzava i dopunjuje obiteljski i Skolski odgoj, sudjeluje u
razvoju slobodne, samostalne, aktivne i komunikativne li€nosti, sposobne da prihvati svoju ulogu u drustvu.

Tri temeljne funkcije Doma su:

o SOCIJALNA (8to znaci da je u svakodnevnom odgojnom radu nuzno poznavati socijalni sastav
ucenika);

e PSIHOLOSKA (temelji se na stvaranju povoljne domske klime — potreba sigurnosti, povjerenja
i zadovoljstva);

e PEDAGOSKA (temelji se na ostvarenju ciljeva i zadataka odgoja i obrazovanja, tj. zadovoljiti
razvojne potrebe ulenika, stvoriti klimu rada, suradnje i postovanja, razviti potrebu za

ucenjem).

Rad u Domu temelji se na postivanju osobnosti uenika, uvjezbavanju njegove slobode izjasnjavanja,
poticanja na suradnju i osiguranju pravovremene informiranosti. Pedago3ki je rad prozZet planiranim akcijama,
konkretnim radom, razgovorima, pomaganjem, strplijenjem, motivirano3c¢u i punom odgovorno&¢u. U&enicki
dom svoj pedagoski rad ostvaruje u jedinstvu djelovanja sa Skolom i u suradniji s obitelji. U pedagoskom

smislu Dom je mjesto:

¢ medusobnog pomaganja (instruktivha uloga Doma);
e upucivanja i savjetovanja (informativna uloga Doma);

e ucenja i vrednovanja rada (kontrolna funkcija Doma).

Program rada je temeljni dokument za cjelokupnu djelatnost Doma u svakodnevhom odgojno-

obrazovnom radu, a osnovna je zadaca sadrzaja programa postic¢i napredak kod svakog pojedinca.
Podrucja kroz koja se planira i programira odgojno-obrazovni proces su sljedeca:

Cuvanje i unapredivanje zdravlja ucenika;
Socio-emocionalni razvoj u¢enika;
Kognitivni razvoj u€enika;

Kreativni razvoj ucenika;

a > w N

Stru¢no usavrSavanje djelatnika i oblici suradnje.

3. ODGOJ | ULOGA ODGAJATELJA
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,U ODGOJU JE NAJVAZNIJE TKO JE ODGAJATELJ.”

Odgojni je rad ,davanje i primanje®, kritika i samokritika, radost i zabrinutost, odgovornost i

discipliniranost, odgoj je povjerenje i optimizam zajedni¢kog rada odgajatelja i u¢enika.

Da bi uspio u svom radu, potrebno je da se odgajatelj za njega priprema, da o njemu vodi odgovarajuéu
dokumentaciju, da u radu suraduje s drugim odgajateljima, osobljem doma, da zajednicki i timski rjeSava
probleme. 1z tog je razloga svakom odgajatelju na raspolaganju vlastiti ured, a jedna se prostorija koristi kao
ured voditelja i zbornica Doma. Ured jednog od odgajatelja na prvom katu (juzni) prema potrebi mozZe se
koristiti kao soba za izolaciju, a taj ¢e odgajatelj u periodu koridtenja njegova ureda za izolaciju koristiti za
svoj rad ured voditella Doma. Djelatnici imaju nasuprot ureda voditelja zaseban sanitarni &vor na
raspolaganju.

Odgaijatelj u domu ,zamjenjuje” roditelje, preuzima, odnosno sebe stavlja, koliko je to najvise moguce, u

ulogu roditelja, da bi se ucenik to sigurnije osjecao.

Odgaijatelj u svom radu potice, usmjerava i osposobljava u€enika za uspjeSno zavrSavanje Skolovanja,
rad i zivot.
Odgajatelj djeluje kao:
e organizator (u€enikova redovita izvrSavanja Skolskih obveza i uéenja i dr.);
e animator;

e inicijator, informator, komentator;

e uzor, demokratski strateg, terapeut, emancipator i kreator.

4. PODJELA NA ODGOJNE SKUPINE

U ovoj Skolskoj godini, 2025./2026., u domu je smjesteno 43 uCenika, i to 13 u€enica i 30 ucenika, od

kojih je 34 u€enika Pomorske Skole Bakar, a 9 u€enika drugih skola.

Odgojno-obrazovni proces realizira se radom u trima odgojnim skupinama. Prilikom formiranja
odgojnih skupina, kao i sekcija odgojno-obrazovnih aktivnosti, pazi se na profil i stru¢nost odgajatelja, da

odgajatelj moze ostvariti najvecu kvalitetu u svom radu.
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Naziv skupine i odgajatelj | Vrsta skupine Broj Skola Broj u¢enika
I. odgojna skupina Muska 1 14

Matija Budimir

Il. odgojna skupina Zenska 5 13

Domagoj Krpan

lll. odgojna skupina Muska 2 16

Dorde Carevi¢

5. OBLICI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

U odgojnom je postupku svaki oblik rada dobar ako se pravilno, na vrijeme i dosljedno primjenjuje, uz

puno postovanja i aktivno ,primanje i davanje® od u€enika, odgajatelja i odgojne skupine.

NOSITELJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA: odgajatelji.

U Domu rade trojica odgajatelja, koji vode odgojne skupine te koji rade sa svim ucenicima, izmedu ostaloga

i vode izborne aktivnosti i posebne aktivnosti. Odgajatelj BPorde Carevi¢ prema potrebi i moguc¢nosti moze

odrzavati dopunsku nastavu / redoviti instruktivni rad iz matematike i fizike.

VRIJEME AKTIVNOSTI: prema utvrdenom planu i programu rada odgojno-obrazovne aktivhosti provode se

tijekom cijele Skolske godine, a odgajatelj, uvazavajuéi nacelo individualizacije i socijalizacije, odreduje kako

i kada realizirati planirane aktivnosti.

OBLICI RADA:

a) Odgojno-obrazovni rad sa svim u€enicima;

b) Odgojno-obrazovni rad u odgojnoj skupini;

¢) Odgojno-obrazovni rad s malim skupinama;

d) Individualni rad;

e) Timski rad voditelja, odgajatelja, stru€nih suradnika i nastavnika

5.1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD SA SVIM UCENICIMA
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ZADACI

AKTIVNOSTI

1. Primiti u¢enike u Dom
2. Formirati odgojne skupine

3. Organizirati zajedniCke radne akcije u
Domu i izvan njega

4. Organizirati zajednicke nastupe u Domu i

izvan njega

Y

YVVVVYVYYVYY

upoznavanje s djelatnicima Doma i
opcom organizacijom Doma
upoznavanije s ku¢nim redom i
pravilima u Domu te upucivanje na
primjereno ponasanje

odrzavanje urednosti i CistoCe te
uredenje prostora u kojem ucenici
borave, uredenje okolida Doma
organizacija odgojno-obrazovnih
aktivnosti u slobodno vrijeme ucenika
sportska natjecanja

kviz znanja

prigodni nastupi

provodenje anketa

posjet kulturno-javnim priredbama
organizacija izleta

suradnja s drugim ucenickim
domovima te organizacija posjeta
drugim domovima kao i posjeta
drugih domova naSem domu.

5.2. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD U ODGOJNOJ SKUPINI

ZADACI

AKTIVNOSTI

1. Uvesti ucenika u zivot i rad skupine
2. Organizirati i pratiti rad odgojne skupine

3. Uspostaviti medusobno povjerenje i
razumijevanje

4. Pohvaljivati, nagradivati i adekvatno
rieSavati propuste

5. Poticati samostalnost u radu,
samoinicijativnost i suradnju s drugim
ucenickim skupinama

6. Upucivati na razvoj zdravih higijenskih
navika te zastitu i o€uvanja okolisa

7. Upucivati na razvoj odgovornosti prema
sebi i drugima te svjesnosti o pripadnosti
drustvu

>

>
>

Y V VY

upoznavanje s ku¢nim redom i
pravilima u Domu

razgovori o organizaciji Doma
medusobno upoznavanje ucenika i
poticanje suradnickih i prijateljskih
odnosa

upoznavanje ucenika sa sadrzajima u
Bakru (lijeénik i dr.)

organizacija ucenickih dezurstava
organizacija obaveznog dijela
(redovitog) u€enja i upucivanje na
ucenje

pracenje uspjesnosti obavljanja
zadataka i pomaganje pri u¢enju
organizacija sastanaka odgojne
skupine o temama iz svih podrucja
odgojno-obrazovnog rada, zivota u
Domu i zivota opcenito

instruktivni rad

provodenje anketa

dodjela nagrada za ucenika odgojne
skupine Skolske godine

estetsko uredenje ucionice, sobe
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8. Poticati razvoj humanisti¢kog morala i
uvazavanje razli¢itosti

» izrada tematskih panoa i plakata

5.3. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S MALIM SKUPINAMA

ZADACI

AKTIVNOSTI

1. Omoguciti kvalitetnije ucenje

2. Poticati slozeniju i napredniju socijalizaciju
ucCenika

3. Poticati i omogucivati razvoj ucenickih
vjestina i kreativnosti

» organizacija uéenja i pomaganje pri

ucenju, dopunska nastava iz

matematike, instruktivni rad

organizacija odgojno-obrazovnih

aktivnosti u slobodno vrijeme ucenika

sportska natjecanja

kviz znanja

prigodni nastupi

posjet kulturno-javnim priredbama

istrazivacki (odgojno-obrazovni)

posjeti Rijeci i drugim naseljima

izrada tematskih panoa i plakata

uredenje i uljepsavanje Doma te

jednostavniji popravci

» aktivnosti u sklopu programa
Europske unije Erasmus

» drugi posebni programi/aktivnosti (za
maturante, prevencija ovisnosti)

YVVYVYY A\

Y VY

5.4. INDIVIDUALNI RAD

ZADACI

AKTIVNOSTI

1. Upoznavati nove ucenika

2. Usmijeravati i pomagati adaptaciju novih
uCenika

3. Utvrditi socio-ekonomski status uéenika

4. Pratiti pona$anja i uo€avati poremecaje u
pona$anju te adekvatno reagirati

5. UocCavati zdravstvene probleme ucenika i
upucivati na stru¢no misljenje

» razgovor o obitelji iz koje u€enik
dolazi

» upoznati u¢enikovu emocionalnu
osjetljivost

» Utjecati na razvoj sigurnosti,
samopouzdanja

» razvijati osjecaj pripadanja skupini,
Domu i 8koli

» razgovarati o zdravstvenim
problemima i navikama i njihovu
rjeSavanju i unapredenju

» razgovarati o smislu i vaznosti
sustavna i redovita u€enja i uvjeravati
u pozitivne strane takva uéenja
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6. Otkrivati osobite sposobnosti u€enika i
poticati razvoj sposobnosti i kreativnosti

8. Upucivati na izvrSavanje obveza u
obrazovaniju i poStivanje pravila u Domu i
Skoli

» razgovarati o smislu pravila u Domu i
Skoli
> rjeSavanje konfliktnih situacija

5.5. TIMSKI RAD ODGAJATELJA - VODITELJA, ODGAJATELJA, STRUCNIH SURADNIKA |

NASTAVNIKA

ZADACI

AKTIVNOSTI

1. Uskladeno planirati i programirati odgojno-
obrazovni rad, te

2. Brzo, optimalno i dosljedno rjeSavati
konkretne odgojno-obrazovne probleme i
unapredivati odgojno-obrazovni rad

3. Objektivnije vrednovati rezultate odgojno-
obrazovnog rada i suradnje

4. Poticati i razvijati klimu pozitivnih i
suradni¢kih odnosa i solidarnosti

5. O svim planiranim aktivnostima, nastalim
problemima tijekom provedbe istih, kao i
nepredvidenim i neplaniranim situacijama
ugroze ucenika i djelatnika za vrijeme
cjelodnevnog boravka u Domu, odmah po
pojavi istih obavijestiti ravnatelja Skole i
Doma.

» Odgajateljsko vijece

» radni sastanci odgajatelja - voditelja i
odgajatelja

» formalno i neformalno zajedni¢ko
planiranje, realiziranje i vrednovanje
zadataka

» suradnja sa Skolama: razrednici,
nastavnici, pedagozi i drugi strucni
suradnici, voditelji nastave, voditelji
prakti¢ne nastave, ravnatelji (za
uCenike iz drugih Skola)

» prisutnost na Nastavni¢kim vije€¢ima
Skole

» stalna suradnja odgajatelja s
razrednicima u€enika iz odgojnih

skupina

» formalno stru¢no usavr3avanje
» suradnja s nastavnicima, osobljem i
ostalim zaposlenicima Doma i Skole.

6. ODGOJNO-OBRAZOVNA PODRUCJA
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Podrucja kroz koja se planira i programira odgojno-obrazovni proces su sljedeca:

Socio-emocionalni razvoj u€enika;
Kognitivni razvoj u€enika;

Kreativni razvoj u¢enika;

a > wn e

Oc¢uvanije i unapredivanje zdravlja u¢enika;

Struéno usavrs$avanje djelatnika i oblici suradnje.

6.1. CUVANJE | UNAPREDIVANJE ZDRAVLJA UCENIKA

upucivati na prevenciju bolesti

7. Upucivati ulenike na redovito i
odgovaraju¢e odrzavanje osobne higijene

8. Upucivati na odrzavanje urednosti i Cistoée
soba i ostalih prostorija u kojima ucenici
borave

9. Odvracati od =zapoc€injanje ovisnickih
pona$anja te poticati reduciranje,
prorjedivanje i dokidanje ovisnickih ponasSanja

10. poticati bavljenje sportskim aktivnostima
te upudivati na ispravan pristup sportu

ZADACI AKTIVNOSTI
1. Upoznati psihofiziCko zdravlje ucenika 2. » razgovori s roditeljima, ucenicima,
Brinuti o bolesnim ug&enicima ispunjavanje ankete
» prikupiti lije€ni¢ku dokumentaciju
3. Poticati razvoj zdravih prehrambenih navika » organizacija predavanja
i poticati na tjelovjezbu > ostvariti optimalan broj sati sna
» ispitivanje prehrambenih navika
4. Poticati boravak na zraku > redovito tusiranje
» koristenje kozmeti¢kih preparata
5. Osvjescivati potrebu za odmorom i snom > pranje rublja
» redarstva u sobama
6. Provoditi zdravstveno prosvje€ivanje i > Setnje, planinarenja, sportske

aktivnosti, treninzi, prijateljski susreti,
turniri, domijade
odmor nakon rucka ili prema potrebi

A\ 4

6.2. SOCIO-EMOCIONALNI RAZVOJ UCENIKA
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Covjek je socijalno biée i kao takav ovisan je o skupinama kojima pripada i u kojima zadovoljava svoje

brojne socijalne potrebe.

Socijalizacija je u odgojnom radu uvodenje u Zivot. Socijalizacija se ostvaruje u zajednici, ona je
proces koji po€inje rodenjem, obiteljskim Zivotom, uklju€ivanjem u odgojno-obrazovni sustav, rad, Zivot.
Socijalizacija mora biti u skladu s moralnim nacelom uskladivanja osobnih i drustvenih interesa i potreba.
Odgojni rad u Domu zasniva se na nacelima neposredne demokracije i u skladu je s postivanjem osobnih i

drustvenih prava, vrednota i interesa.

Socijalizacijom uklju¢ujemo ucenika u odgojni rad skupine, zajednic¢kim radom postupno i primjereno
njegovim individualnim moguénostima, djelujemo na njega da prihvati i primjenjuje norme skupnog rada i

Zivota.
To je jedinstvo individualizacije i socijalizacije.
U skupini se ucenik uci solidarnosti, kuturi i komunikaciji.

Skupina pospjesuje proces osamostaljivanja i dozrijevanja i u tom smislu dobiva psihoterapeutsku i mentalno-

higijensku dimenziju.

Suvremeni pristup odgojnom radu zahtijeva adekvatnije poznavanje uéenika, njihovih moguénosti,
opc¢e kulture, intelektualne i emotivne osobine, da bismo mu mogli pri¢i i na njega djelovati. Stoga je
neophodno kroz odgojno-obrazovni rad upoznati socijalni status u€enika, pratiti njegov samostalni razvoj za

sve vrijeme boravka u Domu.
U samoj socijalizaciji u€enika u Domu vrlo su vazni mehanizmi psiho-socijalne interakcije, a to su:

e imitacija;
e sugestija;
e simpatija i antipatija;

o identifikacija;

e empatija.
ZADACI AKTIVNOSTI
1. Organizirati ugodan i primjeren docek e roditeljski satanak s roditeljima i
uCenika ucenicima
e zajedniCki sastanci svih odgojnih
2. Upoznati se s roditeljima ucenika te skupina
upoznati obitelji iz kojih uCenici dolaze e sastanci odgojne skupine
e sastanci s predstavnicima odgojnih
3. Upoznati krajeve iz kojih uCenici dolaze skupina
e razgovori s grupama ucenika
4, Upoznati motive za odabir Skole i Smjera ° individualni razgovori
e aktivnosti u slobodno vrileme ucenika
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5. Omoguciti da se u€enici osjecaju sigurno u e domski turniri u drustvenim igrama i

novoj sredini sportovima
e organizacija natjecanja i druzenja prije
6. Razgovarati s ucenicima o prednostima i odlaska u¢enika na zimski odmor
nedostacima grada u kojem sada zive e dodjela nagrada ucenicima i
pohvaljivanje uzornih u€enika
7. Upoznati u€enike s praviima u Domu i e upoznavanje ucCenika s Domom,
drustvu i upucivati ih na primjereno ponasanje okoIi?__em, Bakrom, Rijekom i drugim
naseljima

radionice

posjet kulturno-javnim priredbama
tematski plakati i panoi

ankete

aktivnosti u sklopu programa
Europske unije Erasmus

10. Pratiti emocionalni razvoj ucenika i e uredenje i o¢uvanje okolisa
razgovarati s u€enicima o tome

8. Upucivati na pozZeljno ponasanje, empatiju
i solidarnost

9. Poticati postivanje razliCitosti, toleranciju i
nenasilno rjeSavanje sukoba

11. Poticati i hrabriti u€enika u razvoju
samopouzdanja, osamostaljivanju i trazenju
osobnog puta

12. Razgovarati o drustvu, socijalno
ugroZenim pojedincima i skupinama, politici,
ekonomiji, trziStu rada, religiji

13. Upucivati na brigu za okolis

6.3. KOGNITIVNI RAZVOJ

Izmedu mnogobrojnih odgojno-obrazovnih aktivnosti koje se realiziraju u Domu, srediSnje mjesto
zauzima — UCENJE.

UcCenici u Domu uce radi izvrSavanja svojih Skolskih obveza i svladavanja Skolskog programa, zato
se u Domu organizira obvezno uc€enje. UCenike se potiCe i da u€e radi zadovoljavanja osobnih interesa i

afiniteta.

Dolaskom u Dom ucenik u potpunosti mijenja socijalno okruzenje pa, najéeS¢e, mora mijenjati i stil i
navike u€enja. Buduéi da adaptacija ne te€e brzo, vrlo je vazno da proces organiziranog u¢enja te€e postupno
i kontrolirano, te da se uc€enik osje¢a slobodnim i sigurnim. Samo maksimalna fleksibilnost organiziranja
ucenja pretpostavlja sistematski faktor, koji omogucuje i jamci funkcioniranje organizacije. lako Covjek
uci u svakoj situaciji, pa tako i u Domu, moze se govoriti 0 namjernom i nenamjernom ucenju. U¢enje u
Domu nije isto Sto i u€enje u Skoli, obitelji ili drugim ustanovama. Zato organizacija u¢enja u Domu ne

oponasa ucenje u skoli ili obitelji. Vrlo vazna specifi¢nost u€enja u Domu ocituje se u tome, da se kontinuirano
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i kvalificirano prati ucinak ucenja pojedinog uc€enika. 1z tog proizlazi da Skola s Domom ima dvosmjernu

komunikaciju, da komunicira kontinuirano i kvalificirano.

ZADACI

AKTIVNOSTI

1. Informirati se o uspjehu i dosadasnjim
postignu¢ima u stjecanju znanja, vjestina i
navika

2. Upoznati posebne potrebe ucenika
3. Razvijati kulturu intelektualnog rada

4. Uputiti u nacin efikasna i racionalna

stjecanja znanja

5. Organizirati uenje sadrzaja propisanih
nastavnim programom

6. Organizirati individualni rad i rad u malim
skupinama s ciliem svladavanja programa
matematike, fizike i srodnih stru¢nih predmeta
na kojima se zasniva program pomorskih
Zzanimanja

7. Poticati u€enike u uc¢enju u poljima vlastitog

» individualni razgovori s ucenicima,

roditeljima

» uvid u dokumentaciju, praéenje e-
dnevnika

» pracenje pohadanja nastave i
poticanje pozelina stava prema

ispunjavanju obveza i sudjelovanja u
Skolskim projektima

» suradnja s razrednicima, predmetnim
nastavnicima roditeljima

» organizirati obvezno ucenje,
analizirati uspjeh i pratiti izvrSavanje

obveza
> planirati ispravljanje negativnih
ocjena, prema potrebi osmisljavati

individualne programe ucenja

» upucivati na individualni rad i rad u
malim skupinama s ciliem svladavanja
programa matematike, fizike i srodnih
stru¢nih predmeta

» dopunska nastava iz matematike i
fizike

interesa i potreba » instruktivni rad
» upucivanje na koristenje viSe izvora
8. Pomagati razvoj strategija, nacina i navika znanja i analizu vjerodostojnosti izvora
ucenja i osamostaljivanja znanja
» radionice
9. Razvijati sposobnost kritickog i analitickog » Sah
razmi$ljanja > kviz znanja
» istrazivacki (odgojno-obrazovni)
10. Poticati razvoj strateSkog misljenja, posjeti Rijeci i drugim naseljima
poticati razvoj $ahovske igre > aktivnosti u sklopu programa
Europske unije Erasmus
6.4. KREATIVNI RAZVOJ
ZADACI AKTIVNOSTI

1. Ispitivati interes u€enika za kreativno
izrazavanje

» upoznati kreativne interese i iskustva
ucenika

179




2. Poticati i razvijati kreativno izrazavanje » organizirati rad likovne sekcije i sekcije

uéenika za uredenje Doma, a prema interesu i
mogucnosti i filmske, glazbene, plesne
i/ili dramsko-scenske sekcije

» organizirati kreativho uredenje Doma

» prema interesu i mogucnosti

4. Ponuditi uéenicima posjet kulturnim organizirati  filmske  projekcije i

dogadajima izvan Doma razgovore o filmovima _
» organizirati prigodno kreativno

izrazavanje ucenika prije odlaska na
zimske praznike, povodom nekih

3. Poticati Citanje i razvoj kulturnih ukusa i
analizu smisla i sredstava umjetnickih djela

zbivanja i sl.

> posjet umjetniCkim i kulturnim
dogadanjima (kazaliste, kino, druge
lokacije)

7. ODGOJNO-OBRAZOVNE AKTIVNOSTI U SLOBODNO VRIJEME

Cilj organiziranja odgojno-obrazovnih aktivnosti u slobodno vrijeme u Domu je da ucenici organizirano
provode svoje slobodno vrijeme, bolje se upoznaju, razvijaju bolje medusobne odnose, stje€¢u nova znanja,
razvijaju bolji odnos prema radu i razvijaju svoju osobnost. Odgojno-obrazovne aktivnosti se planiraju i

programiraju, voditelji se za rad pripremaju te aktivnost i svoj rad evaluiraju.

SEKCIJA CILJEVI | ZADACI AKTIVNOSTI
Sport + Razvijanje i + Organizacija i

njegovanje ljubavi provodenje treninga
prema sportu iz nogometa, koSarke,

+ Razvijanje pozitivnih streljastva i Saha, a
medusobnih odnosa i prema interesu i
poticanje suradnickih mogucnostima i iz
odnosa badmintona, odbojke,

+ Razvijanje shvacanja dZuda (samoobrane)
pravila kao preduvjeta kuglanja i/ili stolnog
za poSteno i fer tenisa
natjecanje Organizacija domskih

+ Poticanje na aktivan i turnira
odgovoran odnos te Organizacija
dosljednost i prijateljskih sportskih
uCinkovitost u radu susreta s drugim

+ Razvijati i poticati uCenickim domovima
skladan odnos duha i i odlazak na takve
tijela kroz sport susrete

+ Formirati ekipe Sudjelovanje u
pojedinih grana sportskim
sportova aktivnostima drugih
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Organiziranje
treninga i susreta
Upoznavanje sa
specificnostima
aktivnog sporta
Poticati kreativnost
u€enika i smisao za
lijepo

Razvijanje osjecaja
za oblik, sklad, mjeru
i harmoniju
Razvijanje smisla za
oplemenjivanje i
ukra$avanije zivotnog
prostora, potrebe za
estetskim radom
Razvoj primijenjene
kreativnosti u€enika
Poticati Citanje
Upucivati na
tumacenje ciljeva i
metoda umjetnickinh
djela, sagledavanje
kulturno-umjetnicke
proizvodnje te razvoj
senzibiliteta za
umjetnost
Upucivanje u povijest
popularne kulture
Razvijanje pozitivnih
medusobnih odnosa i
poticanje suradnickih
odnosa
Sudjelovanje
glazbene sekcije (ako
bude ustrojena) u
zbivanjima u
organizaciji Doma i
Skole te prezentacija
likovnih/dizajnerskih
radova ucenika
Poticati scensko
izrazavanje u€enika u
vidu dramskih
predstava, glazbenih i
plesnih toaka
Upucivati na razvoj
literarnog izrazavanja
Ispitivanje i razvijanje
interesa u€enika
Razvijanje pozitivnih
medusobnih odnosa i
poticanje suradnickih
odnosa

u€enickih domova
(projektni dani i sl.)
Organizacija
Sahovskih susreta
Natjecanje na
turnirima
(medudomski
regionalni turniri,
turniri u sklopu
projektnih dana i dr.)
Natjecanje na
Regionalnoj domijadi,
sukladno uspjehu i na
Drzavnoj domijadi
Javna prezentacija
rada

Vodenje likovne
sekcije ili ciljane
izrade likovnih i
fotografskih radova i
postava izlozbi
ucenickih radova
Vodenje sekcije za
uredenje Doma,
oslikavanje zidova i
drugo uredenje Doma
i okoliSa, ukrasavanje
Doma za posebne
prigode

Organizacija
sudjelovanja u€enika
na kreativnim
radionicama u drugim
domovima i na
drugim mjestima
Prema interesu i
mogucnosti vodenje
filmske sekcije
Prema interesu i
mogucnosti vodenje
glazbene sekcije
Prema interesu i
mogucnosti vodenje
dramske druzine
(dramsko-scenske
sekcije),
osmisljavanje i
priprema za izvodenje
igrokaza

Izvodenje
uvjezbanoga i
izlaganje radova na
Regionalnoj domijadi,
sukladno uspjehu i na
DrZavnoj domijadi
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Kulturne sekcije

Poticanje razvijanja
osjecaja pripadnosti
Domu

Poticanje otvorenosti
prema upoznavanju
novih i drukgcijin
osoba i sklapanje
novih prijateljstava
Poticanje timskog
rada

Razvoj shvaéanja
ljepote i vrijednosti
prirode, kretanja u
prirodi, druzenja u
prirodi te potrebe za
oCuvanjem Cistoce
okolisa i
bioraznolikosti
Razvoj osjetaja za
cuvanje imovine i
shvaéanije vrijednosti
rada

IzvjeStavanje o
aktivnostima i
uspjesima nasih
ucenika

Poticanje Zelje za
Znanjem i analize
izvora znanja
Razvijanje kritickog
misljenja i
argumentiranja

Razvijanje pozitivnih
medusobnih odnosa
Poticanje otvorenosti
prema upoznavanju
novih i drukgijih
osoba i sklapanje
novih prijateljstava
Poticanje razvijanja
osjecaja pripadnosti
Domu

Poticanje Zelje za
upoznavanjem drugih
krajeva i stjecanja
znanja o povijesti,
kulturi, znanosti

- + + ¥

Izvodenje
uvjezbanoga i
izlaganje radova u
Skoli i u sklopu
zbivanja u organizaciji
Skole te objava
radova u Skolskim
izdanjima
Organizacija posjeta
umijetni¢kim i
kulturnim
dogadanjima te
komentiranja
videnoga

Prema interesu i
mogucnostima
organizacija
gledaonica i
sluSaonica (izvrsna
umjetnicka djela i
kulturoloski vazne
kulturne pojave)
Prema interesu i
mogucénostima
sudjelovanje u izradi
Skolskog lista i
lietopisa Skole
Javna prezentacija
rada

Organizacija
planinarenja
Organizacija kviza
(kvizova) znanja
Uredivanje tematskih
panoa

Organizacija
radionica i posjeta
radionicama
Sudjelovanje u
aktivnostima u drugim
uceni¢kim domovima
(projektni dani, dani
otvorenih vrata,
obljetnice i sl.)
Sudjelovanje u
aktivnostima zastite
prirode i oCuvanja
tradicijske
poljoprivrede
Ucenicko uredenje
soba
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+ Sudjelovanje u
ostalim preventivnhim
programima

+ istrazivacki (odgojno-
obrazovni) posjeti
Rijeci i drugim
naseljima

+ aktivnosti u sklopu
programa Europske
unije Erasmus

+ Organizacija izleta
kolektiva i uCenika
uceni¢kim domovima
kao npr.: Sportske
gimnazija (Zagreb),
Uc&enickom domu
Novi Zagreb,
Uc€enickom domu A.
G. Mato$ u Zagrebu,
Uc&enickom domu
Srednje Skole
Novska,
Srednjoskolskom
dackom domu Zadar
ili eventualno nekom
drugom domu

+ Organizacija
razgledavanja
odredista (i okolice) i
upoznavanja s
povijesti i
znamenitostima
odredista

Ostale sekcije i programi + Organizacija prema

mogucénostima i

interesima posjeta

muzejima, zanimljivim
javnim objektima te
kulturnim i sportskim

zbivanjima
o + Organizacija posjeta
Medudomska suradnja — izlet drugih ucéenickim
s ucenicima domova nasem Domu

7.1. PLANIRANI TROSKOVI ZA REALIZACIJU ODGOJNO-OBRAZOVNIH AKTIVNOSTI U SLOBODNOM
VREMENU

1) troSkovi sportske opreme (za nogomet, koSarku, streljastvo, stolni tenis i dr.) te oprema za bilijar iznosit ¢e
oko 400,00 eura;
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2) organizacija predboziénih turnira i natjecanja u Domu (stolni tenis, Sah, bilijar, stolni nogomet, natjecanja

u spretnosti, kviz znanja) iznosila bi oko 200,00 eura;

3) sudjelovanje na sportskim (nogometnim, koSarkaskim, streljackim, $ahovskim, odbojkaskim, dzudaskim,
badmintonskim i stolnoteniskim) turnirima i drugim natjecanjima te na Regionalnoj domijadi iznosit ¢e oko
2.500.00 eura;

4) sudjelovanje na DrZavnoj domijadi, u slu€aju plasmana, osiguravaju se minimalna sredstva u iznosu od
1.200 eura;

4) sportski medudomski susreti, planiraju se troSkovi u iznosu od 500,00 eura;
5) troSkovi za kulturne sekcije iznosit ¢e oko 600,00 eura;

6) medudomska suradnja — izlet s udenicima u U&enicki dom Sportske gimnazija (Zagreb), Ugenicki dom
Novi Zagreb, U&enitki dom Antun Gustav Matos, U&eni¢ki dom Srednje Skole Novska ili Srednjoskolski

dackim dom Zadar (dijelom u troSkovima participiraju roditelji) iznosit ¢e oko 1.200,00 eura;

7) troSkovi za ostale sekcije i programe (dodjela nagrada za u€enika generacije, u¢enike odgojne skupine i
pobjednike domskih turnira i natjecanja, oprema i troSkovi prijevoza za planinarenje, posjeti kulturnim
programima, posjeti sportskim natjecanjima, sudjelovanje u radionicama i vanjskim aktivnostima, istrazivacki
(odgojno-obrazovni) posjeti Rijeci i drugim naseljima, aktivnosti u sklopu programa Europske unije Erasmus

vezane za rad s ucenicima, u€enitko uredenje soba i dr.) iznosit ¢e oko 900,00 eura.

8. PREVENTIVNA STRATEGIJA

Prevencija nepozeljnih ponasanja (nasilja, samoranjavanja, ovisni¢kih ponasanja i sl.) s upuéivanjem
na nacine zastite od nepoZzeljnih ponasanja drugih mora se provoditi razli€itim oblicima rada s ucenicima i u

razli¢itim situacijama. Osnova prevencije su:

1) Uklju€ivanje ucenika u razli¢ite kulturne i sportske aktivnosti i programe u slobodno vrijeme uc€enika
2) Osnazivanje uc€enika , te

3) Ukazivanje na prirodu i (Stetne) posljedice nepozeljnih ponasanja.

Ucenik koji se bavi aktivnostima u svoje slobodno vrijeme koje ga €ine zadovoljnim i/ili sretnim, koji ima dobro
samopouzdanje, koji ima razvijene Zzivotne (socijalne) vjestine i koji je informiran o svojim (obvezama i)
pravima bit ¢e manje upucen da prakticira nepozeljna ponasanja ili na neki nacin u njima sudjeluje te da bolje

reagira u situacijama kad je zZrtva ili potencijalna zrtva nepozeljnih ponasanja.
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Prevencija nepozeljnih ponasanja i upucivanje na nacine zastite od nepozeljnih ponasanja drugih provodi se

na sljedec¢im razinama:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

U odgojnoj skupini,

U posebnim grupama,

Na razini cijelog Doma,

U skoli, te

Na programima izvan Doma i Skole,

Tijekom individualnih razgovora matiénog odgajatelja i u¢enika, razgovora mati¢nog odgajatelja s
grupom ucenika te individualnih i grupnih razgovora voditelja Doma i odgajatelja s u€enicima, te

U svim situacijama u kojima su voditelj Doma i odgajatelji uz u€enike (u Domu i izvan Doma),

individualno (narocito u) i grupno.

U odgojnoj skupini prevencija nepozeljnih ponasanja i upucivanje na nacine zastite od nepozeljnih ponasanja

drugih provodi:

1)
2)

na sastancima odgojne skupine, te
na predavanjima, radionicama ili treninzima Zivotnih vjestina vanjskih voditelja, koje se, eventualno,

organiziraju za u€enike pojedine odgojne skupine.

Na sastancima odgojne skupine moze se:

1) provoditi ankete o ovisni¢kim i drugim nepozeljnim ponasanjima te popratno komentirati rezultate

ankete i informirati o ovisni¢kim i drugim nepoZeljnim ponaSanjima ovisno o rezultatima, odrzati
predavanje/informiranje/radionicu o temi koja se ti¢e prevencije nepozeljnih ponasanja i upucivanja

na nacine zastite od nepozeljnih ponasanja drugih, odnosno trening Zivotnih vjestina, te

2) tijekom predavanja, informiranja, raspravljanja i radionica o drugim temama razgovarati o Zivotu i radu

u Domu i opéenito, pravilima, osobnom razvoju, samopouzdanju, osobnostima, suzivotu, toleranciji,
uzrocima i Stetnosti nasilnih i ovisni¢kih ponaSanja, asertivnom pona$anju, pozZeljnim i uputnim
reakcijama u situacijama u Domu i opcenito s ciliem prevencije nepozeljnih pona8anja (nasilja,

samoranjavanja, ovisni¢kih ponasanja i sl.) te zastite od nepoZzeljnih ponasanja drugih.

Buduéi da Dom djeluje u sastavu Skole, domski uéenici koji su polaznici Skole sudjeluju u preventivnim

aktivnostima Skole, a ostali domski ugenici u preventivnim aktivnostima svojih $kola.

GLAVNE TEME PREVENCIJE NEPOZELJNIH PONASANJA
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Tema

Nositelji

Mijesto

Vrijeme

Prevencija nasilja*

Matija Budimir,
Porde Carevié,
Domagoj Krpan*

Dom, programi izvan
Doma

Rujan 2025. — lipanj
2026.

Prevencija nasilja u
vezama

DPorde Carevic¢

Dom, programi izvan
Doma

Rujan 2025. — lipanj
2026.

Prevencija
Zloupotrebe mreznih
servisa i izlaganja na
mreznim servisima

Matija Budimir

Domagoj Krpan*

Dom, programi izvan
Doma

Rujan 2025. — lipanj
2026.

Prevencija
konzumiranja
psihoaktivnih tvari*

Matija Budimir,
Porde Carevié,
Domagoj Krpan*

Dom, programi izvan
Doma

Rujan 2025. — lipanj
2026.

Prevencija pusenja

Domagoj Krpan

Dom, programi izvan
Doma

Rujan 2025. — lipanj
2026.

*Svaki je odgajatelj nositelj oznadene prevencije u svojoj odgojnoj skupini. Sto se tiée prevencije zloupotrebe
mreznih servisa i izlaganja na mreznim servisima, odgajatelji su nositelji te prevencije u svojoj odgojnom
skupini, Matija Budimir i za 3. odgojnu skupinu, a Domagoj Krpan za sve ucenike uklju¢ene u njegov projekt

prevencije digitalnog nasilja.

Sukladno gore opisanom odgajatelj - voditelj Doma i oba odgajatelja provode prevenciju nepozeljnih

ponasanja u individualnim razgovorima, razgovorima s grupama ucenika te na druge opisane nacine.

Skola ée prijaviti provedbeni projekt prevencije tielesne neaktivnosti (vanjsko vjezbaliste) na natjeéaj
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih. U slu€aju odluke o sufinanciranju projekta projekt ¢e voditi
odgajatelj Matija Budimir. Skola ée prijaviti na Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih projekt iz podrugja
prevencije digitalnog nasilja. U slu€aju odluke o sufinanciranju projekta projekt ¢e voditi odgajatelj Domagoj
Krpan. Skola ¢e prijaviti na Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih projekt iz podrugja izvannastavnih
aktivnosti u vezi s medukulturalnim dijalogom (,More dijaloga®). U slu¢aju odluke o sufinanciranju projekta

projekt ¢e voditi odgajatelj - voditelj Domagoj Krpan.

9. STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA | OBLICI SURADNJE

Stru¢no usavrSavanje i suradnja planira se za cijelu Skolsku godinu. Provodit ¢e se individualno u

okviru Doma i Skole te putem seminara i struénih skupova. Individualno struéno usavrsavnje planirat ¢e svaki
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odgajatelj u skladu sa svojim planom i programom da bi mogao unapredivati stru¢no obavljanje svojih

zadaca. Cillj ¢e biti stru¢no i metodi¢ko unapredenje odgojno-obrazovnog procesa.

U Skoli i Domu provodit ée se organizirano usavr$avanje putem Odgajateljskog vije¢a i Nastavnickog
vije€a te struénih predavanja. U tijeku Skolske godine omogucit ¢e se prisustvovanje seminarima i stru¢nim
skupovima ministarstva obrazovanja i agencija za odgoj i obrazovanje, u skladu s financijskim i
organizacijskim mogu¢nostima u Domu. Tro$kovi koji se planiraju u Skolskoj 2025./2026. godini za zimsku i
liethu Skolu odgajatelja iznose oko 350,00 eura po odgajatelju po Skoli. TroSkovi za ostale skupove,

zupanijske aktive i sastanke komisija za kulturu i sport iznosit ¢e, otprilike, 200,00 eura.

U sluaju da prijavimo projekt ifili aktivnosti iz programa Europske unije Erasmus, stru¢no
usavrSavanje voditelja Doma, odgajatelja i drugih djelatnika odvijalo bi se i u sklopu tih aktivnosti. Za potrebe
pripreme za prijavu za Erasmus te za provodenje aktivnosti iz Erasmusa mozZe se oCekivati potreba za
sastancima s (potencijalnim) partnerima. Za sve te aktivnosti trebalo bi utrositi, otprilike, 800,00 eura vlastitih

sredstava.

Tema kolektivnog struénog usavrSavanja utvrdivat ¢e se na Odgajateljskom vije¢u, a individualnog
po autonomnom izboru voditelja Doma i odgajatelja, po mogucnosti planirat ¢e se unaprijed, ali i situacijski

dopunjavati i mijenjati tijekom Skolske godine.

Suradnja Doma s roditeljima, Skolom, Sirom druStvenom zajednicom te drugim domovima i
institucijama bit ¢e i nadalje nuznost za stvarno i kvalitetho provodenje odgojno-obrazovnog procesa.
Suradnja s roditeljima provodit ¢e se, prema potrebi, sazivanjem roditeljskih sastanaka, telefonski, pismeno
te porukama preko uc€enika. Kvalitetna suradnja podrazumijevat ¢e otvorenost, iskrenost i motiviranost za
sve izazove koje ¢e nositi dinamika razvojnog procesa. Suradnja sa Pomorskom Skolom bila je dosad
intenzivna, $to se ogekuje i nadalje, zato $to Dom djeluje u sastavu Skole. Podrazumijevaju se stalni kontakti
s upravom te sa stru¢no-razvojnom i pedagoskom sluzbom, razrednicima i predmetnim nastavnicima. Dom
¢e na odgovarajuci/kvalitetan nacin suradivati i s drugim Skolama koje pohadaju domski ucenici, s drugim
uceni¢kim domovima, s drugim odgojnim i obrazovnim ustanovama o organizacijama te s upravnim tijelima

nadleznim za odgoj, obrazovanje te druga pitanja od vaznosti za u€enike.

Suradnja s drugim domovima planirat ¢e se unaprijed, u dogovoru s ravnateljem nase Skole i doma te
ravnateljima drugih domova. Planiraju se sportski susreti, susreti na zajednic¢kim turnirima i natjecanjima na
domijadi (domijadama). Planira se suradnja s institucijama grada Bakra, s Hrvatskim zavodom za socijalni

rad, policijom kao i s kulturnim ustanovama i istaknutim pojedincima.

10. OSTVARIVANJE PLANOVA | PROGRAMA RADA DOMA

10.1. Organizacija rada u Domu
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Organizacija rada i ritam domskih aktivnosti i dnevni raspored obaveza ovise o kadrovskim i
materijalnim moguc¢nostima Doma. Organizaciju uvjetuju broj u€enika i njihov dnevni raspored Skolskih,

izvan$kolskih i izvandomskih obveza, interesi u€enika te stru¢na praksa.

Buduci da se nastava odvija prijepodne za ucenice i uéenike koji pohadaju Pomorsku Skolu i neke u€enice i
ucenike iz drugih $kola, maniji dio u€enica i u€enika ima nastavu u dvijema smjenama (ucenici korisnici Doma
koji nisu ucenici Pomorske skole Bakar) te velika vecina u¢enika u Domu boravi poslijepodne, radno vrijeme
odgajatelja bit ¢e stoga organizirano u dvjema smjenama, ali tako da odgajatelji pretezno rade poslijepodne.
Dvoje odgaijatelja radit ¢e u drugoj smjeni do 22h, a iznimno, u slu€aju potrebe (hitnih medicinskih situacija,
ne dolaska noénog pazitelja na vrijeme u smjenu i/ili kasnjenja te drugih nepredvidenih situacija ugroze
uCenika) odgajatelj ¢e raditi duze od redovne smjene. O takvim nepredvidenim (iznimnim i rijetkim)
situacijama odgajatelj mora odmah obavijestiti odgajatelja — voditelja Doma, a on ravnatelja. Ukoliko iz
nepredvidenih okolnosti dode do ugroze u€enikova zdravlja i zivota, odgajatelj u smjeni (ili no¢ni pazitelj u

SV0joj smjeni) poziva hitnu pomo¢, te odmah obavjeStava odgajatelja — voditelja Doma, a on ravnatelja.

U Domu je organiziran rad vikendom i blagdanom kada ucenici ne odlaze ku¢i. Radom su obuhvaceni svi
zaposlenici, po unaprijed utvrdenu rasporedu. Voditelj Doma radi u prijepodnevnoj ili poslijepodnevnoj smjeni,
$to je povezano s navedenim rasporedom rada svih zaposlenika. Prema strukturi uenika tijekom vikenda
ostajat ¢e veéi broj ucenika. Radno je vrileme svih zaposlenika vikendom prilagodeno toj situaciji.
Organizirano je u redovnim dezurstvima odgajatelja tijekom dana i no¢nih pazitelja tijekom vec&ernjih sati i
noci. Kuharice u Domu rade naizmjeni¢no u jutarnjoj i popodnevnoj smjeni te medusmijeni, a spremacice u
jutarnjoj i popodnevnoj smjeni. Ekonom stalno radi u jutarnjoj smjeni, a domar prema mogucénosti i u drugoj

smjeni.

Nakon dana tijekom kojih su svi u€enici bili kuci (tako organizirani vikendi, praznici) dan prije poCetka
nastave jedan od odgajatelja otvara dom u 15 sati, a noc¢ni pazitelj, ovisno o mogucnosti, dolazi u 17.30 ili 19

sati.

Zaposlenici izvrsitelji poslova u Domu

Raspored rada djelatnika odvija se u okviru 40-satnog radnog vremena u tijeku tjedna, osim onih kojima je

zaduzenje 20 sati tjedno. Odgojitelji izvode odgojno-obrazovni rad na temelju Plana i programa rada u
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ucenickim domovima i Pravilnika o normativima rada u srednjim Skolama i u¢eni¢kim domovima kojima su

utvrdeni sadrzaiji, broj tjednih sati i ukupan broj radnih sati u tijeku Skolske godine.

Odgojno obrazovni djelatnici u Domu su:

Ime i Zvanje Radno mjesto | Tjedno Neposredni | Radni odnos
prezime zaduzenj | rad
e

Domagoj mag. ed. filozofije | odgajatelj- 40 26 neodredeno
Krpan i povijesti voditel]
Matija prof. hrvatskog odgajatel; 40 26 neodredeno
Budimir jezika i

knjizevnosti
Dorde prof. PTO odgajatel] 40 26 neodredeno
Carevi¢
Ostali djelatnici u Domu su:
Karlo DeSi¢ | kemijski tehniar | noc¢ni pazitelj 40 odredeno
Dejan tehniCar za noéni pazitelj 40 odredeno
Dundovi¢ raCunalstvo
Sinisa Saprié¢ ekonom 20 odredeno
Valter stolar domar 20 neodredeno
Berden
Sabaheta radnica kuharica 40 neodredeno
Drmesic
Mirjana kuharica kuharica 40 neodredeno
Knezevic
Kristina Plei¢ kuharica 40 odredeno
Dakulovic¢
Vlatka Carija | frizerka spremacica 40 neodredeno
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Mirjana organizator spremacica 40 neodredeno
Vuckovic poslova u

Spediciji

10.2. Operativni planovi i programi rada

Program i plan rada odgajatelja - voditelja Doma:

- vodi rad i poslovanje Doma,;

- suodgovara za zakonitost rada Doma;

- predlaze godisnji plan i program rada Doma;

- brine o provodenju odluka Odgajateljskog vije¢a;

- suodluéuje o rasporedivanju i prerasporedivanju djelatnika na radno mjesto;

- predlaze unutarnji ustroj i na€in rada Doma,;

- sudjeluje u donoSenju odluka o zasnivanju i prestanku radnog odnosa djelatnika Doma;
- odlucuje o stegovnoj odgovornosti djelatnika kada je za to nadlezan;

- izraduje tjedni raspored rada zaposlenika u Domu;

- izdaje naloge djelatnicima o izvrSenju pojedinih poslova;

- izraduje mjesecCnu evidenciju rada zaposlenika u Domu za raCunovodstvo;

- redovito izvjeStava ravnatelja o svim pitanjima bitnim za rad doma

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i drugim opéim aktima Skole i Doma

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.

Odgajateljsko vijece je stru¢no tijelo Doma koje Cine ravnatelj, odgajatelj - voditelj Doma i odgajatelji,
stru¢ni suradnici. Sjednice se odrzavaju prema potrebi, a saziva ih ravnatelj u dogovoru s odgajateljem —

voditeljem doma. U izvr§avanju svojih zada¢a Odgajateljsko vijece:

- sudjeluje u izradi godiSnjeg plana i programa rada;

- brine o uspjeSnom ostvarivanju zadaca utvrdenih programom odgojnog rada;

- brine o pripremi suvremenih oblika i metoda odgojnog rada s uc¢enicima;

- odlu¢uje o molbama ucenika za upis i smjeStaj u Domu (osim kada to nije stavljeno u
nadleznost drugog tijela)

- analizira uspjeh i vladanje svih u€enika u Domu nakon zavrSetka nastavne godine te odlucuje
koji u€enici mogu nastaviti koristiti usluge smjestaja i prehrane u Domu u sljedecoj Skolskoj
godini, a s kojim ¢e se korisnicima usluga (roditeljima/skrbnicima) raskinuti Ugovor o pruzaniju
usluga smjestaja i prehrane u Domu;

- bira u€enika generacije te odlu€uje o drugim nagradama i pohvala u€enika;
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- izriCe ukore i opomene pred isklju€enje te pokreée postupak za isklju¢enje uéenika iz Doma;

- obavlja druge poslove propisane zakonom, Statutom i opéim aktima Skole i Doma.

Odgajatelj - voditelj Doma i odgajatelji u periodu izmedu dvaju sjednica Odgajateljskih vijeca
odrzavaju radne sastanke (na dnevnoj i/ili tjednoj razini) na kojima raspravljaju 0 odgojno-obrazovnoj

problematici u Domu, organizaciji rada Doma i drugim pitanjima i o tome vode zapisnike.

10.3. Evidencija i dokumentacija

Na razini Doma realizacija programa rada Doma mogucéa je uvidom u pedagosku dokumentaciju koju

odgajatelj — voditelj i odgajatelji Doma obavezno vode:

1. OBAVEZNA DOKUMENTACIJA
- Matiéna knjiga u E-matici (vodi administracija Skole);
- E-dnevnik rada odgajatelja i odgojne skupine (po uspostavi elektronickog dnevnika u
organizaciji nadleznoga Ministarstva);

- Upisnice u Dom te ispisnice iz Doma (elektronicki)

2. POMOCNA DOKUMENTACIJA
- Evidencija boravka u¢enika u Domu;
- Knjiga zapazanja noénih pazitelja;

- Evidencija zdravstvenih stanja uCenika (prema potrebi).

10.4. Unapredivanje rada Doma:

Dom radi u sastavu Skole te kao i Skola za pobolj$anje materijalnih uvjeta rada, nabavka poslova
uredenja prostora i infrastrukture, nabavka uredskog i sobnog materijala i namjestaja, Skola planom
potreba prijavljuje potreba za investicijskim odrzavanjem objekata i opreme u funkciji nastave
osnivacu Primorsko-goranskoj Zupaniji (temeljem ¢lanka 7. i 8. Odluke o kriterijima, mjerilima i nainu
financiranja minimalnog financijskog standarda za decentralizirane funkcije osnovnog i srednjeg
Skolstva (Sluzbene novine br. 6/2025) tijekom listopada teku¢e godine za narednu godinu u dvije
kategorije:

1. Prijava potreba za investicijskim odrZzavanjem objekata i

2. Prijava potreba za nabavom opreme u funkciji nastave
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Osnivaé brine o istima te u sklopu zajeni¢kog proracuna Upravni odjel za odgoj i obrazovanje PGZ -
a prihvaca odredene iskaze potreba te za njih odreduje financijska sredstva i osigurava javnu nabavu.
Svake $kolske godine do 30. listopada Upravnom odjelu za odgoj i obrazovanje Skola dostavlja iskaze

potreba i prijavljuje iste.

Buduci da je infrastruktura doma, zbog godina izgradnje us tanju koje zahtjeva popravke i renoviranje,
prijavljuju se zahtjevima potrebe kao i nabavka dotrajale opreme kako za rad domske kuhinje tako i
za ostale sluzbe u domu.

Za hitne intervencije i popravke infrastrukture kada se pojavi potreba, Skola iz vlastitih sredstava

osigurava nesmetano funkcioniranje.

11. PROMIDZBA UCENICKOG DOMA

Promidzba Doma podrazumijeva u prvom redu promidzbu svrhe postojanja Doma, te da se u skladu
s materijalnim mogucnostima i profilom djelatnika postigne da ga ucenici u $to ve¢oj mjeri prihvate i smatraju

svojim.

Stoga ¢e i u ovoj Skolskoj godini bitna zadaca biti stalno podizanje standarda Zivota i stanovanja, da
bi ucenici dozivljavali svoj boravak u Domu ugodnim i osjecali se zadovoljno za cijelo vrijeme boravka u
Domu. Promidzba Doma provodit ée se kontinuirano i aktivhostima i akcijama po cijeloj Hrvatskoj, u skladu

s financijskim moguénostima. TroSkovi promidzbe iznosit ¢e oko 2.000,00 eura.

GODISNJI PLAN | PROGRAM ODJELA ZA OBRAZOVANJE ODRASLIH
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ODJEL ZA OBRAZOVANIJE ODRASLIH
za

skolsku 2025./2026. godinu

Listopad, 2025.

Odjel za obrazovanje odraslih Pomorske Skole Bakar u Bakru, sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli ( NN br. 126/12; 94/13; 152/14; 7/2017; 68/2018; 98/2019; 64/2020;) Zakonu o obrazovanju
odraslih (NN br. 144/2021;) Pravilniku o zvanjima i svjedodzbama o osposobljenosti pomoraca (NN br. 130/13; 45/14;
124/15; 72/2016; 69/2018; 77/2018; 85/2021;), provodi obrazovanje odraslih i izobrazbu pomoraca u programima:
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VIII.
NASTAVNI PLANOVI OBRAZOVANJA ODRASLIH

Pomorski nauticar
Tehnicar za brodostrojarstvo

7.1. NACIN IZVODENJA NASTAVE: redovna i dopisno — konzultativna nastava

Clanaci 37. i 39. Pravilnika o standardima i normativima te nacinu i postupku utvrdivanja ispunjenosti uvjeta u
ustanovama za obrazovanje odraslih (NN br. 129/08; 52/2010;)

Obrazovanje odraslih u redovitoj nastavi

Clanak 37.

(1) Obrazovanje odraslih u redovitoj nastavi organizira se i izvodi prema nastavnom planu i programu propisanom za
redovito obrazovanje.

(2) Polaznici su obvezni redovito polaziti nastavu.

(3) Pracenje uspjesnosti i ocjenjivanje obavlja se tijekom nastave sukladno propisima koji reguliraju djelatnost
obrazovanja.

Obrazovanje odraslih u dopisno-konzultativnoj nastavi

Clanak 39.

(1) Obrazovanje odraslih u dopisno-konzultativnoj nastavi izvodi se na skupnim konzultacijama i individualnim
dopisnim konzultacijama.

(2) Broj sati skupnih konzultacija ne moZe biti manji od 10% od ukupnog broja nastavnih sati propisanih nastavnim
planom i programom za redovitu nastavu.

(3) Individualne konzultacije dopisnim putem izvode se uz pomo¢ posebnih didaktickih izvora znanja za samoucenje,
koje je duzna osigurati ustanova, i u skladu s razradenom metodologijom rada s polaznicima koja je sastavni dio
programa iz ¢lanka 20. ovog pravilnika.

(4) Pradenje uspjesnosti i ocjenjivanje obavlja se tijekom nastave i prilikom polaganja ispita za svaki pojedini predmet.

PROGRAMI:
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1. POMORSKI NAUTICAR

SKUPNE KONZULTACIE - INDIVIDULNE
OPCEOBRAZOVNI KONZULTACUE - UKUPNO
REDOVNA NASTAVA - | DIO/REDOVNA NASTAVA- |  OPCEOBRAZOVNI
SATI GODISNJE STRUKQVNIDIO DIo
NASTAVNI
PREDMET 16.|26G. |36, |4G. | 16. | 2G. | 3G, | 4G |16, 2G. | 3G, |4G.[16. [ 26G.| 3G, | 4G.
OPCEOBRAZOVNI DIO
Hrvaiski jezik 05 (105105 % | N 11 11 0 ) 42 | 42 | 42 [ 3|5 |5 8 |4
Engleski jezik 105|105 (105 ) @ | 11 | 1 [ 11 | 10 | 42| 42| 42 | 3|55 |53 51 |48
Matematika 105 | 105 (105 | % [ 1 11 11 0 | 42 | 42 | 42 | 353 | 53 5 |4
Geografija ) 7 28 3
Fizka |7 7 li 8| B K]
Ratunalstvo 070 7 i BB 3%
Povijest T | 3 7 li LI ) B/ 18
Efika/Vjeronauk 1B |H|® 4 4 4 3 4| 14 ] 14 [ 1318 [ 18] 18|16
TZK Wl m ] 7 i 7 6 LT - R T O . T T V.
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IZBORNI STRUKOVNI MODUL

Prvi razred

IZBORNI STRUKOVNI MODUL

NASTAVNI PREDMET

REDOVNA NASTAVA -
STRUKOVNI DIO

Pomorsko javno pravo 35
PRAVO | KOMUNIKOLOGIJA
Osnove komunikologije 35
Drugi razred
REDOVNA NASTAVA -

[ZBORNI STRUKOVNI MODUL

NASTAVNI PREDMET

STRUKOVNI DIO

Pomorsko javno pravo 35
PRAVO | KOMUNIKOLOGIJA
Osnove komunikologije 35
Tredi razred
REDOVNA NASTAVA -

IZBORNI STRUKOVNI MODUL

NASTAVNI PREDMET

STRUKOVNI DIO

PSIHOFI1ZICKE SPOSOBNOSTI COVJEKA NA ) - 35
Psihologija rada
RADNOM MIJESTU
OSNOVNA OSPOSOBLIENOST ZA RAD NA ) 35
Rad na tankerima
TANKERIMA
Cetvrti razred
IZBORNI STRUKOVNI MODUL NASTAVNI PREDMET REDOVNA
NASTAVA — STRUKOVNI
DIO
PSIHOFIZICKE SPOSOBNOSTI Psihologija rada 32
COVJEKA NA RADNOM
MJESTU
OSNOVNA OSPOSOBLJENOST Rad na tankerima 32

ZA RAD NA TANKERIMA

197




Napomena:

u prvom, drugom, tre¢em i ¢etvrtom razredu, u izbornom strukovnom modulu, odabire se jedan
izborni predmet.

2. TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO
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SKUPNE

KONZULTACUE - INDIVIDULNE
OPCEOBRAZOVNI KONZULTACIJE -
DIO/REDOVNA OPCEOBRAZOVNI UKUPNO
NASTAVNI /
PREDMET REDOVNA NA?TAVA - NASTAVA - DIO
SATI GODISNJE STRUKOVNI DIO
1G | 2.G | 3.G 1. | 2. | 3. | 4|1 2 3.4 (|1.]2. |3
4G. | G G. | G. | G. G. | G.| G 4G.
OPCEOBRAZOVNI DIO
Hrvatski
jezik 105|105 |105| 96 |11 | 11|11 (10| 42 | 42 | 42 | 38|53 |53 |53 | 48
Engleski
jezik 105 (105 |105| 96 [ 11|11 |11 |10 | 42 | 42 | 42 |38 |53 |53 |53 | 48
Povijest 70 | 35 7 4 28 | 14 35| 18
Etika/Vjer
onauk 35 | 35 | 35 | 32 4 4 4 311414 |14 13|18 |18 |18 | 16
Geografija | 70 7 28 35
TZK 70 | 70 | 70 | 64 7 7 7 6 |28 |28 |28 |26]|35|35|35]| 32
Matemati
ka 105 (105 |105| 96 | 11|11 |11 |10 | 42 | 42 | 42 |38 |53 |53 |53 | 48
Fizika 70 | 70 7 7 28 | 28 35|35
Racunalstv
o 70 | 70 7 7 28 | 28 35|35
Kemija 70 7 28 35
Politika i
gospodars
tvo 64 6 26 32
STRUKOVNI DIO
Tehnicko
crtanjei
nacrtna
geometrij
a 70 | 70 70 | 70 70 | 70




Tehnicka
mehanika

70

70

70

70

70

70

Tehnicki
materijali

70

70

70

Elementi
strojeva

105

10

10

Termodin
amika

105

10

10

Hidraulika
i
pneumatik
a

70

70

70

Elektroteh
nika i
elektronik
a

70

64

70

64

70

64

Brodski
motori

70

96

70

96

70

96

Pomocni
brodski
strojevi

70

64

70

64

70

64

Pomorsko
pravo

70

70

70

Medicinsk
aprva
pomo¢ na
brodu

35

35

35

Protupoza
rna zastita

35

35

35

Sigurnost
na moru

105

10

10

Automatiz
acija
brodskog
sustava

64

64

64

Parni
kotlovi i

64

64

64

200




parne
turbine

Upravljanj
e
brodskim
sustavima

64

64

64

Rukovanje
brodicom
za
spasavanj
e

32

32

32

Prakticna
nastava

105

105

105

96

10

10

10

96

10

10

10

96

Konstrukcija i
stabilnost
broda

70

70

70

Engleski
jezik u

struci

35

35

35

35

35

35
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IZBORNI STRUKOVNI MODUL

Tredi razred

REDOVNA
IZBORNI STRUKOVNI
NASTAVNI PREDMET NASTAVA -
MODUL
STRUKOVNI DIO
Izborni Psihologija rada 35
. Osnovna osposobljenost za rad na tankerima za 35
Izborni

ulje i kemikalije

Cetvrti razred

REDOVNA
IZBORNI STRUKOVNI
NASTAVNI PREDMET NASTAVA -
MODUL
STRUKOVNI DIO
Izborni Psihologija rada 32

. Osnovna osposobljenost za rad na tankerima
Izborni ) . 32
za ukapljene plinove

Napomena:

u tre¢em i ¢etvrtom razredu, u izbornom strukovnom modulu, odabire se jedan izborni predmet.

l. STRUCNO USAVRSAVANIJE

Struéno usavravanje se planira godisnjim planom i programom Skole. Provodit ¢e se kao: individualno u
okviru Skole, te putem seminara, radionica i stru¢nih skupova.

Andragoski voditelj pratit ¢e na stranicama Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih sve
struéne skupove, radionice i seminare, o istima izvijestiti ravnatelja Skole i prema dogovoru organizirati posjete.

U tijeku skolske godine omoguciti ¢e se prisustvovanje seminarima i stru¢nim skupovima koje ¢e organizirati
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta te Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, u skladu sa
financijskim i organizacijskim moguc¢nostima skole.

Prema posebno napravljenom rasporedu od strane Andragoskog voditelja za obrazovanje odraslih, a uz
suglasnost Ravnatelja, nastavnici strukovnih predmeta koji nemaju odgovarajuce kvalifikacije (brevete) biti ¢e upuéeni
na tecajeve izobrazbe pomoraca u svrhu dobivanja breveta.



