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Bakar, 20.04.2026.9.

Sukladno odredbama ¢l. 15. 1 17. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Pomorskoj
Skoli Bakar, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata za zaposljavanje objavljuje

POZIV NA TESTIRANJE | UPUTE KANDIDATIMA O SADRZAJU I NACINU
TESTIRANJA

Sukladno odredbama c¢lanka 17. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Pomorskoj
Skoli Bakar, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata je na sjednici odrzanoj 13. travnja 2026.
godine utvrdilo listu kandidata koji su dostavili pravodobne i potpune prijave te koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja za zasnivanje radnog odnosa na poslovima:

1. KUHAR-SLASTICAR 2 (m/%) — 1 izvr§itelj, na puno, odredeno radno vrijeme — zamjena

Za jedinog kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja objavljenog 10. oZujka
2026.godine na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te
mreznim stanicama i oglasnoj plo¢i Skole provest ¢e se sukladno Odluci Povjerenstva
vrednovanje putem usmene provjere znanja, kompetencija, sposobnosti i vjestina bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata na sjednici odrzanoj 27. ozujka 2026.g. godine utvrdilo
takoder 1 sadrZaj testiranja, vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja.

Poziva se kandidat
- J.B.

Koji je dostavio pravovremenu i potpunu prijavu sa svim potrebnim ispravama te koji
ispunjavaju uvjete iz natjecaja na usmeno testiranje koje ¢ée se odrzati

- U petak, 24. travnja 2026.9. u 9,00 sati _u uredu ravnatelja Pomorske skole Bakar, Nauti¢ka
14, 51222 Bakar

Postupak procjene i1 vrednovanje kandidata provodi se sukladno Pravilniku o nacinu 1 postupku
zaposljavanja u Pomorskoj skoli Bakar.
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PRAVILA TESTIRANJA

1. Podrucje iz kojeg se obavlja testiranje kandidata:
Struéno znanje, kompetencije, sposobnosti i vjeStina kandidata bitnih za
obavljanje poslova

2. Nacdini vrednovanja kandidata

Vrednovanje kandidata se sastoji od usmene provjere kandidata putem testiranja i razgovora s
kandidatom (intervju), a vrednuje se bodovima.

3. Testiranje

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja putem usmenog testiranja. Ako kandidat ne
pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjecaj. Kandidati su duzni ponijeti sa
sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se prije
testiranja utvrduje identitet kandidata. Predvideno vrijeme usmenog testiranja je 30 minuta.

Za vrijeme testiranja nije dopusteno:
- Koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama, mobitelom ili drugim
komunikacijskim sredstvima, napustati prostoriju, razgovarati s drugim kandidatima.

Podrucja iz kojeg se obavlja testiranje kandidata:
- Kuéni red skole
- kuharstvo, poznavanje robe i prehrane , higijenu i ekologija

Smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju ako je ostvario najmanje 50% od ukupnog
broja bodova.
Kandidat koji ne zadovolji na testiranju ne ostvaruje pravo pristupa razgovoru (intervjuu).

Razgovor (intervju)
Na razgovor (intervjuu) s povjerenstvom pozivaju se kandidati koji su nakon provedenog

testiranja ostvarili pravo na pristup razgovoru (intervjuu).
Razgovor (intervju) ¢e se odrzati istog dana, nakon utvrdivanja rezultata usmenog testiranja.
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Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrduje stru¢na znanja, sposobnosti, interese,
motivaciju kandidata za rad u Skoli te ostvarene rezultate u njihovom dosada$njem radu.

Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje rezultat razgovora (intervjua) bodovima od 0 do 10 bodova.
Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako je ostvario najmanje 15 bodova od
ukupno mogucéih 30 bodova.

U sklopu razgovora (intervjua) moze se primijeniti 1 situacijski test.

Razgovoru s kandidatima u pravilu prisustvuje ravnatelj, bez prava vrednovanja, odnosno
bodovanja.

4. Rezultati javnog natjecaja

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu).

Na temelju dostavljene rang - liste kandidata ravnatelj odlu¢uje o kandidatu za kojeg ce
zatraziti prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa.

Ravnatelj donosi odluku izmedu tri najbolje rangirana kandidata prema broju bodova.

5. Obavijest kandidatima
Skola o rezultatima natjecaja obavjestava sve kandidate objavom na mreznoj stranici skole.

6. Pravo na uvid u natje¢ajnu dokumentaciju

Kandidati imaju pravo uvida u natjecajnu dokumentaciju i rezultate procjene odnosno testiranja
te vrednovanja izabranog kandidata s kojim je sklopljen ugovor o radu u skladu s propisima
koji reguliraju podrucje zastite osobnih podataka. Zahtjev za uvid u natje€ajnu dokumentaciju
potrebno je poslati na e-mail adresu skole: info@ss-pomorska-bakar.skole.hr

Povjerenstvo za vrednovanje
kandidata za zaposljavanje
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